
Инвеститор  ▶ 12
Дистрибуторите 
на горива свиват 
приходите си   
Търговците на горива, 
чиито акции се търгу-
ват на фондовата борса, 
отчитат 48.65% спад на 
продажбите си през ми-
налата година

Вторник
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цена 1.50 лева

Новини ▶ 7
Фискалният 
резерв ще носи 
повече лихви

Инвеститор ▶ 12
Ръст в резултата на 
фармацевтичните 
компании на БФБ
Скокът на печалбата 
се дължи главно на  
намалените разходи 

Очакваме 10 млн. лв. при-
ходи в бюджета от лихви, 
каза зам. финансовият 
министър Ана Михайлова

Новини ▶ 6

Данъчни събират 
6.5 млрд. лв.  
дългове

▶▶Красимир Стефанов, 
изп. директор на НАП

USD/BGN: 1.40576  	

+0.38%
Българска народна банка

EUR/USD: 1.39130

     -0.38%
Българска народна банка

Sofix: 436.79

     +0.30%
Българска фондова борса

BG40: 118.14

+0.40%
Българска фондова борса

News in English ▶ 11

Новини ▶ 8-9

West купи Телефонната 
палата за 22.5 млн. EUR

Ще инвестираме над 100 
млн. EUR в Телефонната 
палата, каза Брайън 
Конийли, собственик и 
изпълнителен директор 
на групата West 
Incorporated

Коментар ▶ 2
Не става само  
с харизма,  
господин премиер 
Кой ли ще е следващият, 
посочен от Бойко Борисов, 
който до седмица-две ще 
си бие камшика. Всичко 
това, което се случва, 
прилича повече на детска 
игра, отколкото на дър-
жавническо поведение

Държавата отстъпва 
бизнеса в горите

Контролът върху управ-
лението на горите ще 
остане задължение на 
държавата, а търговия-
та с дървесина минава в 
частни ръце, каза зам.-
министър Георги Костов

Тема на деня ▶ 4-5 Новини ▶ 8
Петте най-големи 
банки запазват 
лидерски позиции
Въпреки кризата активите 
на трезорите се увели-
чават с 1.25 млрд. лв. и 
достигат до 70.8 млрд. лв. 
През 2008 г. те са били 
69.55 млрд. лв. На първо 
място по активи е Уни-
Кредит Булбанк

Над 8200 работници, преминали на непълен работен ден, са поискали от държавата ком-
пенсации от 120 лв. месечно, съобщи Росица Стелиянова, директор на Агенцията по зае-
тостта. Одобрени ще бъдат само 6000  ▶ 7

Над 300 фирми искат 
обезщетение от  
държавата
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Печеливш
Лойд Бленкфайн

 

Губещ
Димитър Терзиев

 

Главният изпълнителен директор на Goldman Sachs Лойд 
Бленкфайн може да получи бонус в размер на  100 млн. USD за 
2009 г., твърди лондонският вестник The Times. Лойд Бленк-
файн и други високопоставени служители на трезора ще 
получат най-големите бонуси, плащани някога в най-бога-
тата инвестиционна банка в света.

Председателят на Държавната комисия по хазарта Дими-
тър Терзиев подаде оставка пред вицепремиера и министър 
на финансите Симеон Дянков. Като мотиви за напускането 
си той е посочил появилите се в публичното пространство 
спекулации около промените в Закона за хазарта и невъз-
можността да ги защити. 

Мнения

▶▶  Няма купувачи за имо-
тите, обявени на търг. Как 
да има? От една страна, 
хората нямат пари, които 
да отделят за имот, а от 
друга - цените, които се 
обявяват на първи търг, 
са завишени. Така за тях 
е по-добре да изчакат и 
да купят имот на втори 
търг, защото цените са 
по-ниски.

Кирил Стоянов

▶▶Банките са си банки и 
не знам защо постоянно 
ги бъркат в работата на 
другите сектори. Скоро 
се появи информация, че 
те ще раздвижат пазара 
на имоти. Работата им 
е да кредитират, а не да 
стават предприемачи и 
брокери на недвижими имо-
ти. Няма никаква логика 
постоянно да се прехвърля 
топката от този в онзи. 

Ралица Бисерова
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1 Кольо Парамов се 
отказа да е съветник 
на Борисов. Той подаде 
оставка седмица след 

като беше назначен. 

2Ирландци купиха 
Телефонната палата 
в София за 22.5 млн. 
EUR. West Incorporated 

ще инвестира над 100 млн. 
EUR, името и фасадата ще 
останат непроменени. 

3Президентът се раз-
бра с премиера, връща 
2 закона. Първанов 
ще наложи вето 

върху промените в закона за 
отбраната и въоръжените 
сили и в закона за събрания-
та, митингите и манифес-
тациите. 

Господин премиер,  
не става само с харизма
В рамките на три дни два клю-
чови кадъра на премиера Бойко 
Борисов дадоха отбой. Първо  гот-
веният за вицепремиер икономист 
и преподавател в INSEAD Илиян 
Михов замрази кандидатурата си 
за неопределено време. А буквално 
няколко часа по-късно и назначе-
ният за съветник на Борисов Кольо 
Парамов подаде оставка само една 
седмица след като пое поста. Ня-
как бързо и много отрано започна-
ха да валят оставки.

Всичко това, което се случва, ми 
прилича повече на детска игра, 
отколкото на държавническо по-
ведение. Питам се може ли с лека 
ръка да се провъзгласява някой 
за вицепремиер и да се назначава 
друг за съветник, а по-късно и 
двамата тихомълком да се оттеглят 
по терлици. Това е липса на после-
дователна политика. Премиерът 
Борисов няма как да не е наясно, 
че кандидатурата на Парамов няма 
как да мине незабелязано за опози-
цията. С това си поведение преми-
ерът дава непрекъснати поводи за 
критики и подигравки.

Кой ли ще 
е след-
ващият, 
посочен 

от Бойко Борисов, 
който до седми-
ца-две ще си бие 
камшика

Коментар

▶▶  Преди да се срещне с президента Първанов вчера, премиерът Борисов беше сюрпризиран с още една оставка - на съветника Парамов

Биляна Вачева,
bvacheva@pari.bg
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Какво се оказа - с привличането 
на Михов и Парамов Борисов си 
навлече сериозни негативни. 

Иван Костов направо беше 
в стихията си, а и има защо 
особено по отношение на Ко-
льо Парамов. Той не е особено 
долюбван във финансовите среди, 
носи му се славата на не особено 
дипломатичен човек. Освен това 
е близък до кръговете на БСП и е 
бил бивш служител на Държавна 
сигурност. А се оказа, че е бил 
уволнен именно по времето, кога-
то Иван Костов беше премиер. Е, 
това Синята коалиция няма как да 
прости на Борисов.

При Михов ситуацията е корен-
но различна. Той е слабо познат 
у нас. Може да е много добър 
преподавател по икономика, 
но това не означава, че става за 
вицепремиер. Той самият призна, 
че по повод коментарите му за 
въвеждането на гъвкав валутен 
борд се е оказал насред престрел-
ките между Борисов и Костов. 
Затова се наложи неведнъж да 

повтори и потрети, че с две ръце 
подкрепя валутния борд. И на 
няколко пъти да повтори, че не е 
политик.  

Господин премиер, не усложня-
вайте нещата, и без това положе-
нието е трудно - криза е, фирмите 
едва оцеляват, безработицата 
тихомълком нараства, а имиджът 
на България в ЕС с нищо не става 
по-добър. А рейтингът ви се топи 
като снега навън.

Трябва ли да си мислим, че и 
следващият човек, на когото ще 
предложите каквото и да било 
място в кабинета, до седмица-две 
ще си бие камшика? 
 
Питам се, господин премиер, 
вие ли не сте особено убедите-
лен, като ги привличате в екипа 
си, или кандидатите са толкова 
наивни да си мислят, че партньо-
рите ви и опозицията ще ги галят 
с перо. За никого не е тайна, че 
политиката е мръсна работа и не 
е за всеки. А и който го е страх от 
мечки, не ходи в гората.

Инвеститор  ▶ 13
БГ Агро излезе 
на 6 млн. лв. 
печалба  
Това е 392% ръст на го-
дишна база.  Дъщерното 
дружество БГ Агро Земе-
делска Компания ЕООД 
е донесло 4.7 млн. лв. от 
тях

Понеделник
1 февруари 2010, брой 20 (4831)

цена 1.50 лева

Компания ▶ 23
Държавата 
не е готова за 
биогоривата

Инвеститор ▶ 12
Ръст на нетния 
лихвен доход при 
публичните банки  
Общата печалба на 
трезорите през 2009 г. се 
понижава с 22.5%

Ще съдим ДФ Земеделие 
за неизплатени субсидии, 
каза  Гено Генов, управи-
тел на Трейд ООД Добрич

Интервю ▶ 19

Пазарът на труда 
ще зависи от 
работодателя

Светла Стоева, мениджър Ключови 
 клиенти и продажби на ДжобТайгър
▶

USD/BGN: 1.40042   

+0.24%
Българска народна банка

EUR/USD: 1.39660

     -0.24%
Българска народна банка

Sofix: 435.50

     +0.34%
Българска фондова борса

BG40: 117.67

+0.29%
Българска фондова борса

News in English ▶ 11

Коментар ▶ 2
Посоката е вярна, 
но ходовете  
са грешни

Новини ▶ 7
Оптимизъм за 
икономиката ни  
след сигнали отвън

Реформата в болничния 
сектор, която започва 
от днес, е необходима, 
но подходът е грешен. 
Около това мнение се 
обединяват все повече 
участници в този 
болезнен процес

Партньори ▶8-9
С 40% по-високи 
квоти на превозите 
с Турция

Постигнахме сериозно уве-
личение на разрешителни-
те за товарни автомобилни 
превози „празен-пълен” с 
40% и на разрешителни-
те за товарни превози към 
трети страни със 100%, съ-
общи министър Алексан-
дър Цветков

Външната среда за българ-
ската икономика се подо-
брява и това вече започна 
да се отразява по линия на 
износа, коментира Георги 
Прохаски

Инвеститор ▶ 12
Настроения на БФБ

��%

��%

Бикове...

Мечки...

Няма купувачи 
На търговете 
за имоти

750 апартамента, ви-
ли, фабрики, магазини, 
офиси и хотели са обя-
вени за продажба на 
търг. Купувачи за имо-
тите с необслужвани 
ипотечни кредити обаче 
липсват, каза Георги 
Дичев, председател на 
Камарата на частните 
съдебни изпълнители. 
Банките няма да 
дирижират имотния 
пазар през 2010 г., 
показва проучване на 
в. Пари  ▶ 4-5
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Нали в криза бизнесът 
трябва да е гъвкав
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Коментар

Държавата започна да 
се разплаща с пътните 
фирми, които са се съ-
гласили да отстъпят 10% 
от дължимите от държа-
вата суми за извърше-
ната от тях строителна 
работа (вж. стр.7). Тази 
договорка предизвика 
възмущение сред част от 
бизнес средите. Някои 
нарекоха това рекет.

Други обаче гледат на 
споразумението като на 
типична бизнес сделка. 
Министър Дянков обяс-
ни тези дни, че предлага 
подобна редукция само 
на фирмите, които много 
бързат да си вземат па-
рите. Останалите трябва 
да почакат държавата да 
събере достатъчно при-
ходи, за да се разплати. 
Като се има предвид, 
че близо 400 млн. лв. е 
признала държавата като 
дължими по представе-

на тях министърът на 
регионалното развитие 
Росен Плевнелиев вече 
започва изплащането 
на обещаните на първо 
време 40 млн. лв. 

За лесното решение на 
фирмите да се откажат 
от 10-те процента може 
би помага фактът, че 
цените в офертите в 
този бранш са доста за-
вишени. Да си спомним 
как се разви случаят 
със строителството на 
новата спортна зала. Из-
браната от предишното 
правителство строител-
на компания Главбол-
гарстрой изключително 
бързо се съгласи да 
свали офертата си от 
107 млн. на 90 млн. 
лв. Правителството на 
Бойко Борисов натисна 
и други строителни 
компании да намалят 
цените, които бяха опре-

делени като прекалено 
високи, въпреки че са 
участвали на търг.

Падането на цените на 
строителните материали 
през миналата година 
също работят в полза на 
някои компании да се 
съгласят на отстъпката. 
В крайна сметка в криза 
всички трябва да са 
по-гъвкави. Нали така? 
Много производители от 
други сектори са готови 
да правят различни ком-
промиси с контрагенти-
те си само и само да ги 
запазят и да осъществят 
някакви продажби. 
И го правят. Сега със 
същото се сблъскват и 
строителните компании, 
работили по държавни 
поръчки. Времената 
на лесното правене на 
пари свършиха. Оттук 
нататък за всички ще е 
трудно.

ни фактури, може да се 
предположи, че разпла-
щането с фирмите ще 
се проточи до края на 
годината, че дори и през 
следващата. Дванадесет 
фирми са приели пред-
ложението на финан-
совото министерство и 

Мнение

Зима

pari.bg реплики

▶▶Ако нашите фермери 
бяха блокирали гръцката 
граница, надали щяха да ги 
оставят трета седмица 
да създават смут. Крайно 
време е някой да вземе 
адекватни мерки и спре 
щетите заради неща, 
които не са свързани с нас. 
Нека протестиращите 
затворят вътрешността 

на страната си. Така може 
по-бързо да постигнат 
исканията си. Повечето 
сектори на икономиката 
страдат. Ако всички се 
вдигнат на протести, 
къде ще стигнем? Трябва 
да има ясна политика, а не 
единствено обществени 
недоволства.

Калина Иванова 

Снимка емилия костадинова

▶▶  Снегът затрудни работата на летището

Ако блокираме 
границата, ще 
обезсмислим иска 
Блокада на българо-
гръцката граница 
от нашата страна под 
каквато и да е форма ще 
обезсмисли иска, който 
България смята да пре-
дяви за изплащането на 
компенсации от страна 
на Гърция. Не е ясно и 
какво ще блокират, след 
като границата вече е 
блокирана.
 
Европейската коми-
сия може да упрекне 
България заради това, 
че блокадата не е само 
на гръцка територия. От 
друга страна, Гърция 
също може да заведе иск 
срещу страната ни.

До 5 февруари Бълга-
рия трябва да предаде 
данните за щетите, които 
търпим от блокадата 
на границата от гръц-
ките фермери. В сряда 
на Министерски съвет 
ще се обсъди и ще се 
вземе решение какво ще 
правим оттук насетне. 

Цитат

Новият модел на икономиче-
ски растеж трябва да се ос-

новава на ниски количества 
емисии парникови газове

Число на деня

100
▶▶хил. лв. е наградата Empower за млад предприемач с 

фокус към иновациите  Доминик Строс-Кан, директор на МВФ

Времената 
на лесното 

правене на пари 
свършиха. Оттук 
нататък за всички 
ще е трудно

Интересува 
ни час по-ско-

ро блокадата да бъде 
вдигната, а не всеки 
ден да калкулираме 
и да акумулираме 
какви загуби сме 
натрупали

Интересува ни час по-
скоро блокадата да бъде 
вдигната, а не всеки ден 
да калкулираме и да аку-
мулираме какви загуби 
сме натрупали.

Мила Кисьова 
mkisiova@pari.bg

Мирослав Найденов, 
министър на земеделието и 
храните
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Държавата е на път да узрее 
и най-сетне да осъществи 
дълго чаканата реформа в 
горския сектор. След два-
десет години преход и мъки 
в стопанисването на горите 
управляващите се опитват да 
наложат нов дух в тяхното 
управление. А именно дър-
жавата да поеме контрола на 
лесовете и да остави бизнеса 
на частните предприемачи. 
Частният бизнес в горите 
ще бъде толериран. Този, 
който е на светло, който си 
плаща данъците, има сис-
теми, гарантиращи добрите 
производствени практики. 
Това обеща пред частните 
лесовъди, горските пред-
приемачи и търговци ресор-
ният зам.-министър Георги 
Костов. Гилдията, окрилена 
от решителните заявки на 
новата власт да реформира 
кардинално сектора, участ-
ва активно в създаването 
на поредния нов закон за 
горите, 12-и за последните 
20 години. 

Срок 
Краят на февруари е време-
то, в което се очаква новият 
проектозакон да влезе в 
парламентарната комисия 
по земеделие и гори, увери 
Десислава Танева, шеф на 
комисията. Въпреки това в 
момента все още няма уточ-
нен окончателен вариант на 
документа. Съществува ос-
новната концепция и идеи, 
но текстовете непрекъснато 
търпят промени, твърдят  
участниците в работната 
група, която подготвя нор-
мативния документ. Тя вече 
дори не се събира перио-
дично. Решено е на всеки, 

Предприемачи 
поемат търговията  
и производството  
на дървесина

Горският сектор да 
бъде обявен за прио-
ритетен, искат пред-
приемачите

Основни екзистенциални 
искания, които да бъдат от-
разени в горската стратегия и 
новия закон за горите. Пред-
ложенията са на браншовите 
организации БУЛПРОФОР, 
Асоциация на горските фир-
ми в България и Съюз на 
горско-търговските фирми в 
България.

- Стопанската дейност в 
държавните гори се отдава 
чрез възлагане на предприе-
мачи. Изрично да бъде запи-
сано, че държавните горски 
и ловни стопанства не са 
изпълнители на икономи-

ческа дейност, а са звена за 
икономическо управление за 
изпълнение на лесоустрой-
ствените планове. Изключе-
ния от правилото да има само 
при природни стихии и кога-
то няма други кандидати.

- Атестация на фирмите, 
които участват в дървопроиз-
водствената и дърводобивна 
верига.

- Нулева толерантност към 
корупцията и нелегалните 
дейности в горите.

- Недопускане на директ-
ни преговори, механизми за 
средносрочно и дългосрочно 
договаряне. 

 - Ключови клиенти вътре в 
бизнеса и между различните 
му клонове може да има. 
Не е допустимо и не мо-
же да има ключови клиенти 

между държавата и бизнеса. 
Противното ще означава, че 
държавата толерира опреде-
лени фирми. 

- Браншовите организации 
и тяхната представителна 
конфедерация да намерят 
специално място в бъдещия 
закон за горите. 

- Горският сектор да бъде 
обявен за приоритетен 

- Да се възстанови забра-
ната за частна лесовъдска 
практика за държавните лес-
ничеи.

- Да се въведат силни фи-
нансови санкции за случаи 
на нарушения в горите от 
държавата и фирмите. 

- Да се забрани достъпът на 
непрофесионалисти за дър-
водобив и друга стопанска 
дейност в горите.

Фирмите от сектора настояват 
да бъде ограничена корупцията

Опасявам се, че няма да 
успеем да избегнем конфли-
кта на интереси с държав-
ните предприятия, които ще 
извършват и икономическа 
дейност. В момента има 
държавни горски стопан-
ства, които се изживяват 
като предприемачи. Това е 
конфликт между бизнес и 
държава. Те използват стра-
ха от кризата и сигурността, 
която дава държавата, и 
примамват  хора от частните 
фирми на работа, дават на 
бизнеса  машини под наем 
и т.н. Това е лоша конкурен-
ция и удря частния бизнес. 
Започваме да се страхуваме, 
че въпреки обещанията, 
които даде зам.-министър 

Искаме шанс за частния 
лесовъд и предприемач   

В изричен 
текст да бъде 
написано, че 

дърводобивът ще се 
възлага на частни 
компании

Инж. Антоний Стефанов,
шеф на УС на Браншовото 
сдружение на практикуващите 
лесовъди и горските предприема-
чи в България 

на предприемачите. Защото, 
след като държавата е 
основният собственик на 
горите, как ще се състеза-
ваш с нея?! 

Дори чужди експерти 
питаха, не мислите ли, 
че по този начин залагате 
конфликт на интереси 
между държавата и бизнеса. 
Държавата трябва да се 
оттегли от предприемаче-
ството в горите и да даде 
шанс на частния лесовъд 
и предприемач. Трябва 
обаче да й бъдат осигурени 
достатъчно средства, за да 
може да извърши спокойно 
общественополезните функ-
ции в горите.  

на който му хрумне идея, да 
отиде в министерството на 
земеделието и да съобщи 
за нея.  

Проектът 
Държавата допуска малки-
ят и средният предприемач 
да извършват икономиче-
ската дейност в горите, а 
за себе си запазва основно 
контролните функции. Това 
е идеята на законопроекта. 
В същото време ще се съз-
дават държавни предпри-
ятия, които ще извършват 
икономическа дейност, но 
няма да формират печалба, 
нито пък ще може да фали-
рат. Те трябва да извършват 
обществените дейности в 
горите. Предприемачите 
обаче започват да се опа-
сяват, че по този начин се 
отстъпва от първоначални-
те идеи на закона.  

Изкушения
Вярваме на зам.-министър 
Георги Костов, но очевидно 
никак не е лесно да обър-
неш такава консервативна 
система като горската да по-
еме изцяло нов курс, казват 
представители на браншови-
те организации. Според тях 
основната съпротива веро-
ятно идва от лесничеите, ра-
ботещи в системата. Много 
от тях може и да останат без 
работа, но всяка реформа си 

Светлана Трифоновска ,
strifonovska@pari.bg

Костов, тази тенденция 
ще остане и в новия закон.  
Може би в изричен текст ще 
трябва да бъде написано, че 
дърводобивът ще се възлага 
на частни компании, за да 
бъде гарантиран бизнесът 

▶▶  Подкрепяме реформата в горите и се надяваме, че държавата наистина ще                                            остави бизнеса на предприемачите, казва Антоний 
Стефанов, шеф на УС на БУЛПРОФОР 

Държавата 
отстъпва 
бизнеса  
в горите

има цена. Заинтересовани 
да се бави реформата са 
и големите играчи от дър-

водобивните фирми, които 
съвместно с държавата дос-
коро практически са били 

монополисти в добива и 
продажбите на дървесина. 
Едва ли биха желали да се 
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Добивът на дървесина трябва 
да се разграничи от продажбата 
Необходими са стан-
дарти за разграничава-
не на суровината, каза 
Калин Симеонов

▶▶ Господин Симеонов, за 
пореден път се прави нов 
закон за горите. Какво 
да очакваме от новите 
текстове?   

- Нашата камара има две 
срещи с ресорния зам.-ми-
нистър на горите Георги 
Костов. Според нас той има 
много добри виждания за 
реформа в горите и как да 
се направи модерно горско 
стопанство.  

▶▶ Кои са добрите идеи?  
- Част от текстовете зася-

гат коренното преустрой-
ство на държавния горски 
сектор. Това е много важно, 
тъй като основният собстве-
ник на горите в България е 
държавата. Намеренията са 
секторът да се отвори, тъй 
като лесничейската система 
е много консервативна и се 
надяваме това наистина да се 
случи, въпреки че съпротива-
та е огромна. Другото, което 
е важно и ни засяга в някаква 
степен, са проблемите на соб-
ствеността. Засега се запазва 
статуквото, че държавните 
гори не може да се продават. 
Когато е необходимо, при 
специални случаи ще може 
да се правят заменки.  

Другият проблем засяга 
контрола и начина на полз-
ване на гората и добиването 
на дървесина.  Според нас в 
момента се губят милиони 
левове от добива на корен и 
ние държим тази практика 
да се прекрати. За жалост 
тази форма остава и в новия 
закон, въпреки че в другите 
европейски страни това ста-
ва по друг начин.  

▶▶ Как ? 
- Собственикът на гората 

наема  фирма, която да му 
добие материала, и си плаща 
за услугата. След това из-
карва на склад дървесината 

Държавата да осигури бързи доставки и конкурентни цени 
Нямаме готовност да 
участваме в дърводо-
бива, казва Николай 
Банков, изпълнителен 
директор на Кроно-
шпан 
За нас е важно държава-
та да изработи механизми, 
позволяващи дървесината 
да достига по възможно 
най-краткия път до нас и 
на възможно най-удачна 
цена, коментира за в. Пари 
Николай Банков, изпълни-
телен директор на Кроно-
шпан България ЕООД. Ре-
гулярното получаване на 
подходящ дървен материал 
в количества, които да не 
възпрепятстват непрекъсна-
тия цикъл на производство, 
е от значение за бургаския 
дървопреработващ завод. 

Годишното потребление на 
Кроношпан надхвърля 500 
000 куб. м дървесина. За 
да бъде производството му 
конкурентно на заобикаля-
щите го пазари, от значение 
е и цената, на която изку-
пува дървесината. Макси-
мално гъвкав механизъм и 
бързи реакции при всякакви 
условия са нужни, за да 
не се стига до ситуации, 
подобни на тази в края на 
2008 и началото на 2009 г. 
Тогава заради неподходящи 
продажни цени на дървения 
материал се е наложила  
намесата в бранша, смята 
Николай Банков. 

Организация 
Стопанин на гората е дър-
жавата и тя трябва да ор-
ганизира добива така, че 
да осигурява доставките 

на преработвателите по 
подходящия за тях начин. 
Кроношпан няма готовност 
да участва в дърводобива, 
това е неприсъща дейност 
на дружеството за произ-
водство на дървесни плочи. 
Преработвателят няма ин-
терес и към цялата дърве-
сина, добивана от гората 
- за производството му е 
нужна само определена част 
от нея. Дори преди години, 
когато законът е предвиждал 
подобни действия, за добива 
на дървесина дружеството е 
ползвало фирми подизпъл-
нители. 

Сега от новия Закон за 
горите Кроношпан очаква 
да се осигури пълна про-
зрачност и устойчивост при 
управлението и ползването 
им, което да гарантира задо-
воляването на нарастващите 

нужди от технологична дър-
весина. Очаква да се създа-
дат условия за изграждане 
на нова инфраструктура в 
горите и за възстановяване 
на амортизираната. Да се 
стимулира ускореното про-
изводство на технологична 
дървесина и възпроизвод-
ството на горските култу-
ри, за да задоволяват те и в 
бъдеще потребностите на 
индустрията. 

Сертификация 
Да се ускори прилагането на 
стандартите за добри горски 
практики и за горската сер-
тификация, защото всичко 
това се отразява на продаж-
бите на Кропошпан и под-
сигурява позициите му на 
големите платежоспособни 
пазари в Западна Европа. 

Потребителите там са го-

или предварително дого-
варя с купувач какво ще 
продава и пласира добитата 
дървесина. А у нас масовата  
практика беше фирмите да 
купуват гора на брой корени 
от лесничейството, за да 
добиват дървесина. Обикно-
вено вместо да се добият 500 
корена, каквато е сделката, 
се добиват двойно. Разлика-
та е чиста печалба, тя отива 
в джоба на собственика и в 
съответните партийни каси. 

▶▶ Но нали лесничеите 
казват кое е за сеч и кое 
не е?  

- Да, трябва да се маркира, 
но като пуснат фирмата, тя 
сече това, което й харесва. 
Имаше случаи в района 
на Силистра, където бяха 
изсекли цялата гора. Поне-
же стана скандал, проверка 
установи, че всички пънове 
са били маркирани! Знае се, 
че там ДПС управлява. Те 
си пускат фирмата за добив, 
тя сече каквото иска, а след 
нея горският маркира всич-
ко и така става законно. 

Порочно според мен е 
и това, че фирмата, която 
добива, тя продава и дърве-
сината. Много често ками-
они пътуват без документ, с 
хвърчащи бележки, на които 

пише колко са кубиците, но 
го няма официалния прево-
зен документ, въз основа на 
който се плаща тарифната 
такса. Само в България се 
отдават на корен. Това тряб-
ва да се прекрати.

▶▶ Смятате ли, че има 
корпоративен натиск 
върху авторите на зако-
нопроекта? 

- Сигурно. Например в 
Стара Загора има фирма, 
която ползва странни при-
вилегии. На нея трупите 
й се дават с писмо, а не с 
търгове. Не е законно, но 
като започнем да питаме 
кой прати писмо, всички 
по веригата отричат. Зам.-
министър Георги Костов 
обеща, че вече всичко ще 
минава на търгове. Това 
обаче не се спазва.

Другото, което ме притес-
няваше, са определенията 
за така наречените ключови 
клиенти, на които се даваше 
дървесина на преференци-
ални цени. Така излиза, че 
горското плаща, за да суб-
сидира частни фирми. Как-
ви са критериите, по които 
се определят тези ключови 
клиенти, не е ясно. 

Миналата година напри-
мер такава дървесина се е 

давала основно на турски 
фирми.  

▶▶ Какви са вашите пред-
ложения за новия законо-
проект?

- Ние искаме категорично 
да се разграничи добивът от 
продажбата, защото това е 
големият порок. Също така 
добитата дървесина да се 
подрежда по стандарти, за-
щото се оказва, че купуваш 
за фурнир, а ти дават нещо 
гнило и т. н. Трябва да се 
помисли и за ефективност-
та на държавните горски 
структури. Ние управляваме 
нашите гори с 25 пъти пове-
че хора на хектар от остана-
лите страни в ЕС. В Швеция 
видях, че в министерството 
на горите работеха някъде 
около 40 души. Също така 
принципно подкрепям идея-
та за създаване на държавно 
горско предприятие. В тек-
стовете е посочено, че то ще 
може да извършва всички 
икономически дейности. 
Питам аз: тогава какво ще 
остане за бизнеса. Мисля, 
че държавното предприятие 
трябва да се занимава само 
с контролни функции, зале-
сяване, а добивът да се дава 
на частни фирми.  

Светлана Трифоновска

тови да платят по-висока 
цена, но да са сигурни, че за-
купените от тях продукти не 
са ощетили околната среда и 

са произведени от добита в 
сертифицирани гори дърве-
сина, уточнява Банков. 

Евгения Джорджева 

Интервю Калин Симеонов, шеф на УС на Браншовата камара за 
дървообработване и мебелна промишленост

Държавното 
предприятие 
трябва да се 

занимава само с 
контролни функ-
ции, залесяване, а 
добивът да се дава 
на частни фирми

снимка марина ангелова

снимка боби тошев

▶▶  Подкрепяме реформата в горите и се надяваме, че държавата наистина ще                                            остави бизнеса на предприемачите, казва Антоний 
Стефанов, шеф на УС на БУЛПРОФОР 

▶▶  Николай Банков, изпълнителен директор на 
Кроношпан България ЕООД� снимка боби тошев

наруши статутът им на спе-
циални клиенти и най-голе-
мите преработватели, кои-

то българската държава по 
правило толерира във всеки 
сектор на икономиката. 
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Финансистът подаде 
оставка една седмица 
след като беше 
назначен

За три дни Бойко Борисов се 
раздели с два свои ключови 
кадъра. Първо, готвеният 
за вицепремиер икономист 
и преподавател в INSEAD 
Илиян Михов замрази кан-
дидатурата си за неопределе-
но време. Два дни по-късно 
и назначеният за съветник на 
Борисов по икономически-
те въпроси Кольо Парамов 
подаде оставка. Той беше 
назначен на този пост на 25 
януари. 

Мотив
Заради създалата се твърде 
тежка и негативна ситуация 
смятам, че най-добрият ход 
в момента е да отстъпя една 
крачка назад, мотивира ре-
шението си Кольо Парамов. 
По думите му той не искал 
министър-председателят да 
се превърне в заложник на 
междупартийни боричка-

Кольо Парамов отказа да е 
съветник на премиера Борисов

Практики
Нови начини  
за събиране  
на глоби 

▶▶Ако гражданин 
има неплатена 
глоба, с нея ще бъде 
намалена сумата за 
възстановяване - 
например при връщане 
на надвнесен данък, 
когато се ползват 
различни данъчни 
облекчения, обясниха от 
НАП.  

▶▶Друг подход, който 
вече се използва в НАП, 
е да не се образуват 
веднага изпълнителни 
дела за суми, за 
които разходите по 
събирането значително 
ще превишат 
приходите. 

▶▶След март 2010 г. 
гражданите, които са 
натрупали неплатени 
глоби през годините, 
ще бъдат информирани 
от НАП по телефона, 
с имейл или с есемес 
за просрочените 
задължения. Едва 
след като се окаже, 
че задължението все 
още не е погасено, 
ще бъде образувано 
изпълнително дело.

Над 6.5 млрд. лв. са не-
събраните вземания на 
държавата от данъци, ми-
та, глоби, такси и др. От 
началото на тази година 
Агенцията за държавни 
вземания, която се занима-
ва със събирането на тези 
дългове, вече е под шап-
ката на приходната аген-
ция. След обединението на 
двете агенции данъчните 
вече ще описват и продават 
имущество на длъжници, 
които не са платили задъл-
женията си към държавата. 
Досега ревизорите можеха 
само да налагат запори и 
възбрани на банкови смет-
ки, автомобили, недвижи-
ми имоти и различни вещи, 
но не можеха да продават 
това имущество на търг.

Задлъжнялост
Това е наистина тежко на-
следство, каза изпълнител-
ният директор на НАП Кра-
симир Стефанов. По думите 
му сумата на несъбраните 
дългове е близо полови-
ната от приходите, които 

агенцията събира годишно. 
Стефанов се закани да про-
мени значително начина на 
работа, защото в условията 
на криза трябва да се пови-
ши ефективността при съ-
бирането на вземания. Ще 
търсим плащане не само с 
принудителни мерки и ще 
третираме данъкоплатците 
като клиенти вместо като 
длъжници, уточни дирек-
торът на НАП. 

Изпълнителни дела
Близо 1 млн. изпълнителни 
дела, по които няма плаща-
ния, са предадени в НАП в 
началото на 2010 г. Досега 
един публичен изпълнител 
в АДВ се е занимавал с над 
5000 изпълнителни дела 
едновременно. Анализите 
след вливането на АДВ в 
НАП сочат, че има голям 
брой изпълнителни дела, 
по които задълженията не 
надхвърлят 20 лв. В то-
зи случай събирането им 
би струвало на държавата 
повече от потенциалния 
приход. Това стана ясно 
на национална среща във 
Велинград на ръководи-
телите на НАП от цялата 
страна.

Промени
За да се подобри събирае-
мостта на дълговете, при-
ходната агенция ще проме-

Спад
За февруари  
основната лихва  
е 0.24% 
Основният лихвен про-
цент падна за осми пореден 
път в началото на февруа-
ри, става ясно от сайта на 
БНБ. Считано от 1 февруа-
ри ОЛП ще е 0.24%, което е 
поредно исторически дъно 
от показателя. Негативна-
та му серия започна от юли 
2009 г. и е сред най-дългите 
в историята му, за който се 
води статистика от 1991 г. 
Основната лихва падна под 
1% през ноември миналата 
година. В началото на 2009 
г. основната лихва беше 
5.17%. 
Х. Ласков | pari.bg

Бюджет
Дефицитът  
за 2009 г.  
е 0.8% 
Бюджетният дефицит за 
2009 г. е 529.5 млн. лв., или 
0.8% от БВП, съобщиха от 
Министерството на финан-
сите. През декември сме 
били на червено с 31.3 млн. 
лв. Преди публикуването на 
официалните данни финан-
совият министър Симеон 

Дянков каза, че дупката в 
хазната за миналата година 
ще е близо 500 млн. лв., или 
0.7%. Приходите са 25.021 
млрд. лв., докато харчовете 
достигат 25.551 млрд. лв. 
Данъчните постъпления, в 
това число и приходите от 
осигурителни вноски, за 
2009 г. са 20.171 млрд. лв. 
Б. Вачева | pari.bg 

Календар
Този месец 
пускат ДЦК  
за 114 млн. лв.
Близо 244 млн. лв. ДЦК ще 
бъдат пласирани през пър-
вото тримесечие на тази 
година, става ясно от емиси-
онния календар на финансо-
вото ведомство. Вчера беше 
предложена дългоочаква-
ната емисия ДЦК, деноми-
нирана в евро с обем от 25 
млн. EUR. До края на месе-
ца ще бъдат предложени 
7- и 10-годишни държавни 
облигации съответно за 35 
млн. лв. и 30 млн. лв. Общо 
през февруари ще се пред-
ложат държавни облигации 
за 114 млн. лв. През март 
финансовото ведомство ще 
предложи на аукцион 5- и 
10-годишни ДЦК общо за 
65 млн. лв.
Б. Вачева | pari.bg 

Данъчните ще събират  
6.5 млрд. лв. дългове
НАП няма да издава удостоверение за внесени данъци  
и осигуровки при неплатени глоби

ни начина на събирането 
на държавните дългове и 
най-вече на глобите, които 
не са платени в срок. От 
началото на тази година 
всеки гражданин или пред-
ставител на фирма, който 
поиска издаване на удосто-
верение за платени данъци 

и осигуровки, се проверява 
и за платени глоби. Ако се 
окаже, че не е платил някоя 
глоба или друго задълже-
ние, ще се наложи да го по-
гаси, преди да получи удос-
товерението. В момента в 
България удостоверения за 
платени данъци се изискват 

при над 50 различни повода 
- при участие в обществени 
поръчки, банкови кредити,  
издаването на лицензи или 
разрешения и много други. 
Месечно НАП издава над 
80 хил. удостоверения за 
платени данъци.

Биляна Вачева

▶▶  Несъбраните дългове са близо половината от приходите, които ние събираме 
годишно, каза изпълнителният директор на НАП Красимир Стефанов

ния. Парамов допълни, че в 
чисто политически план от 
СДС и ДСБ са били против 
неговото назначение като 
съветник. 

Ангажиментите ми бяха 
свързани с детайлизация 
на паричното състояние, 

връзката с реалната иконо-
мика, тенденциите в ико-
номиката, каза още фи-
нансистът и бивш ревизор 
в БНБ.

Реакция
Който ме познава, знае, че 

5000
▶ изпълнителни дела е 
трябвало да следи един 
служител в АДВ

▶▶  Кольо Парамов

Парамов не може да дойде 
и да ме накара да махна 
борда, коментира оставката 
на съветника си премиерът 
Борисов. Той допълни, че 
пак ще се допитва до него. 
Просто съжалявам, че по-
неже не могат да ми намерят 
кусур, търсят подобни еле-
ментарни поводи, допълни 
Борисов.

Защита
По повод временното отте-
гляне на Михов премиерът 
коментира, че той и в момен-
та е негов съветник. Михов 
ще бъде назначен като ви-
цепремиер, каза Борисов. 
Единствената причина това 
да се случи е, че в момента 
чете лекции, каза Борисов. 
По думите на министър-
председателя изведнъж се 
е създал шум в системата, 
в който един възпитан и 
познат на всички професор в 
света е трябвало да се обяс-
нява на хора, които и в блока 
сигурно домоуправителите 
не ги познават.

Биляна Вачева
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Банка
Moody’s повиши 
рейтинга на 
Пиреос България
Международната рей-
тингова агенция Moody’s 
повиши перспективата 
по валутните депозити на 
Банка Пиреос България от 
стабилна на положителна. 
Рейтингът на Банка Пире-
ос България по депозити 
в местна валута е Baa2/
Prime-3. Последната про-
мяна на кредитния рейтинг 
на Банка Пиреос Бълга-
рия беше на 30 септември, 
когато Moody’s промени 
перспективите по кратко-
срочните и дългосрочните 
депозити от положителни 
към стабилни.
Р. Димитрова | pari.bg

Рокади
НЕК и ТЕЦ 
Шумен с нови 
шефове
Красимир Първанов е 
новият изпълнителен 
директор на НЕК. Той ще 
смени досегашния шеф 
Георги Миков, който се 
задържа на ръководната 
длъжност едва пет месеца. 
Промяната в управление-
то цели оптимизиране на 
дейността на дружество-
то, се посочват като моти-
ви за освобождаването на 
Миков. Новият директор 
има близо 20-годишен стаж 
в енергетиката. Шефът 
на Топлофикация-Шумен 
инж. Иван Кунев също 
е сменен. От 1 февруари 
директор на компанията е 
инж. Христо Христов. В 
периода 1992-2005 г. Хри-
стов заемал различни пози-
ции в топлофикационното 
дружество.
Т. Манчева | pari.bg

Безработицата още е под 10%
Над 300 фирми поис-
каха компенсации за 
работници с намален 
работен ден

Безработицата през януари 
ще е под 10%, показват 
предварителните разчети 
на Агенцията по заетостта. 
През декември бе отчете-
на безработица от 9.13% 
и мнозина анализатори 
прогнозираха бум на съкра-
щенията през първия месец 
на новата година.

Тенденции
Вярно е, че най-трудни са 
първите три месеца на го-
дината, тогава традиционно 
се покачва нивото на безра-
ботица, но за този период 
ние очакваме това да става 
плавно, коментира Росица 
Стелиянова, изп. директор 
на Агенцията по заетостта. 
Подадените от работодатели 
заявления за масови уволне-
ния през януари са три пъти 
по-малко от същия месец на 
миналата година, заяви тя. В 
София например вече нямало 
заявки за масови уволнения. 
От 24 фирми от страната са 
уведомили Агенцията по за-
етостта, че до март ще осво-
бодят общо 1096 работници. 
От АЗ отказаха да назоват 
фирмите, но посочиха, че 
става дума основно за ма-
шиностроителни и шивашки 
предприятия, както и за стро-
ителни компании.

По-благоприятните данни 
за безработицата се обясня-
ват с това, че през миналата 
година предприятията, ко-
ито заради липса на паза-
ри свиха производството 
си, вече са се освободили 
от нискоквалифицирани 

работници, обясни Стели-
янова. Наред с това се съ-
живяват икономики като 
Германия, Франция, Ита-
лия - основни пазари за на-
шите износители, допълни 
Стелиянова. 

Компенсации
В същото време фирмите 
проявиха огромен интерес 
към възможността държава-
та да изплаща компенсации 
на работниците, преминали 
на непълен работен ден. До 
крайния срок за кандидат-
стване - 28 януари, 8255 
работници и служители от 
324 фирми са подали заяв-
ления за компенсации. Това 
е с 2000 души повече от 
разчетените 6000 да полу-
чат помощ за тази година. 
Бюджетът на ПМС 44 от 3 
млн. лв. е превишен със 748 
хил. лв. Най-много канди-
датури има от Габрово, Бла-
гоевград, Враца, Монтана, 
Перник и Ямбол, заявиха от 
АЗ. Близо две седмици ще 
отнеме оценката и класа-
цията на заявленията. Тези, 
които не са одобрени, няма 
пречка да кандидатстват 
по схемата Адаптивност, 
която вече е отворена, зая-
ви Росица Стелиянова. Тя 
се финансира от програма 
Човешки ресурси и с нея 
ще се осигури обучение 
на работници, преминали 
на непълно работно вре-
ме, като им се плаща по 
173 лв. месечна стипен-
дия. Продължителността на 
програмата е шест месеца. 
Договореното финансиране 
е 90 млн. лв. и до 2012 г. 
трябва да обхване 42 хил. 
лица, които да повишат 
квалификацията си или да 
се преквалифицират. 

Правителството ще управлява 
активно фискалния резерв
Влагането му в 
депозити с различна 
срочност ще донесе 
близо 10 млн. лв. 
приходи

Министерството на фи-
нансите от февруари за-
почва активно управление 
на фискалния резерв в 
Българската народна бан-
ка, съобщиха от ведом-
ството. 

Към 31 януари фискални-
ят резерв е 7 млрд. лв., от 
тях 1.3 млрд. лв. са на Дър-
жавния фонд за гарантиране 
устойчивост на държавната 
пенсионна система, т.нар. 
Сребърен фонд. Близо 80% 
от този ресурс се държи на 
седмични и дневни депози-
ти в централната банка. 

Структура
От този месец резервът 
ще бъде преструктуриран 
по следния начин: близо 
5.8 млрд. лв. от него ще 
бъде разпределен в депо-
зити с различна срочност. 
От тях 1.3 млрд. лв. ще са 
в седмични депозити; 3.9 
млрд. лв. в месечни; 0.3 
млрд. лв. - двумесечни, и 
0.3 млрд. лв. - овърнайт. 

Структура
Все още в страната се на-
блюдава циклична безра-
ботица вследствие от кри-
зата - освобождаване първо 
на нискоквалифицирана ра-
ботна ръка. Това коментира 
Росица Стелиянова по повод 
опасенията, че в страната 
може да се развие струк-

турна безработица, която 
да доведе до колапс много 
отрасли. Затова и мерките 
на Агенцията по заетостта 
и социалното министерство 
са насочени към повишава-
не на квалификацията на 
тези хора, уточни тя. В този 
смисъл кризата може да е 
полезна. От малко над 330 

хил. безработни у нас в мо-
мента само 100 хил. имат 
средно и по-високо обра-
зование. От Агенцията по 
заетостта обаче признават, 
че расте делът на безработи-
цата с висока квалификация, 
както и сред младите хора 
до 29-годишна възраст. 

Мила Кисьова 

5.8
▶ млрд. лв. от фискалния 
резерв ще бъдат разпре-
делени в депозити с раз-
лична срочност

Доходност
Явно финансовото ведом-
ство се е вслушало в съвети-
те ни, коментира за в. Пари 
икономистът от Отворено 
общество Георги Ангелов. 
Ние бяхме против ваде-
нето на фискалния резерв 
от БНБ, но предложихме 
парите да се вложат в депо-
зити с различна срочност, 
каза още Ангелов. Досега 
те са били държани на ед-
нодневни депозити в БНБ, 
които носят много по-малка 
доходност. Според Ангелов 
би могло да се мисли и за 
по-дългосрочни депозити. 
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Явно финансовото минис-
терство е решило да изчака, 
за да види дали няма да се 
променят лихвите в Европа, 
коментира той.

Приходи
От тези активни операции 
се очакват между 8 и 10 
млн. лв. допълнителни при-
ходи в бюджета от лихви 
през тази година, обясни 
зам. финансовият минис-
тър Ана Михайлова. Тя до-
пълни, че заради липсата 
на активна политика по 
управлението на резерва 
през последните години 
сме пропуснали ползи за 
милиони левове.

Всяко тримесечие Ми-
нистерството на финансите 
ще изготвя информация за 
състоянието и доходността 
на фискалния резерв, за да 
има прозрачност при упра-
влението му. 

Плащат 40 млн. лв. на 
строителните фирми
Само дружествата, до-
говорили 10% отстъп-
ка от дълга с финан-
совото министерство, 
получават пари

Министерството на регио
налното развитие и благоу-
стройството започна да из-
плаща 40 млн. лв. на строи
телните фирми, на които 
дължи пари за извършени 
вече от тях поръчки, съ-
общиха от ведомството на 
Росен Плевнелиев. Това са 
първите 40 млн. лв., за които 
в края на 2009 г. бе подпи-
сано споразумение между 
Камарата на строителите, 
финансовото и регионал-
ното министерство. Според 
споразумението МРРБ дъл-
жи на фирмите около 200 
млн. лв., които трябваше да 
бъдат изплатени на компа-
ниите на няколко етапа. 

Разпределение
Първите 40 млн. лв. тряб-
ваше да бъдат преведени 
до края на януари тази го-
дина, следващите 80 млн. 
лв. до края на февруари 
и последните 80 млн. лв. 

- до края на март 2010 г. 
40-те млн. лв. обаче ще 
бъдат разпределени само 
между фирмите, подписали 
меморандум с финансово-
то министерство, както и 
анекси към договорите за 
извършените поръчки с ре-
гионалното министерство 
и Агенция Пътна инфра-
структура, че се отказват от 
10% от дължимите им суми, 
съобщават от МРРБ. Става 
въпрос за 4 фирми. Както в. 
Пари писа, това са Холдинг 
Пътища, Адива-Перник, 

Пътни строежи-Пловдив и 
АБ АД Хасково. 

Възражение
Камарата на строителите 
възрази срещу това, че фи-
нансовото министерство е 
предложило подобен вари-
ант на фирмите и катего-
рично отказа да се съгласи 
с него. Следващата седмица 
ръководството на камарата 
ще се срещне със Симеон 
Дянков, за да разговоря за 
проблема.

Илиана Тончева

▶▶  Ана Михайлова

снимка емилия костадинова 

снимка марина ангелова

Младежи
Бизнесът готов 
да разкрие 5000 
работни места

▶▶Безработицата при 
младежите до 29 г. се 
е увеличила с близо 
60% от края на 2008 г. 
насам. Броят им вече е 
над 62 хил., като повече 
от половината са без 
квалификация и специ-

алност. 
▶▶От средата на януари 

бюрата по труда за-
почват организация на 
курсове по чужди езици и 
компютърна грамотност 
за безработни младежи. 
Над 8300 са подадените 
заявления. 

▶▶В същото време анкета 
сред 4000 работодатели 
показва, че те са готови 
да открият 5000 работ-
ни места за млади хора, 

съобщиха от Агенцията 
по заетостта. Фирми вече 
са обявили, че ще разкри-
ят 2300 работни места 
предимно за администра-
тивна работа. Близо 2000 
са местата за хора, които 
знаят английски език, 420 - с 
немски и 106 - с френски 
език. 

▶▶До есента младежите 
ще бъдат обучени и ще 
може да започнат работа, 
смятат от АЗ.

▶▶ Машиностроенето е дин от отраслите с най-много масови уволнения

▶▶  До края на март фирмите ще получат общо  
160 млн. лв. 
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Vivacom продаде 
телефонната 
палата за  
22.5  млн. ЕUR

Vivacom продаде Телефон-
ната палата в София в края 
на миналата седмица на ир-
ландската група компании 
за инвестиции в недвижими 
имоти West Incorporated за 
22.5 млн. EUR. Тя ще ин-
вестира повече от 100 млн. 
EUR в нея. Телефонната 
палата на ул. Гурко 2-4 в 
София е първата телефонна 
палата, построена в стра-
ната. Тя разполага с 6 над-
земни етажа, разположени 
върху обща площ от 17 401 
кв. м, и се счита за една от 
емблематичните сгради в 
столицата.

Предназначение
На този етап от West 

Incorporated не разкриват 
бъдещото предназначение 
на сградата, но твърдят, че 
вече 6 месеца европейски 
и азиатски експерти умуват 
как да я превърнат в уни-
кален културен и социален 
център както за България, 
така и за цяла Източна Ев-
ропа. 

В момента проучваме 
различни варианти за ди-
зайн и развитие на сградата, 
но нашата основна цел е 
да превърнем прекрасна-
та сграда на Телефонна-
та палата в място, с което 
българите ще се гордеят, 
обясни Брайън Конийли, 
собственик и изпълнителен 
директор на групата West 

Купувачът, ирландската West 
Incorporated, ще я превърне в 
модерен търговски център

Нискотарифната Fly 
Niki започна регу-
лярни полети София 
- Виена - София

Столичният авиопорт пре-
говаря с нови нискотариф-
ни авиокомпании, които да 
летят от и до София, заяви 
транспортният зам.-минис-
тър Камен Кичев при по-
срещането на първия полет 
на нискобюджетния превоз-
вач Fly Niki, собственост 
на легендата от Формула 1 
Ники Лауда. Според него в 
момента вървят разговори 
с Ryanair. 

От летище София ле-

тят още нискотарифните 
Wizz Air, easyJet, My Air, 
Germanwings, Air Berlin. 

Полетът на Fly Niki Сoфия 
- Виена - София ще увеличи 
броя на пътниците от сто-
личния авиопорт по тази 
дестинация с 20%, съобщи 
транспортният министър 
Александър Цветков. То-
ва е 25-ата авиокомпания, 
която извършва регулярни 
полети от летище София. 
Ще летим от София всеки 
ден без събота, коментира 
самият Ники Лауда, който 
пилотираше първия полет 
Виена - София. Полетите са 
със самолети Airbus A319. 

Илиана Тончева

Нови low cost компании  
летят от столицата

▶Очаква се Vivacom да 			   остане като наемател на част от Телефонната палата

Четири дружества 
държат 50%  
от пазара

Дженерали Закрила Здрав-
но осигуряване АД държи 
за пореден месец палмата 
на първенството по  пре-
миен приход и има 16.3% 
пазарен дял. Второто и тре-
тото място си поделят ЗОФ 
Медико-21 и ЗОК България 
Здраве, съответно с 13.4 
и 12.5% дял. Четвъртото 
място е за Общинска здрав-
ноосигурителна каса АД 
с премиен приход от 3.3 
млн. лв. и 9.4% пазарен дял. 
Реализираният от януари до 
ноември 2009 г. премиен 
приход на 21 дружества 
за доброволното здравно 
осигуряване у нас възлиза 
на 35.3 млн. лв., с което се 
отчита ръст от 29.9% на 
годишна база, сочат актю-
ерските отчети на КФН.

Пакети
Най-голям относителен дял 
в премийния приход заемат 
пакетите Други здравнооси-
гурителни пакети - 34.7%, и 
Извънболнична медицинска 
помощ - 23.0%. Най-висок 
ръст на премийния приход 

на годишна база се отчита 
по пакетите Болнична ме-
дицинска помощ - от 62.9%, 
и Извънболнична медицин-
ска помощ - от 62.1%. Към 
октомври 2009 г. близо 372 
хил. души са предпочели да 
имат допълнителни здравни 
осигуровки. 

Проверки
Най-честите нарушения на 
частните здравни фондове 
е спад на чистата стойност 
на имуществото под га-
ранционния капитал, неиз-
пълняване на договорени 
медицински услуги и отказ 
да се платят суми, предви-
дени в здравноосигурител-
ни пакети. Това заяви пре-
ди дни зам.-председателят 
на Комисията за финансов 
надзор Емил Атанасов. 

Анализът на КФН за 11 
месеца на миналата година 
сочи, че при 26 случая има 
отказ от дружествата да из-
платят суми, предвидени 
в здравноосигурителните 
пакети. Предлагат се и раз-
лични по обем здравнооси-
гурителни пакети, без про-
мените в тях да са одобрени 
предварително от застрахо-
вателния надзор в КФН.

Светлана Желева

Премийният приход  
в здравните фондове 
надхвърли 35 млн. лв.

Incorporated. По думите му 
сградата ще бъде средище 
на най-доброто от модер-
ния свят - световна кухня, 
космополитни брандове и 
съвременни забавления. 
Екипът от експерти, който 
работи върху проекта, ще 
използва всички полезни 
практики за опазване на 
екологичното равновесие 
като енергоспестяващи и 
рециклиращи производства 
и технологии за преработка 
на отпадъци. 

От компанията се надяват 
възможно най-скоро да вля-
зат във владение на палатата. 
Засега е сигурно, че името и 
фасадата на Телефонната 
палата ще останат непро-
менени. В. Пари научи, че 
Vivacom ще остане като на-
емател в част от сградата, 
като телефонните кабини 
ще продължат да същест-
вуват. От Vivacom отказаха 
какъвто и да е коментар от-
носно недвижимите имоти 
на компанията. Преди време 
обаче от Европейския тър-
говски център съобщиха, че 
Vivacom ще наеме неговата 
първа и най-голяма сграда 
от клас А на бул. Цариград-
ско шосе. Площта й е 23 
хил. кв. м. Очакванията са 

▶ Емил Атанасов, зам.-председател на КФН      
    Снимка Емилия Костадинова

Централата чака ре-
шение за удължаване 
на живота на три от 
блоковете
 
От 25 до 31 януари ТЕЦ 
Варна работи близо до мак-
сималната си мощност, за да 
подпомогне енергийния ба-
ланс на страната по искане 
на централното диспечерско 
управление. Централата е 
произвела 117 629 мега-
ватчаса електроенергия - 
четири пъти повече ток в 
сравнение с предходната 
седмица, когато производ-
ството е близко до обичай-
ните нива.  

Ситуацията ясно показ-
ва колко ключови за оси-
гуряването на енергий-
ния баланс на страната са 
мощностите, които ТЕЦ 
Варна поддържа като сту-
ден резерв, каза Ян Вавера, 
регионален мениджър на 
ЧЕЗ за България и предсе-
дател на НС на ТЕЦ Варна. 
Става дума за първи, втори 

и трети блок, чийто живот 
централата предлага да се 
удължи до 2015 г. Това щя-
ло да стане още по-важно, 
когато икономическата кри-
за отмине и потреблението 
на ток нарасне. 

През ноември 2009 г. ТЕЦ 
Варна получи положително 
становище от Еврокомисия-
та за удължаване живота 
на първите три блока на 
централата. Дружеството 
получи подкрепа и от Ми-
нистерството на икономика-
та, енергетиката и туризма. 
В момента се чака станови-
щето от МОСВ. ТЕЦ Варна 
се съобрази с изискванията, 
поети при присъединява-
нето на България към ЕС, 
за спиране на работата на 
първи блок от 1 януари тази 
година и в момента експлоа-
тира само 5 от общо шестте 
си блока. Компанията ра-
боти по проект за изграж-
дане на нов 880 мегавата 
парогазов блок, който да 
замести първите три блока 
от 2015 г. 

ТЕЦ Варна увеличи  
4 пъти производството 

Цeната на полетите до Виена започва от 29 EUR 
и стига до 300 EUR, заяви легендата от Формула 1 
Ники Лауда                    	                Снимка Емилия Костадинова

през февруари или най-къс-
но през март компанията 
да се пренесе в новите си 
офиси.

 
Спор
Телефонната палата е част 
от стратегическите имоти на 
бившата БТК, сега Vivacom. 
Палатата притежава сгради 
в почти всички градове в 
страната на обща стойност 
360 млн. EUR. За продаж-
бата на тези имоти избухна 
спор между транспортното 
министерство, притежател 
на златната акция в друже-
ството, и телекома още при 
предишното правителство. 
В края на 2008 г. на общо 
събрание УС на компания-
та взе решение тези имоти 
да се обособят в отделно 
дружество. Тогавашният 
транспортен министър Пе-
тър Мутафчиев наложи вето 

За компанията
Привлича 
инвестиции у нас

▶▶В момента West 
Incorporated работи усиле-
но в посока привличане на 
чуждестранни инвести-
ции в България. Компания-
та е в преговори с големи 
азиатски инвеститори 
със сериозен интерес за 
развитие на бизнес в Бъл-

гария, както и с български 
компании, които имат 
амбиции и желание да раз-
виват бизнес в други евро-
пейски и азиатски дър-
жави. 

▶▶West Incorporated рабо-
ти по множество проек-
ти в различни сектори 
- имоти, промишленост, 
хотелиерство и ресто-
рантьорство в България, 
Украйна, Дубай, Пакистан 
и Великобритания. 
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Петте най-големи банки 
запазват лидерски позиции
Въпреки кризата  
активите на трезорите 
се увеличават  
с 1.25 млрд. лв.

Петте най-големи банки у 
нас - УниКредит Булбанк, 
Банка ДСК, ОББ, Райфай-
зенбанк и Юробанк И Еф 
Джи, запазват лидерските 
си позиции и през 2009 
г. Това става ясно от ста-
тистиката на БНБ. В края 
на миналата година общо 
активите на банковата сис-
тема достигат 70.8 млрд. 
лв. Въпреки кризата за 
една година те са се увели-
чили с 1.25 млрд. лв. През 
2008 г. те са били 69.55 
млрд. лв. 

▶Очаква се Vivacom да 			   остане като наемател на част от Телефонната палата

Производство
ЛУКОЙЛ 
Нефтохим в 
планов ремонт
На 31 януари ЛУКОЙЛ 
Нефтохим Бургас АД 
преустанови производ-
ство, за да извърши пла-
нов капитален ремонт на 
инсталациите. През този 
период вътрешният пазар 
ще бъде напълно обез-
печен с необходимите 
количества горива, уве-
ряват от компанията. Те 
се съхраняват в резерво-
арния парк в дружество-
то и в петролните бази в 
страната. Капиталният 
ремонт предвижда увели-
чаване на срока на меж-
дуремонтния пробег на 5 
години. След ремонта ще 
бъдат пуснати в експлоа-
тация пет нови производ-
ствени обекта - Хидроо-
чистка-5, Хидроочистка 

на бензин, инсталация за 
регенерация на метил-
диетанол-амини, Воден 
блок 9 и ново компресор-
но отделение за водород. 
Новите производствени 
обекти изцяло ще оси-
гурят производството 
на бензини по стандарт 
ЕВРО-5 и ще увеличат 
производството на други 
светли продукти.
Евгения Джорджева | pari.bg

Бюджет
Добрич ще 
разполага  
с 43.6 млн. лв. 
Бюджетът на община 
Добрич за 2010 г. е 43.6 
млн. лв. Повече от поло-
вината от тях са за деле-
гирани държавни дей-
ности - 25.360 млн. лв. 
За местните дейности 
общината ще разполага с 

над 18. 250 хил. лв. Най-
голям процент от новия 
бюджет - около 45%, ще 
се изразходва за образо-
вание, а 21% са предви-
дени за подобряване на 
инфраструктурата. За 2010 
г. Добрич ще разполага 
с 50% по-малко средства 
за капиталови разходи. 
Намалената сума обаче 
ще бъде компенсирана 
от общинския дълг в раз-
мер на 10 млн. лв., който 
кметството възнамерява 
да тегли през тази година. 
Общината завърши 2009 
г. без просрочия, заяви 
кметът на Добрич Детели-
на Николова. Приходите 
на кметството са били 40 
994 708 лв., изпълнението 
на собствените приходи е 
80.8%. И през тази година 
ще продължи тенденция-
та от 2009 г. за намаляване 
на собствените приходи на 
кметството. 
Мария Добрева | pari.bg

Снимка Боби Тошев

Класация
На първо място по активи 
се нарежда УниКредит Бул-
банк. Активите на трезора 
са 11.5 млрд. лв., което е 
ръст от 4.58% на годишна 
база. Втора е Банка ДСК с 
8.7 млрд. лв., а трета е ОББ 
с 8.1 млрд. лв. На следва-
щите две места са Райфай-
зенбанк и Юробанк И Еф 
Джи. Техните активи съот-
ветно са 6.6 млрд. лв. и 6.02 
млрд. лв., показват данните 
на БНБ. През 2009 г. най-
бързо са се увеличили ак-
тивите на Българска банка 
за развитие. Те са скочили с 
близо 110% до 902.92 млн. 
лв. ЧПБ Тексим е увеличи-
ла активите си с 18.31% до 
60.93 млн. лв. Търговска 

банка Д е със 17.3% повече 
активи. В края на годината 
те достигат 346 млн. лв. 

Спад
Най-голям спад на активи-
те през изминалата година 
има при френската БНП 
Париба, турската Те-Дже 
Зираат Банкасъ, Общинска 
банка и гръцката Банка Пи-
реос, показва статистиката 
на БНБ. БНП Париба е с 
най-голям спад. За предход-
ната година те намаляват с 
41.16% до 438.62 млн. лв. 
Активите на Те-Дже Зираат 
Банкасъ и на Общинска 
банка се свиват съответно 
с 18.06 и 16.86% до 39 млн. 
лв. и 827 млн. лв. 

Радослава Димитрова

върху това решение именно 
с мотива, че тези имоти са 
от стратегическо значение 
за държавата. Повечето от 
имотите на бившата БТК в 
страната са общи с тези на 
Български пощи и не мо-
же да се продават отделно, 
твърдят юристите. Пощите 
имат около 28 регионал-
ни управления в България. 
Собствениците на телекома 
оспориха по съдебен ред 
ветото на Мутафчиев. Де-
лото още не е приключило. 
Държавата все още при-
тежава златната акция във 
Vivacom. 

Настоящият министър 
Александър Цветков съ-
що настоя за запазване на 
златната акция във Vivacom 
до приключване на съдеб-
ния спор най-вече защото 
компанията изпълнява ва-
жни социални функции. 

Цветков изпрати писмо до 
финансовия министър Си-
меон Дянков да назначи 
представител на държавата 
в телекома, защото Минис-
терството на транспорта 
информационните техно-
логии и съобщенията опре-
деля политиката в сектора 
и би се получил конфликт 

на интереси. Дянков обаче 
още не е назначил такъв 
представител. Докато няма 
такъв представител държа-
вата на практика не може да 
осъществява контрол вър-
ху решенията на Vivacom, 
твърдят юристи.  

Красимира Янева
Илиана Тончева

Коментар
Цената  
е добра

▶▶Смятаме, че цената 
от 22.5 млн. EUR е много 
добра предвид състояни-
ето на пазара в момента 
и постижимите наемни 
нива на офис и търговски 
площи в централната 
част на София, коменти-
ра Михаела Лашова -  

мениджър Консултиране 
и Инвестиционни про-
дажби. Според нея реа-
лизирането на големи 
сделки с имоти е успех в 
условията на криза, осо-
бено когато обект на 
продажба е сграда без нае-
матели. 

▶▶Постигнатата цена е 
добра и с оглед на това, 
че сградата се нуждае от 
реконструкция, обобщи 
Лашова.

Кабинетът ще инве-
стира 21.5 млн. лв. в 
обединението на е-ад-
министрацията само 
през 2010 г. 

Електронното управление 
на България започна да 
придобива ясни очерта-
ния след стартирането на 
първите 14 тестови услу-
ги вчера. Министърът на 
транспорта, информацион-
ните технологии и съобще-
нията Александър Цветков 
и заместникът му Първан 
Русинов дадоха старт на 
интеграционния портал на 
електронната държавна ад-
министрация (egov.bg), с 
който започва обединението 
на всички услуги, предлага-
ни от различни държавни 
институции. Това е първата 
по-голяма стъпка по посока 
електронно управление от 
около 3 години насам. 

Тест
В момента в портала мо-
же да бъдат намерени 14 
услуги, а до края на го-
дината броят им ще бъде 
поне 100, заяви Цветков. В 
интеграцията им ще бъдат 
инвестирани 21.5 млн. лв. 
- 1.5 млн. лв. са от бюджета 
на министерството и още 20 
млн. лв. по програма Адми-

Електронното управление 
придоби форма

нистративен капацитет. 
Още през март ще бъдат 

добавени нови 15 услуги 
към активните в момента 
удостоверение за адресна 
регистрация, справки за 
изплатени парични обез-
щетения и помощи от Дър-
жавното обществено оси-
гуряване. 

От функциониращите 14 
услуги само 6 - тези към 
НОИ, може да бъдат из-
ползвани без електронен 
подпис.

е-подписи
В момента в България 
функционират около 100 
хил. електронни подпи-
са, коментира за в. Пари 
Чавдар Тодоров, проку-

рист на Информационно 
обслужване. Според Тодо-
ров развиването на елек-
тронното правителство ще 
стимулира този сегмент 
от бизнеса. Повече услу-
ги, изискващи електронен 
подпис, означават по-голям 
интерес към издаването на 
електронни сертификати за 
идентичност, заяви той. 

Според статистиката на 
НСИ към края на 2009 г. 
48.8% от интернет потреби-
телите в България използ-
ват мрежата за намиране 
на информация и услуги. 
Близо 39.7% от българите 
са онлайн и биха могли да 
се възползват от услугите 
на е-администрацията.

Христо Ласков

▶ Досега по въпроса за електронното управление 
е работено на парче, без ясна визия, коментираха 
министър Александър Цветков и заместникът му 
Първан Русинов  		             Снимка Боби Тошев

Мини Марица-изток ЕАД отделя  
10 млн. лв. за безопасност на труда
  44 трудови злополуки 
са станали в компа-
нията през миналата 
година

През 2010 г. Мини Марица 
изток ЕАД предвижда  да 
вложи над 10 млн. лв. в по-
добряване на интегрираната 
си система за управление на 
качеството, околната среда 
и здравето и безопасността 
при работа, внедрена през 
април 2009 г. През миналата 

година в дружеството са ста-
нали 44 трудови злополуки. 
От тях 3 са в управлението 
на дружеството, а остана-
лите 41 в трите рудника. 
Една от злополуките е със 
смъртен случай. 

Статистика
Половината от травмите са 
допуснати при придвижване 
по време на трудовия про-
цес, 32% - при извършване 
на ремонтни работи. 50% от 
злополуките са в резултат на 

умората, обикновено в сле-
добедните часове на деня, а 
36% - в процеса на работата 
през работно време.

Причина
Анализът на резултатите от 
мониторинга по здраве и 
безопасност по тримесечия 
показва, че основна причи-
на за трудовия травматизъм 
е неправилното поведение 
на участниците в трудовия 
процес. 

Сашка Панайотова
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ЕС даде рамо на  
реформите в Гърция

Европейският съюз подкре-
пи планираните от гръцко-
то правителство бюджетни 
съкращения. Целта е да се 
съкрати бюджетният де-
фицит на страната до 3% 
в края на 2012 г., след като 
в края на миналата годи-
на стигна 13% от БВП и 
изпревари всички остана-
ли държави в еврозоната. 
Въпреки положителните 
оценки от страна на Евро-
пейската комисия Брюксел 
предупреди, че плановете 
на Атина не са 100% си-
гурни и изпълнението им 
крие рискове. В сряда се 
очаква окончателната оцен-
ка на Брюксел, засягаща 
бюджетната програма на 
правителството на Георги-
ос Папандреу. 

Мнение
Плановете на Гърция са 
амбициозни, но и постижи-

ми, коментира европейски-
ят комисар по паричната 
политика Хоакин Алмуня, 
цитиран от Reuters. Прави-
телството на страната си е 
поставило високи цели, ко-
ито ние приемаме напълно, 
добави той. Общото мнение 
на Брюксел е, че изпълне-
нието им до края на 2012 г. 
е абсолютно задължително, 
коментира еврокомисарят. 
Европейската комисия оба-
че смята, че пред Атина 
има не един и два риска, 
казва Амелия Торес, гово-
рител на ЕК. Оценката на 
комисията ще очертае и 
допълнителните мерки, ко-
ито гръцкото правителство 
може да предприеме, ако 
плановете му не се изпъл-
нят изцяло. 

Очаква се в сряда да бъ-
де обявена и програма за 
наблюдение, която да га-
рантира, че Гърция се при-
държа към предварително 
обещаните мерки. ЕК най-
вероятно ще поиска и пра-
вомощия за одит на гръцка-
та статистика от страна на 
Евростат, след като в края 
на миналата година стана 
ясно, че предишното пра-
вителство е изкривявало 
данните за икономическите 

Над 5 трлн. USD 
ще бъдат разходите 
на САЩ до края на 
следващата финансова 
година

Рекордните 1.6 трлн. USD 
бюджетен дефицит за финан-
совата 2011 г. предложи аме-
риканският президент Барак 
Обама. Държавният глава на 
САЩ предвижда бюджетът 
на най-голямата световна 
икономика за годината да 
бъде 3.8 трлн. USD. Прог-
нозите са, че за финансова-
та 2010 г., която приключва 
през септември, дефицитът 
ще достигне 1.4 трлн. USD. 
Огромната дупка се дължи 
най-вече на програмата за 
борба с безработицата. 

Разходи
Въпреки очакванията за 
рекорден дефицит Обама 
предвижда до 2013 г. дупката 
в бюджета да се свие наполо-

вина до 700 млрд. USD, или 
около 4% от БВП. За да стане 
това, американският прези-
дент ще разчита най-вече на 
съкращаване на разходите. В 
същото време за следващата 
година той предложи по-ви-
соки разходи за образование 
и развойна дейност. 

Основен проблем на Оба-
ма в намаляването на бю-
джетната дупка в бъдеще е 
съкращаването на разходи-
те, без това да се отрази на 
ръста в икономиката. 

Възстановяване
Свиването на бюджетния 
излишък трябва да започне 
още през през 2012 г., когато 
дефицитът ще падне до 1.3 
трлн. USD. Тези цифри обаче 
са базирани на прогнозите, 
че американската икономика 
ще се възстанови, а приходи-
те от данъци започнат отново 
да растат заедно с доходите, 
а пакетите стимули бъдат 
ограничени. 

Трудни, но и изпълни-
ми цели си е  
заложила Атина в 
борбата с дефицита

113.4 
▶ процента от БВП 
трябва да достигнат 
задълженията на прави-
телството до 2013 г. 

Обама предложи нов 
рекорден дефицит 

Фактори
Къде и какво  
ще реже Атина

▶▶Въпреки че правител-
ството на Гърция обеща 
да съкрати значително 
бюджетните си разходи, 
все още няма достатъчно 
информация как ще стане 
това.

▶▶По-късно този месец се 
очакват данни за въведе-
ния данък за богатите, а 
промените в пенсионната 
система ще бъдат обяве-

ни в края на април.
▶▶Те най-вероятно ще  

предизвикат гнева на опо-
зицията, профсъюзите и 
обществеността в стра-
ната.

▶▶Друг важен фактор за 
бъдещ успех на прави-
телствените промени 
е мнението на кредит-
ните агенции като Fitch, 
Moody’s и Standard&Poor’s, 
които намалиха драстич-
но рейтингите на Гърция, 
след като финансовите й 
проблеми придобиха пуб-
личност.

Резултати
Exxon Mobil 
отчете 23%  
по-ниски печалби

Американският петролен 
гигант Exxon Mobil отче-
те 23% спад в печалбите 
си до 6.05 млрд. USD за 
последното тримесечие 
на миналата година. През 
същия период на 2008 г. 
компанията спечели 7.82 
млрд. USD. Резултатът се 
дължи на спада в търсене-
то на горива на глобално 
ниво. Годишната печалба 
на компанията падна с над 
50% до под 20 млрд. USD, 
което е най-ниският й 
резултат от 2002 г. насам. 
Според отчета на компа-
нията производството на 
нефт и газ се е увеличило 
едва с 1.6% до 4.18 млн. 
барела дневно. Потреб-
лението на петролна про-
дукция обаче се е свило 
драстично, което е довело 
до загуби от 2 млн. USD 
дневно за рафинериите на 
компанията. За последно-
то тримесечие приходите 
на гиганта са се увеличи-
ли с 6.1% до 89.8 млрд. 
USD, водени най-вече от 
ръста в цената на петрола. 
Това е довело и до ръст на 
печалбите от добив с 2.6% 
до 5.78 млрд. USD. 

Тайна
Берлин купува 
банкова 
информация
Данните за над 1500 смет-
ки на германски гражда-
ни в швейцарски банки са 
били предложени за про-
дажба на правителството 
в Берлин срещу 2.5 млн. 
USD, пише Wall Street 
Journal. Информацията 
е била открадната, което 
предизвика гневната реак-
ция на властите в Женева. 
Швейцарската банкова 
система бе подложена под 
обстрел от страна на аме-
риканското и други пра-
вителства заради строга-
та банкова тайна, която 
помага при укриването на 
данъци. Според проучва-
не на KPMG около 5% от 
1.8 трлн. USD офшорни 
депозити в страната са на 
американски граждани. В 
предложените за продаж-
ба на германското прави-
телство банкови данни 
се държат около 175 млн. 
USD или около 10% от 
всички германски сред-
ства, съхранявани в швей-
царски трезори. Пак спо-
ред KPMG около 80% от 
всички европейски пари 
в Швейцария са недекла-
рирани, а германците са 
сред най-активните при 
укриването на доходи в 
ЕС. Според информация 
от германското правител-
ство, ако бъдат закупени, 
данните ще бъдат използ-
вани при разследвания за 
укриване на данъци.

ндикатори.
Според пресата в Гърция 

ЕК ще препоръча и въвеж-
дането на допълнителни 
мерки за повишаване на съ-
бираемостта на данъците, 
намаляване на заплатите в 
публичния сектор и опреде-
ляне на таван за пенсиите.

Планове
В края на миналата годи-
на гръцкото правителство 
обяви планове за масови 
съкращения на бюджетни-
те разходи, с което да се 
бори с огромната дупка във 
финансовата си рамка. Про-
блемите на правителството 
на Папандреу предизвикаха 
и масови спекулации, че 
Европейският съюз готви 
спасителни заеми за Ати-
на. Тези слухове обаче бя-
ха оправдани по време на 
Световния икономически 
форум в Давос миналата 
седмица от финансовия ми-
нистър на страната Геoрги-

ус Папаконстантину. 

Помощ
Въпреки категоричната за-
брана за подобни финансо-
ви помощи за страните от 
еврозоната от Маастрихт-
ската конвенция, анализа-
торите не изключват при 
екстремни ситуации лиде-
рите на ЕС да се позоват 
на ратифицирания в края 
на миналата година Ли-
сабонски договор. В него 
пише, че при „трудности, 
причинени от извънредни 
ситуации, Правителстве-
ният съвет може да пре-
достави финансова помощ, 
ако такава е предложена от 
Европейската комисия”. А 
кризата е точно такава из-
вънредна ситуация. която 
гръцкото правителство не 
може да контролира, ко-
ментира пред MarketWatch 
председателят на Oxford 
Capital Markets Дейвид 
Марш.

▶ Плановете на Гърция са амбициозни, но и постижими, коментира европейският комисар по паричната поли-
тика Хоакин Алмуня

▶ Американският президент Барак Обама трябва да 
съкрати разходите, без да спъва възстановяването 
на икономиката
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Reform in forest sector  
to kick off by month’s end
State to take over 
control, leave business 
to businessmen

The Bulgarian government 
has finally decided to intro-
duce a new spirit of foreign 
management after twenty 
years of painful transition. 
The state will take over for-
est control, leaving busi-
ness to businessmen. We 
will follow the principle of 
tolerating private companies 
that are diligent taxpayers 
and have implemented good 
manufacturing practice sys-
tems, deputy minister of ag-
riculture Georgi Kostov said 
a few months ago. He spoke 
at a discussion on the legal 
amendments in the sector: 
the 12th one for the past 20 
years.

Term
The new bill is expected 
to be submitted to the par-
liamentary agriculture and 
forest committee in late Feb-
ruary, committee chairwom-
an Desislava Taneva said. 
However, the final version 
is not yet ready. The basic 
concept is clear but the very 
text is constantly being re-

▶▶Kolyo Paramov

Labour
Unemployment in 
January remains 
under 10%
Unemployment in January 
remained under 10%, pre-
liminary data of the Employ-
ment Agency (EA) show. In 
December it stood at 9.13% 
and analysts expected a 
rise in layoffs. The unem-
ployment rate traditionally 
increases in the first three 
months of the year, but the 
number of applications for 
large-scale job cuts in Janu-
ary this year is three times 
less compared with a year 
ago, EA’s executive direc-
tor Rositsa Stelyanova said. 
Currently some 100,000 of 
over 300,000 people without 
job are with high or univer-
sity education. The share of 
the unemployed highly edu-
cated people and young spe-
cialists increases, EA com-
mented. Some 8,255 jobless 
people applied for reduced 
working hour compensa-
tions, which is by 2,000 
more than the range of the 
programme. The approved 
part-time workers will 
receive BGN 173 a month 
for six months. The whole 
scheme amounts to BGN 90 
million and aims at increas-
ing the qualification of 
42,000 workers until 2012. 

Revenue
Taxmen 
to auction debtors’ 
property
The state’s outstanding 
receivables from taxes, cus-
toms duties, fines, fees etc. 
exceed BGN 6.5 billion. 
When the State Receivables 
Collection Agency was 
transferred to the National 
Revenue Agency (NRA) 
from the beginning of 2010 
tax authorities were entrust-
ed with the function of sell-
ing debtors’ property. Previ-
ously they could only put 
a lien on bank accounts, 
automobiles, movables and 
immovables but could no 
auction property. The out-
standing receivables are 
a tough heritage, as they 
amount to nearly half of 
NRA’s annual collections, 
CEO Krasimir Stefanov 
pointed out. He pledged to 
change the manner of work 
at the agency to improve 
collection efficiency.

Cabinet
PM aide quits 
after few days 
in office

Two of prime minister 
Boyko Borisov’s key nomi-
nations have quit for the 
past three days. INSEAD 
professor Iliyan Mihov, 
who was touted as the third 
vice premier in the cabi-

vised, members of the work-
ing group said. The group 
no longer meets regularly 
and all ideas are presented 
directly to the ministry of 
agriculture. 

Bill
The forest-related business 
will be entrusted to small and 
medium-sized firms, while 
the state will retain con-
trolling functions only. The 

state will set up non-profit 
organisations to carry out the 
necessary public activities. 
Businesses, however, fear 
that the authors of the provi-
sions are starting to retreat 
from those ideas.

Temptations
We trust deputy minister 
Kostov but obviously it is 
not easy to turn such a con-
servative system like forests 

to a new course, sector rep-
resentatives said. According 
to them, most probably the 
opposition comes from for-
est rangers mainly. Many 
of them may lose their job. 
The big timber producers 
are also interested in de-
laying the reform. Together 
with the state they have had 
monopoly so far and part of 
their profits have gone to 
political parties.

Fuel distributors’ sales income drops in half
Profit of Toplivo,  
Petrol slumps 97%  
in 2009
The fuel distributors listed 
on the Bulgarian Stock Ex-
change reported a 48.65-per-
cent sales drop in 2009. That 
emerged from the reports of 
Toplivo and Petrol, which are 
included in the BG40 index 

of the most traded stocks. 
The total sales of both com-
panies stood at a little over 
BGN 650 million last year, 
compared with BGN 1.3 bil-
lion in 2008.

Effect
Petrol’s sales income de-
clined 48.7% year on year 
to BGN 488.9 million at the 
end of December 2009. The 
company sold part of its pet-
rol stations to Lukoil in 2008 
and the drop in 2009 came 
from the lack of such a one-
off effect, financial director 
Tsvetan Dimitrov told the 
Pari daily. Same-store sales, 
however, rose 15%. Fourth-

quarter sales dropped 8.8% 
to 122.15 million. The sales 
income of Toplivo slumped 
58.5% to BGN 161.1 mil-
lion. The quarter-on-quarter 
drop in the last three months 
of 2009 was 4.8% to BGN 
41 million.

Profit
The total profit of the two 
distributors plunged 96.5% 
to BGN 7.12 million in 2009. 
Petrol booked a BGN 6.7 
million profit, down 96.7% 
on an annual basis. The 
company reported a loss of 
BGN 4.125 million in the 
fourth quarter compared with 
a BGN 1.75 million profit 

the previous three months. 
According to Dimitrov, the 
loss is due to asset write-
offs. Toplivo’s profit stood at 
BGN 437,000, down 75.75% 
compared with 2008. The 
last three months of the year 
accounted for 72% of the 
profit, which reached BGN 
315,000 in Oct-Dec from 
a BGN 13,000 loss in Jul-
Sep. 

Petrol’s shares rose 2.25% 
to BGN 5 apiece on the BSE 
on Monday. Capitalisation 
grew to BGN 546.25 mil-
lion. Toplivo’s stock traded 
last on January 28, when 200 
pieces were sold at BGN 4.6 
per share.
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net, tabled his appointment 
for an indefinite period of 
time. A couple of days later 
Borisov’s aide on economic 
issues, Kolyo Paramov, who 
took office on January 25, 
also resigned. Paramov is a 
controversial figure known 
for his statements that the 
lev is overvalued. Cur-
rently the Bulgarian cur-
rency is pegged to the euro 
in a roughly 2:1 ratio. Given 
the negative situation that 
has been created about my 
appointment, I believe my 
best move is to withdraw, 
Paramov explained. Those 
who know me are aware of 
the fact that Paramov cannot 
come and make me revoke 
the currency board system, 
Borisov commented. The 
only reason for postponing 
Mihov’s appointment is that 
he is giving lectures at the 
university now, he added.

Finance
Government to 
actively manage 
fiscal reserve
The finance ministry is start-
ing to actively manage the 
fiscal reserve with the BNB 
from February. Currently the 
reserve amounts to BGN 7 
billion, including BGN 1.3 
billion of the Silver Fund that 
guarantees the stability of the 
state pension system. Nearly 
80% of the resource is held 
in weekly and daily depos-
its with the central bank. As 
much as BGN 5.8 billion of 
the reserve will be distributed 
in different term deposits: 
BGN 1.3 billion in weekly, 
BGN 3.9 billion in monthly, 
BGN 0.3 billion in bimonthly 
and BGN 0.3 billion in over-
night deposits. The opera-
tions are expected to secure 
additional budget revenue 
from interest in the range of 
BGN 8 to 10 million, dep-
uty finance minister Anna 
Mihaylova said. The min-
istry will publish quarterly 
information about the fiscal 
reserve to ensure the trans-
parency of its management.

Performance
Bulgaria’s 2009 
budget gap reaches 
0.8% of GDP
Bulgaria’s budget deficit for 
2009 stood at BGN 529.5 
million, or 0.8% of the gross 
domestic product (GDP), 
the ministry of finance said. 
The budget gap amounted 
to BGN 31.3 million in 
December. Before the offi-
cial data were released, the 
finance minister said the def-
icit for last year will be some 
BGN 500 million, or 0.7% 
of GDP. Revenue amount-
ed to BGN 25.021 billion 
and spending reached BGN 
25.551 billion. Tax rev-
enue, including social insur-
ance contributions, stood at 
BGN 20.171 billion. Direct 
and indirect taxes totalled 
BGN 3.813 billion and 
BGN 10.399 billion respec-
tively. VAT amounted to 
BGN 6.433 billion. Excise 
dropped BGN 207.2 million, 
year on year, to BGN 3.844 
billion.

Feature story

Improved 
performance of 
public pharmaceutical 
companies due mainly 
to cost cuts

The profit of the pharma-
ceutical companies that 
are quoted on the Bulgar-
ian Stock Exchange (BSE) 
jumped 67% in 2009, de-
spite the crisis. Sopharma, 
Medica, Bulgarska Roza 
Sevtopolis, Momina Kre-
post, Unipharm and Septona 
reported a total of BGN 38.5 
million profit. The calcula-
tions are based on the com-
panies’ non-consolidated 
annual reports.

Reasons
An analysis of the financial 
reports shows that the profit 
hike is due to cost cuts mainly 
and not so much to an increase 
in sales. We managed to boost 
our profit because we curbed 
many of our investment proj-
ects, Sopharma CEO Ognyan 
Donev told the Pari daily. 
Unipharm improved its fi-
nancial performance thanks 
to restructured costs, investor 
relations director Ivan Donev 
explained.

Leader
Sopharma holds the biggest 
share of the profits of the 
sector’s public companies. 
The pharmaceutical giant 

boosted its financial result 
nearly 73% to BGN 33.3 
million. Sales went up 9% to 
BGN 204.4 million. Domestic 
sales edged up 4%, exports 
rose 16%. The company sells 
its products in 37 countries. 
In 2009 Sopharma invested 
a little more than BGN 53 
million in its subsidiaries in 
Bulgaria. Sopharma Trading 
got the biggest short in the 
arm: BGN 32.9 million. As 
much as BGN 8.7 million was 
invested in Bulgarska Roza 
Sevtopolis.

Sector
The profit of Bulgarska Roza 
Sevtopolis surged 125% to 
BGN 977,000. Momina Kre-

post improved its financial re-
sult five-fold to BGN 465 mil-
lion after cutting costs 16%. 
The sales of Unipharm, which 
is also part of Sopharma’s 
group, edged up just 2.3% 
to BGN 19.14 million. The 
company’s profit rose 7% to 
BGN 1.6 million. Ruse-based 
Septona tripled its profit to 
BGN 1.37 million. Its sales 
jumped 30% to BGN 9.17 
million.

Some of the companies, 
however, worsened their per-
formance in the last quarter of 
2009. Compared with Jul-Sep, 
Sopharma’s profit fell 73%, 
Medica’s, 124%, Momina 
Krepost’s, 79%, Bulgarska 
Roza Sevtopolis’s, 20.33%.

Drug makers report 67% profit jump

▶▶The new forest bill will be submitted to the parliamentary agriculture committee in late 
February, chairwoman Desislava Taneva said

7.12
▶ million leva total profit 
was reported by Toplivo and 
Petrol for 2009
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инвеститор

Печалбата на фармацев-
тичните компании, които 
се търгуват на Българска-
та фондова борса, скочи 
с 67% през изминалата 
тежка година. През 2009 
г. Софарма, Медика АД, 
Българска роза-Севтопо-
лис, Момина крепост АД, 
Унифарм АД и Септона 
АД формираха общ финан-
сов резултат от 38.5 млн. 
лв. Изчисленията са на-
правени на база годишните 
неконсолидирани отчети 
на дружествата. 

Резултат
Анализ на финансовите 
отчети на компаниите от 
сектора показва, че по-го-

лемите печалби идват от 
свиването на разходите и в 
по-малка степен от реално 
нарастване на продажбите. 

Годината беше кризисна 
за всички, но ние успях-
ме да повишим печалба-
та главно благодарение на 
ограничаването на много от 
инвестиционните ни про-
екти. Това коментира за в. 
Пари Огнян Донев, изпъл-
нителен директор на Со-
фарма. Според Иван Донев, 
директор Връзки с инвес-
титорите на Унифарм, ос-
новното, което компанията 
е направила, за да подобри 
финансовия си резултат, 
също е да преструктурира 
разходите си.

Лидер
С най-голям дял в печалба-
та на публичните компании 
от сектор Фармация е Со-
фарма. Фармацевтичният 
гигант увеличи печалбата 
си с близо 73% до 33.3 млн. 
лв. Ръстът на продажбите е 
от 9% до 204.4 млн. лв. По-
стъпленията от вътрешния 
пазар са се повишили с 4%, 
а от износ с 16%. Продук-
цията на дружеството се 
продава в 37 страни. 

 И през тази година очак-
ванията са да имаме по-го-
лям успех навън, отколкото 
на вътрешния пазар, каза 
още Огнян Донев.

През миналата година Со-
фарма е инвестирала малко 
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Дистрибуторите на горива 
свиват приходите си наполовина
Печалбата на Топливо 
АД и Петрол АД се 
стопява с близо 97%

Дистрибуторите на горива, 
чиито акции се търгуват на 
БФБ, отчитат 48.65% спад 
на продажбите си през ми-
налата година. Това показва 
сравнение на отчетите на 
Топливо АД и Петрол АД, 
които участват в изчисля-
ването на широкия индекс 
BG40. Общите продажби на 
двете дружества през мина-
лата година са за малко над 
650 млн. лв. спрямо близо 
1.3 млрд. лв. през 2008 г.

Ефект
Приходите от продажби 
на Петрол АД се свиват с 
48.7% на годишна база и 
в края на декември 2009 
г. достигат 488.9 млн. лв. 
Спадът се дължи на лип-
сата на еднократен ефект, 
какъвто имаше през 2008 
г., когато продадохме част 
от бензиностанциите си 
на Лукойл, каза за в. Пари 
Цветан Димитров, член на 
УС и финансов директор 
на Петрол АД. По думи-

те му, ако се вземат данни 
само за обектите, които са 
останали за управление от 
компанията, продажбите са 
се увеличили с 15%. Само 
за последното тримесечие 
на годината постъпленията 
от продажби на дружеството 
намаляват с 8.8% до 122.15 
млн. лв. Спадът на прихо-
дите от продажби за 2009 
г. при Топливо АД е 48.5% 
до 161.1 млн. лв. На триме-
сечна база продажбите на 
компанията са се понижили 
с 4.8% за последното три-
месечие до 41 млн. лв.

Печалба
Общата печалба на двете 
дружества за миналата го-
дина се понижава с 96.5% 
до 7.12 млн. лв. Положи-
телният финансов резултат 
на Петрол АД през 2009 г. 
е 6.7 млн. лв., което е спад 
от 96.7% на годишна база. 
Причината отново е лип-
сата на еднократния ефект, 
който имаше през 2008 г., 
твърди Цветан Димитров. 

През последното триме-
сечие дружеството е реали-
зирало 4.125 млн. лв. загуба 
спрямо печалба от 1.75 млн. 

лв. в периода юли - септем-
ври 2009 г. Според Цветан 
Димитров загубата през 
последното тримесечие е 
счетоводна, а не реална и 
се дължи на изписване на 
активи.

През миналата година 
Топливо АД е реализирало 
печалба от 437 хил. лв., ко-
ето е спад от 75.75% спрямо 
2008 г. Над 72% от положи-
телния резултат беше отче-
тен през последното триме-
сечие, когато печалбата на 
компанията достигна 315 
хил. лв. В периода юли - 
септември Топливо отчете 
13 хил. лв. загуба.

Търговия
На сесията вчера книжата 
на Петрол АД се повишиха 
с 2.25%, като при прехвър-
лени 110 лота цената на 
затваряне достигна 5 лв. за 
акция. Капитализацията на 
компанията се повиши до 
546.25 млн. лв. Последното 
прехвърляне на книжа по 
позицията на Топливо АД е 
от 28 януари, когато 200 ло-
та смениха собственика си 
на цена 4.60 лв. за акция.

Атанас Христов

Параходство 
БРП с ръст на 
продажбите
Параходство Българско 
речно плаване АД е 
реализирало с 11.9% 
повече продажби през 
2009 г., показва отчетът 
на компанията, преда-
ден на БФБ. Показа-

телят през миналата 
година се повишава до 
52.07 млн. лв.
Оборотът на Параход-
ство БРП нараства с 
11.7% на годишна база 
и достига 52.3 млн. лв. 
Разходите за дейността 
се повишават с 15.4% 
и през миналата година 
достигат 48.5 млн. лв.

Печалбата на дружеството 
намалява до 3.4 млн. лв., 
като отчита спад от 20.6% 
на годишна база.
Последната сделка с кни-
жа на Параходство БРП 
е от 28 януари, когато 50 
лота смениха собственика 
си на цена 1.73 лв. за ак-
ция. Капитализацията на 
компанията е 50.1 млн. лв. 

Отчет

Скокът на финансовия резултат се дължи на  намалените разходи 

Фармацевтичните компании с 
67% ръст на печалбата за 2009 г.

Продажбите 
реално се 
повишиха

Цветан Димитров,  
член на УС и финансов директор 
на Петрол АД

Спадът на продажбите 
е заради голямата сделка 
с Лукойл през 2008 г., 
когато Петрол АД продаде 
част от бензиностанциите 
си. Тогава продажбите 
нараснаха след еднократен 
ефект. Ако се сравняват 
обектите, които останаха 
през 2009 г., със същия 
брой бензиностанции, 
продажбите са се увели-
чили с 15%. Има повише-
ние в продадените литри 
гориво, но цената, на която 
бяха продавани, е по-ни-
ска, тъй като през 2008 
г. петролът достигна ре-
кордни нива. Загубата през 
последното тримесечие е 
счетоводна, а не реална. 
Тя се дължи на изписване-
то на активи. Освен това 
променихме и осчетово-
дяването на горивата, като 
вече ги смятаме по сред-
нопретеглена стойност.
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над 53 млн. лв. в дъщерните 
си дружества на територия-
та на България. Най-голяма 
финансова инжекция е по-
лучила Софарма Трейдинг 
- 32.9 млн. лв. В Българска 
роза-Севтополис са вложе-
ни 8.7 млн. лв. 

Сектор
Инвестициите в казанлъш-
ката компания явно са да-
ли резултат. Печалбата на 
Българска роза-Севтопо-
лис през миналата година 
е нараснала със 125% до 
977 хил. лв. След свиване 
на разходите с 16% Моми-
на крепост АД успява да 
увеличи положителния си 
финансов резултат 5 пъти 

до 465 хил. лв. 
Приходите от продаж-

би на друга компания от 
икономическата група на 
Софарма - Унифарм, от-
читат минимален ръст от 
2.3% през 2009 г. до 19.14 
млн. лв. Дружеството уве-
личава печалбата си със 
7% и към 31 декември 2009 
г. тя достига 1.6 млн. лв. 
Положителен финансов ре-
зултат отчита и русенската 
фармацевтична компания 
Септона АД. Печалбата на 
компанията скача три пъти 
до 1.37 млн. лв. Русенското 
публично дружество реали-
зира най-големия ръст на 
продажбите в сектора от 
30% до 9.17 млн. лв. 

Тримесечия
Данните от отчетите за чет-
въртото тримесечие обаче 
показват, че част от фарма-
цевтичните компании, търгу-
вани на Българската фондова 
борса, са влошили резултати-
те си в последната четвърт 
на 2009 г. За периода печал-
бата на Софарма е намаля-
ла със 73% спрямо третото 
тримесечие, на Медика със 
124%, на Момина крепост 
АД - със 79%, а на Българска 
роза-Севтополис - с 20.33%. 
Въпреки това финансовите 
анализатори и мениджърите 
на дружествата са убедени, 
че 2010 ще бъде по-добра от 
миналата година. 

Магдалена Иванова

Скокът на финансовия резултат се дължи на  намалените разходи 

Фармацевтичните компании с 
67% ръст на печалбата за 2009 г.

Цифра на деня

11.346
▶▶млрд. лв. е общата капитализация на Българската фон-

дова борса след края на първата сесия през февруари

Коментарите не са препоръка за взимане на инвестиционно решение.

465
▶ хил. лв. e печалбата на 
Момина крепост АД за 
миналата година

73
▶ процента ръст до 33.3 
млн. лв. отчете печал-
бата на Софарма за 
2009 г.

Софарма може да се листне на 
Варшавската борса до края на 2010 г.
Изминалата година 
беше кризисна за 
всички. Но ние успяхме 
да повишим печалбата 
главно благодарение 
на ограничаването на 
много от инвестицион-
ните ни проекти. Като 
цяло свихме макси-
мално разходите си. 
Иначе по-голям ръст на 
продажбите през 2009 
г. имахме на външните 
пазари - 16%. 

И през тази година 
очакванията са да 
имаме по-голям успех 
навън, отколкото на 
вътрешния пазар. По 
отношение на листва-
нето на Софарма на 
Варшавската фондова 
борса - там нещата 
вече не зависят от нас, 
но се надяваме това да 
стане факт до края на 
2010 г. 

Огнян Донев,  
изпълнителен директор на Софарма

Коментари

В сектора всички се представят 
добре на фона на 2009 г.
В нашия сектор като 
цяло всички компании 
се представят добре на 
фона на изминалата го-
дина. Основното, което 
направихме, за да по-
добрим финансовия си 
резултат, е преструкту-
рирането на разходите. 
Съкратихме и ненуж-
ните производствени 
разходи. Продажбите 
ни също се повишиха, 
макар и с минималните 
2.3%. През тази година 
също очакваме да отче-
тем ръст на печалбата. 

Основното, 
което на-

правихме, за да 
подобрим финан-
совия си резул-
тат, е преструк-
турирането на 
разходите

Иван Донев, 
директор Връзки с 
инвеститорите на Унифарм
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Приходи от продажби

Нетна печалба

Приходи от продажби

Нетна печалба

Софарма

Медика 

Българска роза–Севтополис

Момина крепост 

Унифарм

Септона

Оборотът на 
Билборд АД се 
увеличи с 8%
Оборотът на Бил-
борд АД нарасна с 
8%, става ясно от 
неконсолидирания 
годишен отчет на 
дружеството. Към 31 
декември 2009 г. об-

щите приходи на ре-
кламната компания 
възлизат на 14.7 млн. 
лв. През миналата 
година Билборд АД е 
отчела малко над 14 
млн. лв. разходи за 
дейността си, което 
е с 21% спрямо 2008 
г. Нетната печалба 
на дружеството за 

миналата година се 
е стопила с 64% до 
661 хил. лв. През 
2009 г. Билборд АД е 
инвестирала 425 хил. 
лв.  в дъщерните си 
дружества. Най-мно-
го средства са вло-
жени в Типо Принт 
ЕООД - 370 хил. лв. 
Най-съществен про-

блем за Билборд АД 
продължава да бъде 
трудната събирае-
мост на вземанията 
от клиенти, както и 
относително голя-
мата вътрешнофир-
мена задлъжнялост 
в сектора, пише в 
доклада за дейността 
на компанията. 

Резултати

2.3
▶ процента са скочи-
ли продажбите на Уни-
фарм АД през миналата 
година



Срещите на три централни банки 
са на фокус през седмицата 

Валута на деня

1.59 
▶▶американски долара дос-

тигна курсът на британ-
ския паунд

Промяна
CHF

-0.43%
Франкът продължи да потъва

GBP

-0.95%
Лирата също загуби стойност

RUB

+0.21%
Рублата с актив за деня

▶▶  Силните данни за БВП на САЩ накараха част от 
пазарните участници да приберат печалбите си          

 
Еврото поскъпна 
спрямо щатския долар 
в понеделник, след като в 
четири поредни сесии не 
успяваше да се противо-
постави на силното рали 
на щатската валута, което 
я отведе към най-ниските 
й стойности от началото 
на юли 2009 г. насам.  

Ускоряването на 
низходящия тренд при 
EUR/USD и слизането на 
основната валутна двой-
ка под психологическата 
граница на 1.40 беше 
причината голяма част 
от пазарните участници 
да приберат натрупаните 

през предишните дни 
печалби. Въпреки това 
движението на единната 
валута в по-дългосро-
чен план продължава да 
бъде в негативна за нея 
посока. 

Икономическият ка-
лендар донесе порция 
интересни новини в 
понеделник, но до края 
на седмицата предстои 
обявяването на още инте-
ресни данни, които са с 
потенциал да предопре-
делят в много по-голяма 
степен представянето на 
част от основните валути 
в дните след това. Освен 

топсъбитието за послед-
ните 2 години - заетостта 
в неселскостопанския 
сектор в САЩ - фокусът 
на пазарните участници 
ще бъде насочен и към 
заседанията на три от 
водещите централни 
банки. 

Промени във водена-
та от Европейската и 
Английската централна 
банка лихвена политика 
не се очакват, но за смет-
ка на това почти сигурно 
монетарната институция 
на Австралия ще увеличи 
отново цената на заемния 
ресурс в страната.  

коментар
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САЩ
Безработицата 
тежи над долара

▶▶Борбата с високото 
ниво на безработица ще е 
в основата на движение-
то на американския долар 
и щатската икономика. 
Икономиката на САЩ 
отчете скок от 5.7% през 
последното тримесе-
чие на 2009 г. Това вдъхна 
оптимизъм за развити-
ето на световната ико-
номика. 

▶▶Безработицата обаче 
все още е висока. Феде-
ралният резерв дори 
прогнозира, че свиването 
й до нива от 5-6% е пости-
жимо едва в средата на 
десетилетието.

Георги Иванов,
 БенчМарк Финанс

Почти сигур-
но монетар-

ната институция 
на Австралия ще 
увеличи цената на 
заемния ресурс в 
страната

Валута	 Код	 За 	 Стойност 
Currency	 Code	 For	 Rate	
Австралийски долар	 AUD	 1	 1,2644
Бразилски реал	 BRL	 10	 7,7382
Канадски долар	 CAD	 1	 1,3241
Швейцарски франк	 CHF	 1	 1,3248
Китайски ренминби юан	 CNY	 10	 2,0272
Чешка крона	 CZK	 100	 7,5544
Датска крона	 DKK	 10	 2,6280
Естонска крона	 EEK	 10	 1,2500
Британска лира	 GBP	 1	 2,2502
Хонконгски долар	 HKD	 10	 1,7820
Хърватска куна	 HRK	 10	 2,6818
Унгарски форинт	 HUF	 1000	 7,2710
Индонезийска рупия	 IDR	 10000	 1,4825
Исландска крона	 ISK	 100	 3,0119
Японска йена	 JPY	 100	 6,7442
Южнокорейски вон	 KRW	 1000	 1,5203
Литовски литаc	 LTL	 10	 1,2179
Латвийски лат	 LVL	 1	 5,6645
Мексиканско песо	 MXN	 10	 2,7605
Малайзийски рингит	 MYR	 10	 1,0905
Норвежка крона	 NOK	 10	 4,1135
Новозеландски долар	 NZD	 10	 2,4047
Филипинско песо	 PHP	 100	 9,9854
Полска злота	 PLN	 10	 3,0035
Нова румънска лея	 RON	 10	 4,8614
Руска рубла	 RUB	 100	 4,7382
Шведска крона	 SEK	 10	 4,6552
Сингапурски долар	 SGD	 10	 1,9333
Словашка крона	 SKK	 100	 9,8964
Тайландски бат	 THB	 100	 4,1997
Нова турска лира	 TRY	 1	 9,4325
Щатски долар	 USD	 1	 1,3840
Южноафрикански ранд	 ZAR	 10	 1,8449

За 1	 AUD	 CAD	 CHF	 BRL	 CZK	 DKK	 EEK	 GBP	 HUF	 JPY	 NOK	 NZD	 PLN	 SEK	 TRY	 USD	 EUR

AUD	 *	 1,05919	 1,06948	 0,60291	 0,06042	 0,21151	 0,10065	 1,80009	 0,03649	 0,01254	 0,19213	 7,96402	 0,39326	 0,15528	 7,59126	 1,13190	 1,57481

CAD	 0,94412	 *	 1,00972	 0,56922	 0,05704	 0,19969	 0,09502	 1,69950	 0,03445	 0,01184	 0,18140	 7,51898	 0,37128	 0,14660	 7,16704	 1,06865	 1,48680

CHF	 0,93503	 0,99038	 *	 0,56374	 0,05649	 0,19777	 0,09411	 1,68314	 0,03412	 0,01172	 0,17965	 7,44664	 0,36771	 0,14519	 7,09808	 1,05836	 1,47250

BRL	 1,65862	 1,75679	 1,77386	 *	 0,10021	 0,35082	 0,16694	 2,98566	 0,06052	 0,02080	 0,31867	 13,20927	 0,65227	 0,25755	 12,59099	 1,87739	 2,61200

CZK	 16,55126	 17,53091	 17,70123	 9,97894	 *	 3,50082	 1,66585	 29,79373	 0,60392	 0,20752	 3,18002	 131,81461	 6,50893	 2,57008	 125,64482	 18,73432	 26,06501

DKK	 4,72782	 5,00765	 5,05630	 2,85045	 0,28565	 *	 0,47585	 8,51049	 0,17251	 0,05928	 0,90836	 37,65244	 1,85926	 0,73414	 35,89006	 5,35140	 7,44539

EEK	 9,93560	 10,52368	 10,62592	 5,99029	 0,60029	 2,10152	 *	 17,88496	 0,36253	 0,12458	 1,90894	 79,12736	 3,90726	 1,54280	 75,42368	 11,24608	 15,64664

GBP	 0,55553	 0,58841	 0,59413	 0,33493	 0,03356	 0,11750	 0,05591	 *	 0,02027	 0,00697	 0,10673	 4,42424	 0,21847	 0,08626	 4,21716	 0,62880	 0,87485

RUB	 274,06556	 290,28727	 293,10748	 165,23729	 16,55860	 57,96874	 27,58420	 493,34228	 *	 3,43631	 52,65669	 2182,66477	 107,77874	 42,55690	 2080,50172	 310,21410	 431,60002

JPY	 79,75584	 84,47653	 85,29723	 48,08572	 4,81872	 16,86949	 8,02728	 143,56758	 2,91010	 *	 15,32363	 635,17747	 31,36470	 12,38449	 605,44699	 90,27543	 125,59996

NOK	 5,20476	 5,51283	 5,56639	 3,13801	 0,31446	 1,10088	 0,52385	 9,36903	 0,18991	 0,06526	 *	 41,45085	 2,04682	 0,80820	 39,51068	 5,89126	 8,19649

NZD	 0,12556	 0,13300	 0,13429	 0,07570	 0,00759	 0,02656	 0,01264	 0,22603	 0,00458	 0,00157	 0,02412	 *	 0,04938	 0,01950	 0,95319	 0,14213	 0,19774

PLN	 2,54285	 2,69336	 2,71953	 1,53312	 0,15364	 0,53785	 0,25593	 4,57736	 0,09278	 0,03188	 0,48856	 20,25135	 *	 0,39485	 19,30345	 2,87825	 4,00450

SEK	 6,43998	 6,82116	 6,88743	 3,88274	 0,38909	 1,36215	 0,64817	 11,59253	 0,23498	 0,08075	 1,23732	 51,28815	 2,53258	 *	 48,88753	 7,28940	 10,14172

TRY	 0,13173	 0,13953	 0,14088	 0,07942	 0,00796	 0,02786	 0,01326	 0,23713	 0,00481	 0,00165	 0,02531	 1,04911	 0,05180	 0,02046	 *	 0,14911	 0,20745

USD	 0,88347	 0,93576	 0,94486	 0,53266	 0,05338	 0,18687	 0,08892	 1,59033	 0,03224	 0,01108	 0,16974	 7,03599	 0,34743	 0,13719	 6,70666	 *	 1,39130

EUR	 0,63500	 0,67258	 0,67912	 0,38285	 0,03837	 0,13431	 0,06391	 1,14305	 0,02317	 0,00796	 0,12200	 5,05715	 0,24972	 0,09860	 4,82044	 0,71875	 *

▶ Курсове за 
митнически  
оценки

▶ Европейски валути според националните банки

Валутният курс за митнически цели е 
курсът на БНБ определен в предпоследната 
сряда от месеца и публикуван този или 
на следващия ден, който се използва през 
следващия календарен месец, освен ако не 
бъде заменен от курса определен по чл. 91 от 
ППЗМ. Курсовете сa валидни до 24.00 часа на 
28.02.2010.

	 Беларуска	
USD	 2896	 BYR
EUR	 4027,76	 BYR
GBP	 4605,51	 BYR
RUB	 1,05	 BYR
	 Естонска	
USD	 11,25	 EEK
EUR	 15,65	 EEK
CHF	 10,63	 EEK
GBP	 17,9	 EEK
DKK	 2,1	 EEK
	 Латвийска	
USD	 0,51	 LVL
EUR	 0,71	 LVL
CHF	 0,48	 LVL
GBP	 0,81	 LVL
BGN	 0,36	 LVL

	 Литовска	
USD	 2,47	 LTL
EUR	 3,45	 LTL
CHF	 2,35	 LTL
GBP	 3,99	 LTL
	 Молдовска	
USD	 12,76	 MDL
EUR	 17,74	 MDL
GBP	 20,28	 MDL
RUB	 0,42	 MDL
	 Руска	
USD	 30,38	 RUB
EUR	 42,25	 RUB
CHF	 28,7	 RUB
GBP	 48,31	 RUB
UAH	 3,76	 RUB
BYR	 1,05	 RUB

	 Украинска	
USD	 8,04	 UAH
EUR	 11,24	 UAH
CHF	 7,64	 UAH
GBP	 12,85	 UAH
RUB	 0,27	 UAH
	 Грузинска	
USD	 1,73	 GEL
EUR	 2,41	 GEL
CHF	 1,64	 GEL
GBP	 2,76	 GEL
	 Полска	
USD	 2,88	 PLN
EUR	 4	 PLN
CHF	 2,72	 PLN
GBP	 4,58	 PLN
CZK	 0,15	 PLN

	 Казахстан	
USD	 148,02	 KZT
EUR	 205,86	 KZT
JPY	 1,64	 KZT
GBP	 235,39	 KZT
RUB	 4,87	 KZT
	 Унгарска	
USD	 194,59	 HUF
EUR	 270,71	 HUF
CHF	 183,87	 HUF
GBP	 309,87	 HUF
CZK	 10,38	 HUF
	 Чешка	
USD	 18,73	 CZK
EUR	 26,07	 CZK
CHF	 17,7	 CZK
GBP	 29,79	 CZK

HUF	 9,6	 CZK
	 Азербайджан	
USD	 0,81	 AZN
EUR	 1,12	 AZN
GBP	 1,28	 AZN
	 Македонска	
USD	 44,29	 MKD
EUR	 61,31	 MKD
GBP	 91,47	 MKD
	 Хърватска	
USD	 5,26	 HRK
EUR	 7,31	 HRK
CHF	 4,97	 HRK
GBP	 8,35	 HRK
PLN	 1,82	 HRK
JPY	 5,83	 HRK
TRY	 3,53	 HRK

	 Албанска	
USD	 100,03	 ALL
EUR	 139,11	 ALL
GBP	 159,07	 ALL
	 Румънска	
USD	 2,94	 RON
EUR	 4,09	 RON
CHF	 2,78	 RON
GBP	 4,67	 RON
JPY	 3,26	 RON
	 Турска	
USD	 1,49	 TRY
EUR	 2,07	 TRY
CHF	 1,41	 TRY
GBP	 2,37	 TRY
JPY	 1,65	 TRY
RUB	 0,05	 TRY

▶ Преизчислени курсове за 2.02.2010

Валута	 Код	 За 	 Стойност	 Разлика
Currency	 Code	 For	 Rate	 Difference
Евро	 EUR	 1	 1,96	 0
Австралийски долар	 AUD	 1	 1,24195	 -0,00866
Бразилски реал	 BRL	 10	 7,48786	 -0,03283
Канадски долар	 CAD	 1	 1,31546	 0,00493
Швейцарски франк	 CHF	 1	 1,32824	 -0,00570
Китайски ренминби юан	 CNY	 10	 2,05899	 0,00763
Чешка крона	 CZK	 100	 7,50366	 0,04521
Датска крона	 DKK	 10	 2,62690	 -0,00039
Естонска крона	 EEK	 10	 1,25000	 0,00000
Британска лира	 GBP	 1	 2,23562	 -0,02141
Хонконгски долар	 HKD	 10	 1,80985	 0,00674
Хърватска куна	 HRK	 10	 2,67365	 -0,00008
Унгарски форинт	 HUF	 1000	 7,20778	 -0,00531
Индонезийска рупия	 IDR	 10000	 1,49589	 -0,00040
Индийска рупия	 INR	 100	 3,03126	 -0,00028
Исландска крона	 ISK	 1000	 6,74424	 0,00000
Японска йена	 JPY	 100	 1,55719	 0,00679
Южнокорейски вон	 KRW	 1000	 1,20203	 -0,00378
Литовски литаc	 LTL	 10	 5,66448	 0,00000
Латвийски лат	 LVL	 1	 2,75974	 0,00000
Мексиканско песо	 MXN	 10	 1,07820	 0,00302
Малайзийски рингит	 MYR	 10	 4,11676	 0,01115
Норвежка крона	 NOK	 10	 2,38618	 0,00451
Новозеландски долар	 NZD	 10	 9,89092	 -0,00150
Филипинско песо	 PHP	 100	 3,01495	 0,00237
Полска злота	 PLN	 10	 4,88408	 0,05045
Нова румънска лея	 RON	 10	 4,78631	 0,02238
Руска рубла	 RUB	 100	 4,62907	 0,00973
Шведска крона	 SEK	 10	 1,92850	 0,01829
Сингапурски долар	 SGD	 10	 9,95333	 -0,02081
Тайландски бат	 THB	 100	 4,23551	 0,01417
Нова турска лира	 TRY	 10	 9,42796	 0,02177
Щатски долар	 USD	 1	 1,40576	 0,00534
Южноафрикански ранд	 ZAR	 10	 1,85665	 0,00636
Злато (1 трой унция)	 XAU	 1	 1521,90000	 5,27000

▶ Kурсове на чуждестранни валути

Обменни курсове на чуждестранните валути към левa за 2.02.2010 година. Тези курсове се 
основават на чл. 29, ал. 2 от Закона за БНБ и референтните курсове на ЕЦБ за съответния ден, и се 
прилагат за целите на статистическата и счетоводната отчетност.

ВАЛУТА	 Код	 Купува	 Продава 	 Hай-висока	 Hай-ниска
Currency	 Code	 Buy	 Sell	 High	 Low
ЩАТСКИ ДОЛАР	 USD	 1,39	 1,39	 1,39	 1,39
БРИТАНСКА ЛИРА	 GBP	 0,87	 0,87	 0,88	 0,87
ЯПОНСКА ЙЕНА	 JPY	 125,5	 125,54	 125,81	 124,43
ШВЕЙЦАРСКИ ФРАНК	 CHF	 1,47	 1,47	 1,47	 1,47
НОРВЕЖКА КРОНА	 NOK	 8,19	 8,2	 8,22	 8,18
ШВЕДСКА КРОНА	 SEK	 10,15	 10,15	 10,25	 10,14
КАНАДСКИ ДОЛАР	 CAD	 1,49	 1,49	 1,49	 1,48
АВСТРАЛИЙСКИ ДОЛАР	 AUD	 1,58	 1,58	 1,58	 1,56
УНГАРСКИ ФОРИНТ	 HUF	 271,26	 271,6	 271,91	 270,03
ЧЕШКА КРОНА	 CZK	 26,02	 26,1	 26,25	 26,04
РУСКА РУБЛА	 RUB	 42,24	 42,27	 42,3	 42,12
ПОЛСКА ЗЛОТА	 PLN	 4	 4,01	 4,05	 3,99

▶ Валути спрямо евро 

Най-високият курс е най-високият курс купува, най-ниският - най-ниският курс продава. 
 Данни от 17.00 ч българско време на 1.02.2010 г.

EUR/USD
Долара за евро

1,2000

1,2875

1,3750

1,4625

1,5500

1.02.1020.11.0910.09.091.07.0921.04.092.02.09

1.39
+0.45%

USD/BGN
Лева за долар

1,2

1,3

1,4

1,5

1,6

1.02.1023.11.0911.09.092.07.0922.04.092.02.09

1.4
-0.43%
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Сините чипове изплуваха 
на зелено в края на сесията

Решение
КФН ще следи 
дружества с 
неверни данни
Комисията за финан-
сов надзор ще започне 
проверки относно акту-
алността на данните за 
контакт, които публичните 
компании са обявили. 
Началото на проверките 
е обявено за 15 февруари 
2010 г. Така дружествата 
ще имат две седмици, за 
да попълнят и отстранят 
пропуски в подадена 
информация за контакт. 
Самата информация, коя-
то публичните дружества 
са задължени да предста-
вят в регистъра, включва 
адреса на управление, 
адреса за кореспонденция, 
телефон, електронен ад-
рес, електронна страница 
в интернет и лицето за 
контакт на съответното 
дружество.
От КФН припомнят, че 
задължението за актуали-
зиране на информацията 
се изпълнява до края 
на работния ден, след-
ващ деня на вземане на 
решението или узнаване 
на съответното обстоя-
телство. При констати-
ране на липса на данни 
или неактуални данни 
ще бъде търсена админи-
стративна и наказателна 
отговорност на съответ-
ните лица, обявяват от 
КФН.

Борсов коментар

Началото на борсовата 
търговия през февруари 
започна доста колебли-
во за индексите. Те се 
люшкаха през по-голя-
мата част от сесията под 
и над чертата, бележеща 
нивото на затваряне от 
края на януари. Бенч-
маркът Sofix в крайна 
сметка изплува с мини-
мално увеличение от 
0.30% до 436.79 пункта. 
Останалите два предста-
вителни индекса BG40 и 
BGTR30 също отчетоха 
минимални повишения. 
Широкият измерител 
нарасна с 0.40% до 
118.14 пункта, а рав-
нопретегленият с 0.43% 
до 335.22 пункта. Само 
секторният измерител 
BGREIT остана под вода 
и потъна с 0.17% до 
46.31 пункта. 

Сесията отново беше 
ленива, но общият обо-
рот достигна впечатля-
ващите за капиталовия 
пазар в последно време 
3.656 млн. лв. До голяма 
степен това се дължеше 
на единична сделка за 

1.8% от капитала на 
Еврохолд България. 
Половин час преди края 
на сесията преминаха 
1 105 228 ценни книжа 
на финансовия холдинг 
при цена 1.34 лв. за 
брой. Веднага след това 
последваха и транзак-
ции с 4174 и 2000 акции, 
като цената постепенно 
се повиши до 1.36 лв. за 
брой. Преди голямата 
сделка бяха изтъргувани 
едва 1400 акции от дру-
жеството, включено в 

През борсата 
преминаха 

1.8% от капитала 
на Еврохолд 
България

Мирослав Иванов  
mivanov@pari.bg

Написаното не е препоръка за 
покупка или продажба на акции.

Резултат
Ръст в 
продажбите на 
София комерс
Приходите от продажби 
на София комерс Заложни 
къщи АД за 2009 г. отчитат 
ръст от близо 17% до 
5.8 млн. лв. Това показва 
неконсолидираният отчет 
на публичната компания за 
четвъртото тримесечие на 
2009 г. Добрите резултати в 
приходната част носят ръст 
в печалбата на компанията. 
В края на декември 2009 г. 
положителният финансов 
резултат на София комерс 
Заложни къщи АД отчита 
3.22 млн. лв. печалба за 
2009 г., което е малко под 
11% скок на годишна база.  
Дружеството е първата 
публична компания, 
емитирала привели-
гировани акции на 
борсата. Емисията е от 
400 хил. ценни книжа. 
По тях София комерс 
Заложни къщи АД 
трябва да плати 300 
хил. лв. гарантиран 
кумулативен дивидент. 
Така печалбата ще 
достигне 2.92 млн. лв. 
Вчера привилегирова-
ните книжа поевтиняха 
с 13.33% до 3.90 лв. за 
брой, а обикновените 
акции на София комерс 
Заложни къщи АД 
поскъпнаха с 8.11% до 
4 лв. за брой.
М. Иванов | pari.bg

изчисляването на базата 
при Sofix.  

Облигациите на друго 
дружество от групата на 
Еврохолд - Авто Юнион 
Груп ЕАД, доминираха 
търговията на дълговия 
пазар. Вчера на БФБ 
имаше сделки само с 
облигациите на авто-
мобилната лизингова 
компания. Инвестито-
рите прехвърлиха 500 

дългови книжа на цена 
100% от номинала, кой-
то е 1000 EUR. 
В сегмента на компа-
ниите със специална 
инвестиционна цел се 
отличи Адванс Те-
рафонд АДСИЦ. По 
позицията преминаха 
333 642 книжа без изме-
нение в цената.

Нагоре Надолу Обем
Еврохолд България: 1 114 877

 +2.26% 
Адванс Терафонд: 333 642 

 0.00% 

Химимпорт АД: 111 112    

+0.54% 

Турин Имоти АДСИЦ: 100   

-55.65%
 

София Комерс - ЗК: 290   

-13.33% 
Енемона АД (права): 22 608  

-12.12%

Медийни Системи: 299

+154.69% 

Трансстрой-Бургас АД: 1 

+37.14%  
Пампорово АД: 10 170 

+16.28% 

▶ Търговия на БФБ

4ID		  1.00 BGN 	 ИХ България АД	 900	 1,62	 1,67	 1,659	 1,664	 1,67	 3,09%		  0,59	 0,36

5ALB	 1.00 BGN 	 Албена Инвест Холдинг АД	 42	 6	 6,04	 6,04	 6,04	 6,04	 0,67%	 15,05	 3,94	 0,39

6S7		  1.00 BGN 	 Синергон Холдинг АД	 387	 1,962	 2	 1,96	 1,99	 1,96	 -0,10%	 1,68	 0,26	 0,32

3JR		  1.00 BGN 	 Софарма АД	 6 579	 4,097	 4,09	 4,059	 4,077	 4,07	 -0,66%	 16,32	 1,13	 2,15

4CF		 1.00 BGN 	 ЦКБ АД	 13 051	 1,31	 1,324	 1,3	 1,302	 1,305	 -0,38%	 4,97	 0,56	 0,45

5DOV	 1.00 BGN 	 Доверие ОХ АД	 25	 3,48	 3,481	 3,481	 3,481	 3,481	 0,03%		  0,25	 0,24

5F4		 1.00 BGN 	 ПИБ АД	 1 559	 2,47	 2,48	 2,45	 2,455	 2,479	 0,37%	 6,81	 0,64	 0,68

5MB	 1.00 BGN 	 Монбат АД	 7 006	 6,398	 6,4	 6,21	 6,308	 6,4	 0,03%	 15,93	 2,20	 2,10

5OTZ	 1.00 BGN 	 ОЦК АД	 10	 14,398	 14,402	 14,402	 14,402	 14,402	 0,03%		  1,06	 2,31

5PET	 1.00 BGN 	 Петрол АД	 110	 4,89	 5	 5	 5	 5	 2,25%		  0,34	 16,90

6C4		 1.00 BGN 	 Химимпорт АД	 111 112	 2,8	 2,845	 2,78	 2,787	 2,815	 0,54%	 3,14	 0,45	 0,53

6C4P	 1.00 BGN 	 Химимпорт АД	 4 533	 2,8	 2,82	 2,8	 2,806	 2,82	 0,72%			 

6C9		 10.00 BGN 	 КТБ АД	 1 533	 61,25	 61	 60	 60,835	 61	 -0,41%	 6,98	 2,08	 1,42

6H2		 1.00 BGN 	 Холдинг Пътища АД	 2 463	 2,5	 2,525	 2,501	 2,52	 2,525	 1,00%		  0,38	 1,95

SL9		 1.00 BGN 	 Спарки Елтос АД	 4 495	 2,2	 2,2	 2,151	 2,167	 2,198	 -0,09%		  1,16	 0,39

3OO	 1.00 BGN 	 Оптела-лазерни технологии АД	 170	 0,203	 0,202	 0,202	 0,202	 0,202	 -0,49%	 0,01	 0,11	 0,01

3TU		 1.00 BGN 	 Трансстрой-Бургас АД	 1	 67,001	 91,888	 91,888	 91,888	 91,888	 37,15%	 11,96	 0,70	 1,14

3Z9		  1.00 BGN 	 Захарни заводи АД	 108	 2,5	 2,5	 2,5	 2,5	 2,5	 0,00%	 14,38	 0,25	 1,17

4BH	 1.00 BGN 	 Българска роза АД	 50	 6,2	 6,2	 6,2	 6,2	 6,2	 0,00%	 6,92	 0,26	 0,34

4EH		 1.00 BGN 	 Еврохолд България АД	 1 114 877	 1,33	 1,379	 1,34	 1,34	 1,36	 2,26%			   0,48

4F4		 1.00 BGN 	 Мен Инвестмънт Груп АД	 50	 1	 1,1	 1,1	 1,1	 1,1	 10,00%		  55,00	 1,32

4I8		  1.00 BGN 	 Индустриален КХ АД	 100	 2,594	 2,501	 2,501	 2,501	 2,501	 -3,58%		  0,27	 0,55

4IN		  1.00 BGN 	 Инвестор.БГ АД	 80	 9,595	 9,59	 9,59	 9,59	 9,59	 -0,05%			   3,09

4KW	 1.00 BGN 	 Кремиковци АД	 646	 0,183	 0,183	 0,182	 0,183	 0,182	 -0,55%		  0,00	 0,00

4PV		 1.00 BGN 	 Пампорово АД	 10 170	 8,6	 10	 9,44	 9,986	 10	 16,28%		  1,67	 0,48

4PX		 1.00 BGN 	 Юрий Гагарин АД	 50	 36,799	 36,8	 33,147	 35,339	 36,8	 0,00%	 11,01	 0,77	 0,74

52E		  1.00 BGN 	 Елхим Искра АД	 550	 1,9	 1,86	 1,86	 1,86	 1,86	 -2,10%	 15,77	 1,04	 0,99

53B		 1.00 BGN 	 Биовет АД	 517	 7,955	 8,8	 6,6	 7,493	 7,9	 -0,69%	 20,61	 0,52	 0,88

57B		 1.00 BGN 	 Булгартабак-холдинг АД	 11	 17,5	 17,25	 17,25	 17,25	 17,25	 -1,43%	 10,67	 0,39	 0,35

57E		  1.00 BGN 	 ЕМКА АД	 385	 3,11	 3,3	 3,25	 3,299	 3,3	 6,11%			   1,90

59X		 1.00 BGN 	 Унифарм АД	 300	 40,98	 40,97	 40,97	 40,97	 40,97	 -0,02%			 

5BN		 1.00 BGN 	 БАКБ АД	 155	 17,3	 17,3	 17,3	 17,3	 17,3	 0,00%	 6,88	 1,94	 1,03

5IC		  1.00 BGN 	 ЗД Евро инс АД	 260	 1,451	 1,474	 1,441	 1,47	 1,474	 1,59%	 2,74		  0,72

5MY	 1.00 BGN 	 Мостстрой АД	 1 438	 3,453	 3,301	 3,293	 3,299	 3,3	 -4,43%			   2,78

6AB		 1.00 BGN 	 Албена АД	 5	 43,2	 44,999	 44,999	 44,999	 44,999	 4,17%	 6,21	 2,04	 0,59

6AM	 1.00 BGN 	 Алкомет АД	 170	 3,15	 3,14	 3,14	 3,14	 3,14	 -0,32%		  0,34	 0,81

6D3		 1.00 BGN 	 Девин АД	 6 087	 3,406	 3,444	 3,41	 3,44	 3,444	 1,12%	 40,62	 0,90	 1,86

6EG		 1.00 BGN 	 Енергоремонт Холдинг АД	 10	 16,8	 17	 17	 17	 17	 1,19%	 3,69	 0,39	 2,24

6K1		  1.00 BGN 	 Каолин АД	 400	 5,699	 5,524	 5,52	 5,522	 5,52	 -3,14%	 19,11	 1,08	 1,22

6SL		  1.00 BGN 	 Софарма логистика АД	 800	 0,765	 0,77	 0,77	 0,77	 0,77	 0,65%		  12,42	 0,67

6SO		 1.00 BGN 	 София Комерс-Заложни къщи АД	 107	 3,7	 4	 4	 4	 4	 8,11%			 

6SOA	 1.00 BGN 	 София Комерс-Заложни къщи АД	 290	 4,5	 3,9	 3,9	 3,9	 3,9	 -13,33%			 

AO0	 1.00 BGN 	 БГ Агро АД	 150	 1,6	 1,67	 1,67	 1,67	 1,67	 4,38%			 

E4A		 1.00 BGN 	 Енемона АД	 881	 9,25	 9,29	 9,15	 9,212	 9,29	 0,43%	 6,92	 0,58	 1,15

SO5		 1.00 BGN 	 Софарма трейдинг АД	 3 001	 1,434	 1,434	 1,434	 1,434	 1,434	 0,00%	 8,15	 0,13	 0,88

T43		  1.00 BGN 	 Зърнени Храни България АД	 13 100	 0,627	 0,645	 0,63	 0,63	 0,645	 2,87%	 14,32	 0,65	 0,56

T57		  1.00 BGN 	 Трейс груп холд АД	 146	 63	 64,15	 63	 63,619	 64	 1,59%	 37,05	 0,95	 2,76

4KU	 1.00 BGN 	 Каучук АД	 5	 27	 27	 27	 27	 27	 0,00%	 64,60	 1,09	 1,10

5MS	 1.00 BGN 	 Медийни Системи АД	 299	 0,245	 0,624	 0,624	 0,624	 0,624	 154,69%	 3,63	 0,17	 0,46

6SN		 1.00 BGN 	 Свинекомплекс Николово АД	 30	 0,9	 0,9	 0,9	 0,9	 0,9	 0,00%			 

8AVA	 1 000.00 EUR 	 Авто Юнион Груп ЕАД	 500	 100	 100	 100	 100	 100	 0,00%			 

4EC		 1.00 BGN 	 ЕЛАРГ ФЗЗ АДСИЦ	 85	 0,799	 0,78	 0,78	 0,78	 0,78	 -2,38%	 7,14	 2,34	 0,65

5BU		 1.00 BGN 	 ФНИ България АДСИЦ	 1 871	 0,384	 0,39	 0,383	 0,389	 0,388	 1,04%			 

6A6	1.00 BGN 	Адванс Терафонд АДСИЦ	 333 642	 1,3	 1,3	 1,3	 1,3	 1,3	 0,00%	 14,44	 3,42	 0,68

6BMA	 1.00 BGN 	 БенчМарк фонд имоти АДСИЦ	 9	 0,449	 0,45	 0,45	 0,45	 0,45	 0,22%			 

6S6		 1.00 BGN 	 Софарма имоти АДСИЦ	 310	 2,55	 2,56	 2,559	 2,56	 2,56	 0,39%	 14,55	 11,14	 1,09

TPS		 1.00 BGN 	 Турин Имоти АДСИЦ	 100	 1,15	 0,51	 0,51	 0,51	 0,51	 -55,65%			 

 Код  	 Номинал  	 Име	 Обем  	Oтваряне 	Висока  	 Ниска 	 Средна  	Затваряне  	 Промяна (%)	 P/E	 P/S	 P/B
				    (лотове)

 Код  	 Номинал  	 Име	 Обем  	Oтваряне 	Висока  	 Ниска 	 Средна  	Затваряне  	 Промяна (%)	 P/E	 P/S	 P/B
				    (лотове)

BGREIT
Пунктове

45,00

46,25

47,50

48,75

50,00

1.02.1018.01.104.01.10

46.31
-0.17%

Sofix
Пунктове

430

432

434

436

438

13:59 ч13:08 ч12:10 ч11:02 ч9:30 ч

436.79
-0.05%

Еврохолд България
Лева

1,30

1,32

1,34

1,36

1,38

1.36
+0.67%Дружеството беше лидер 

по брой прехвърлени акции

13:3713:3513:3513:3513:3313:2612:109:31
100

1375

1 105 228

4174

300 700
2000

1000
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Химимпорт АД отчете 5% ръст на печалбата
Финансовите при-
ходи на холдинга 
нарастват с 91.3%

Синият чип Химимпорт АД 
е реализирал с 4.9% по-ви-
сока печалба през 2009 г., 
показва неконсолидираният 
отчет на компанията, преда-
ден на Българската фондова 
борса. Положителният фи-
нансов резултат през мина-
лата година се увеличава до 
90.2 млн. лв.

Постъпления
Продажбите на холдинга 
обаче намаляват със 77.2% 
до 14.7 млн. лв. Силен ръст 
отчитат финансовите при-
ходи на дружеството, които 
се увеличават с 91.3% на 
годишна база до 106 млн. 
лв. С основна заслуга са 
приходите в графата Поло-
жителни разлики от опера-
ции с финансови активи и 
инструменти. За 2009 г. от 

вишение за книжата на 
Химимпорт. Обикнове-
ните акции отчетоха ръст 
от 0.54% до 2.815 лв. за 
брой. Привилегированите 
дялове добавиха 0.72% и 
достигнаха 2.82 лв. за лот. 
Общо 111 112 обикновени 
и 4533 привилегировани 
акции смениха собственика 
си. Капиталът на Химим-
порт е 239 646 267 лв., като 
е разделен в 150 577 390 
обикновени и 89 068 877 
привилегировани акции. 
Всички емитирани книжа 
са с номинал 1 лев.

тези операции в холдинга 
са постъпили 70.55 млн. 
лв., което е ръст от 95.4% 
на годишна база. Приходи-
те от лихви през 2009 г. се 
увеличават с 88.6% до 35 
млн. лв.

Общият оборот на хол-
динга нараства с 0.8% на 
годишна база и през ми-
налата година е 120.7 млн. 
лв. Разходите за дейността 
намаляват с 404% до 26.08 
млн. лв.

Търговия
Сесия вчера донесе по-

29.01.2010 г.
156,40	 155,64	 154,88	 154,50	 152,59	 152,59			 
11,49	 11,43	 11,38	 11,35	 11,21	 11,21			 
78,98	 78,60	 78,21	 77,83	 76,68	 76,68			 
97,93	 97,46	 96,98	 96,51	 95,08	 95,08			 
708,88	 705,44	 701,99	 698,55	 688,23	 688,23			 
156,78	 156,03	 155,28	 154,54	 149,31	 149,31			 
74,09	 73,73	 73,38	 73,02	 71,24	 71,24			 
138,83	 138,16	 137,49	 136,83	 133,49	 133,49			 
284,15	 282,80	 281,44	 280,09	 270,62	 270,62			 
165,22	 164,43	 163,64	 162,86	 157,35	 157,35			 
208,13	 207,14	 206,15	 205,16	 198,22	 198,22			 
73,33	 72,98	 72,63	 72,28	 69,84	 69,84			 
221,66	 220,60	 219,54	 218,49	 211,10	 211,10			 

Piraeus Funds Цени за дата 29.01.2010

  Тип Валута Емисионна 
стойност

Цена на  обр. 
изкупуване

АКЦИИ НА МЕСТНИ КОМПАНИИ Високодоходен EUR 9,2304 8,8937

АКЦИИ НА ДИНАМИЧНО РАЗВИВАЩИ 
СЕ МЕСТНИ КОМПАНИИ Високодоходен EUR 0,7697 0,7417

МЕСТЕН БАЛАНСИРАН ФОНД Балансиран EUR 3,1146 3,0533

УНИВЕРСАЛЕН ФОНД - “РАСТЕЖ”  
– Фонд от фондове Високодоходен EUR 8,6122 8,2777

УНИВЕРСАЛЕН БАЛАНСИРАН ФОНД 
– Фонд от фондове Балансиран EUR 9,3231 9,0496

УНИВЕРСАЛЕН КОНСЕРВАТИВЕН 
ФОНД – Фонд от фондове Консервативен EUR 9,6185 9,4290

Местните фондове на Пиреос Асет Мениджмънт инвестират във фин. инструменти търгувани 
на гръцкия капиталов пазар.Фондовете от типа “Фонд от фондове” са с инвестиционна насоче-
ност изцяло към международните капиталови пазари. С Условията за дистрибуция можете да 
се запознаете, в клоновете на Банка Пиреос България АД, на адрес:www.piraeusbank.bg или на  
24 - часовия телефон за клиенти 0 700 12 002 (на цената на един градски разговор за цялата стра-
на).

▶ Котировки на взаимните фондове
Фонд

Тип		  Ем. ст/ст		  ЦОИ 				    Доходност и Риск		
							       От началото  	 Стандартно	 За последните 	 От началото	 Начало на публ. 
							       на годината	  отклонение	 12 мес.	  на публ. предл.	 предлагане
							       (не се анюализира)			    (анюализирана)	
	 за поръчки	 за поръчки	 за поръчки	 след края	 преди края 						    
	 над 20000 лв	 от 2000 до 20000	 под 2000 лв	  на 2-та год.	 на 2-та год.

Аврора Капитал АД
Аврора кепитъл - балансиран
Аврора кепитъл - global commodity fund
ДФ Аврора Кепитъл Югоизточна Европа
Актива Асет Мениджмънт АД 
Дф Актива Високодоходен
ДФ Актива Балансиран
Астра Асет Мениджмънт АД 

ДФ Астра Кеш
ДФ Астра Баланс
ДФ Астра Плюс
БенчМарк Асет Мениджмънт АД 
ДФ БенчМарк Фонд-1 Акции и Облигации
ИД БенчМарк Фонд-2 Акции
ДФ БенчМарк Фонд-3 Сектор Недвижими Имоти
ДФ БенчМарк Фонд-4 Енергетика
ДФ БенчМарк Фонд-5 ЦИЕ
БенчМарк Фонд-6 Паричен
Болкан Капитал Мениджмънт АД
ДФ БКМ Балансиран Капитал
ДФ Европа
ДФ Балкани
Варчев Мениджинг Къмпани ЕАД
ДФ Варчев високодоходен фонд
ДФ Варчев Балансиран фонд
ДСК Управление на активи АД 
ДФ ДСК Стандарт
ДФ ДСК Баланс
ДФ ДСК Растеж
ДФ ДСК Имоти
ДФ „ДСК Евро Актив”
Елана Фонд Мениджмънт АД 
ИД Елана Еврофонд
ДФ Елана Балансиран Евро Фонд
ДФ Елана Балансиран Доларов Фонд
ИД Елана Високодоходен Фонд
ДФ Елана Фонд Паричен Пазар
ДФ Елана Долар Фонд
ДФ Еврофонд
Златен Лев Капитал АД 
ИД Златен лев 

ДФ Златен лев Индекс 30  
Капман Асет Мениджмънт АД 

ИД Капман Капитал
ДФ Капман Макс
Карол Капитал Мениджмънт ЕАД 
ИД Адванс Инвест
ДФ Адванс Източна Европа
Адванс IPО Фонд 
КД Инвестмънтс ЕАД
ДФ КД Облигации България
ИД КД Пеликан
ДФ КД Акции България
КТБ Асет Мениджмънт АД 

КТБ Балансиран Фонд
КТБ Фонд Акции
ОББ Асет Мениджмънт АД
ДФ ОББ Платинум Облигации
ИД ОББ Балансиран Фонд
ДФ ОББ Премиум Акции
ДФ ОББ Патримониум Земя
Оверон Финанс АД
ДФ Оверон ПРЕСТО
ПФБК Асет Мениджмънт АД 

ДФ ПИБ- Авангард
ДФ ПИБ- Класик
ДФ ПИБ- Гарант
Райфайзен Асет Мениджмънт (България) ЕАД  
Райфайзен (България) Фонд Паричен Пазар
Райфайзен (България)  Фонд Облигации
Райфайзен (България)  Балансиран Фонд
Райфайзен (България) Фонд Акции
Райфайзен (България) Балансиран Доларов Фонд
Райфайзен (България) Фонд Защитена Инвестиция в Евро

Свободен период от 19.01.2010 до 28.01.2010
Лимитиран период” от 29.01.2010 до 28.04.2010

Сентинел Асет Мениджмънт АД
Договорен фонд Сентинел - Рапид
Договорен фонд Сентинел - Принсипал

Стандарт Асет Мениджмънт АД
ДФ Стандарт Инв. Балансиран Фонд
ДФ Стандарт Инв. Високодоходен Фонд
ДФ Стандарт Инв. Международен Фонд
ДФ Стандарт Инв. Консервативен Фонд
Статус Капитал АД  

Статус Нови Акции
Статус Финанси
Ти Би Ай Асет Мениджмънт ЕАД 
ИД Ти Би Ай Евробонд
ДФ Ти Би Ай Комфорт
ДФ Ти Би Ай Хармония
ДФ Ти Би Ай Динамик
ДФ Ти Би Ай Съкровище
ЦКБ Асетс Мениджмънт ЕАД 
ЦКБ Лидер
ЦКБ Актив
ЦКБ Гарант
Юг Маркет Фонд Мениджмънт АД 
ДФ Юг Маркет Максимум
ДФ Юг Маркет Оптимум

Източник: БАУД (www.baud.bg)

балансиран	 4.8047	 4.8287	 4.9969		  4.8047	 4.7086			   -6.69%	 11.69%	 -12.64%	 -30.93%	 21.01.2008
фонд в акции	 6.6375	 6.6707	 6.9030		  6.6375	 6.5048			   -6.30%	 14.16%	 1.75%	 -18.74%	 23.01.2008
високодоходен	 10.0701	 10.2212	 10.4729		  0.0000	 0.0000			   N/A	 N/A	 N/A	 N/A	 23.09.2009
													           
фонд в акции	 2.5307				    2.5307				    1.54%	 28.62%	 24.94%	 -58.81%	 12.11.2007
балансиран	 2.9923				    2.9923				    0.60%	 24.39%	 16.38%	 -52.37%	 12.11.2007
	 до 249999.99 лв		  над 250 000 лв	     	до 6 месеца		  над 6 месеца						    
паричен пазар	 10.8127		  10.8073		  10.7911	 10.8019	 10.8019	 10.8073	 0.61%	 0.12%	 6.37%	 6.07%	 06.10.2008
балансиран	 10.8222		  10.7684		  10.6607	 10.7146		  0.0000	 0.55%	 7.52%	 11.58%	 5.88%	 06.10.2008
фонд в акции	 10.3880		  10.3363		  10.1813	 10.2329		  0.0000	 0.54%	 11.50%	 15.41%	 2.59%	 06.10.2008

балансиран	 13.5981				    13.4635				    0.31%	 6.94%	 10.81%	 7.45%	 14.12.2005
фонд в акции	 8.3998				    8.3166				    -0.71%	 14.67%	 6.05%	 -3.95%	 01.03.2006
балансиран	 5.7872				    5.7299				    -2.11%	 10.77%	 -5.40%	 -14.31%	 21.06.2006
фонд в акции	 8.0887				    7.8531				    -0.85%	 15.88%	 15.19%	 -11.41%	 05.02.2008
фонд в акции	 11.0609				    10.7387				    4.65%	 7.26%	 11.57%	 3.64%	 05.02.2008
паричен пазар	 11.4370				    11.4370				    0.81%	 0.21%	 9.02%	 8.38%	 03.06.2008
					     до 2 г.		  над 2 г.						    
фонд в облигаци	 82.8245				    82.5346		  82.8245		  -0.13%	 4.35%	 11.21%	 -5.39%	 20.11.2006
фонд в акции	 51.6059				    51.3479		  51.6059		  -0.56%	 2.48%	 5.00%	 -15.18%	 20.11.2006
фонд в акции	 72.1355				    71.7748		  72.1355		  4.63%	 4.38%	 18.99%	 -12.00%	 03.10.2007
													           
фонд в акции	 99.9158				    98.4282				    -3.40%	 2.48%	 0.71%	 -0.28%	 04.01.2007
балансиран	 82.2825				    81.0575				    -1.39%	 0.84%	 -1.63%	 -7.76%	 25.06.2007
													           
фонд в облигаци	 1.25530				    1.25280				    0.43%	 0.92%	 5.12%	 5.57%	 01.12.2005
балансиран	 1.07011				    1.06371				    -0.85%	 6.21%	 8.65%	 1.56%	 01.12.2005
фонд в акции	 0.78371				    0.77207				    0.26%	 15.76%	 22.81%	 -6.25%	 01.03.2006
фонд в акции	 0.73394				    0.72954				    -0.01%	 4.27%	 0.45%	 -15.09%	 07.03.2008
ниско рисков	 1.02929				    1.02621				    N/A	 N/A	 N/A	 N/A	 07.05.2009

фонд в облигаци	 0.0000				    0.0000				    N/A	 N/A	 N/A	 N/A	 06.12.2002
балансиран	 104.4936				    103.4539				    1.21%	 9.85%	 12.39%	 0.94%	 07.12.2005
балансиран	 110.8323				    109.7295				    0.50%	 8.68%	 7.20%	 2.53%	 06.03.2006
фонд в акции	 91.9297				    90.5610				    1.49%	 14.87%	 18.82%	 -0.36%	 20.06.2005
паричен пазар	 116.0218				    116.0218				    0.99%	 0.63%	 6.36%	 6.80%	 31.10.2007
ниско рисков	 91.8402				    91.4733				    1.73%	 3.37%	 -7.53%	 -4.22%	 01.02.2008
ниско рисков	 102.6589	 102.5564	 0.0000		  0.0000				    0.14%	 N/A	 N/A	 4.36%	 01.07.2009
													           
балансиран	 4.9582 				   4.9286 				    0.83%	 10.37%	 9.69%***	 5.53%	 08.07.1999
	 до 100 000 лв	 от 100 001 до 1 000 000 лв.	  над 1 000 000 лв.
фонд в акции	 1.0621 	 1.0569 		 1.0542 	 1.0490 				    N/A	 N/A	 N/A***	 N/A	 01.06.2009
										       
балансиран	 18.7951 				    18.6639 				    0.34%	 9.95%	 4.17%	 12.58%	 28.09.2004
фонд в акции	 12.1527				    11.9837 				    -0.42%	 13.21%	 4.62%	 4.75%	 05.01.2006
													           
фонд в акции	 1.3322 				    1.3125 				    2.82%	 14.43%	 21.40%	 3.97%	 10.05.2004
фонд в акции	 0.7283 				    0.7175				    4.38%	 19.28%	 51.37%	 -9.51%	 04.10.2006
фонд в акции	 0.9181 				    0.9045				    4.70%	 15.64%	 6.85%	 -4.47%	 23.11.2007
	 до 100 000 лв.		  над 100 000 лв.										        
фонд в облигаци	 127.1494		  126.9593		  126.7059				    0.60%	 3.48%	 3.40%	 6.51%	 04.05.2006
балансиран	 15.0851		  15.0851		  14.9357				    0.24%	 8.57%	 5.75%	 3.34%	 17.12.2004
фонд в акции	 0.7545		  0.7471		  0.7397				    0.69%	 15.59%	 10.24%	 -7.72%	 04.05.2006
													           
балансиран	 785.8215				    779.9425				    0.76%	 8.65%	 22.88%	 -12.46%	 09.05.2008
фонд в акции	 714.0055				    708.6638				    0.71%	 10.40%	 28.04%	 -16.59%	 09.05.2008
													           
ниско рисков	 10.9615				    10.9615				    0.85%	 2.60%	 4.65%	 2.32%	 30.01.2006
балансиран	 119.8019				    119.8019				    -0.18%	 8.98%	 11.41%	 2.44%	 30.01.2005
фонд в акции	 7.0284				    7.0284				    -0.22%	 20.46%	 30.62%	 -8.42%	 30.01.2006
фонд в акции	 10.1012				    10.1012				    0.32%	 N/A	 1.01%	 1.01%	 30.01.2009
										        
фонд в акции	 9.7192				    0.0000				    N/A	 N/A	 N/A	 N/A	 25.06.2009
	 за поръчки до 100 000 лв		  за поръчки над 100 000 лв										        
фонд в акции	 0.5326		  0.5300		  0.5273				    1.18%	 7.02%	 11.73%	 -25.07%	 19.11.2007
балансиран	 0.7531		  0.7504		  0.7478				    0.88%	 3.37%	 7.00%	 -12.23%	 19.11.2007
ниско рисков	 0.9740		  0.9725		  0.9710				    0.99%	 2.60%	 6.27%	 -1.26%	 19.11.2007
	 до 50 000 лв / 40000 USD		  над 50 000 лв / 40000 USD										        
консервативен	 1.2176		  1.2158		  1.2140				    0.53%	 0.66%	 6.95%	 5.17%	 16.03.2006
консервативен	 1.2351		  1.2314		  1.2277				    0.77%	 1.39%	 7.44%	 5.52%	 16.03.2006
балансиран	 0.8704		  0.8669		  0.8634				    0.10%	 6.64%	 4.90%	 -3.62%	 16.03.2006
фонд в акции	 0.6727		  0.6694		  0.6661				    -0.30%	 12.85%	 9.27%	 -9.84%	 16.03.2006
балансиран	 0.7639		  0.7609		  0.7579				    0.09%	 8.24%	 4.43%	 -12.97%	 11.02.2008
консервативен													             19.01.2010
	 0.0000		  0.0000		  0.0000				    N/A	 N/A	 N/A	 N/A	
	 1.0498		  1.0498		  0.8998				    N/A	 N/A	 N/A	 N/A	
											         
паричен пазар	 1.1500			   1.1500				    0.38%	 0.22%	 3.87%	 3.55%	 15.11.2005
балансиран	 1.0113			   до 90 дни		  над 90 дни		  -0.30%	 4.09%	 10.60%	 0.03%	 12.09.2005
				    0.9962		  1.0063						    

балансиран	 8.2031			   8.2031				    -0.14%	 12.63%	 28.19%	 -4.92%	 01.03.2006
фонд в акции	 7.1124			   7.1124				    1.45%	 16.96%	 29.20%	 -8.31%	 01.03.2006
фонд в акции	 2.7935			   2.7935				    -0.39%	 14.97%	 20.78%	 -36.28%	 05.04.2007
консервативен	 10.1786			   10.1786				    -2.40%	 1.38%	 1.25%	 1.57%	 12.12.2008
	 клас А за поръчки	 клас А за поръчки	 клас А за поръчки	 клас  В	  Клас А         	Клас В при изпълнена	   Клас В при прекратена
	 до 20000 лв	 над 20000 до 300000	 над 300000				    инв. схема	 инв. схема
фонд в акции	 0.7722	 0.7684	 0.7665	                             0.7608                           0.7608	                      0.7646		  0.7456	 4.85%	 14.47%	 14.47%	 -7.12%	 22.05.2006
фонд в акции	 0.4291	 0.4270	 0.7665	 0.4228	                             0.4228	                      0.4249		  0.4143	 2.87%	 27.03%	 52.36%	 -26.83%	 02.05.2007
													           
фонд в облигаци	 313.7252				    312.7854				    0.38%	 2.07%	 4.83%	 7.42%	 17.11.2003
ниско рисков	 13.1806				    12.9209				    0.12%	 5.89%	 8.70%	 6.58%	 27.12.2005
балансиран	 12.2819				    11.9207				    0.08%	 7.59%	 12.14%	 4.63%	 27.12.2005
фонд в акции	 8.7374				    8.4804				    -0.66%	 14.26%	 16.32%	 -3.50%	 07.09.2005
балансиран	 20.2525				    20.2525				    -0.13%	 3.80%	 8.88%	 0.54%	 08.10.2007
													           
фонд в акции	 6.6763				    6.6429				    -1.34%	 12.94%	 12.87%	 -14.06%	 01.06.2007
балансиран	 8.0304				    7.9902				    -1.38%	 12.97%	 13.60%	 -7.90%	 01.06.2007
консервативен	 10.9229				    10.8957				    0.45%	 3.30%	 7.82%	 3.63%	 04.09.2007
													           
фонд в акции	 1.2198				    1.1954				    -0.29%	 6.11%	 4.40%	 6.06%	 18.09.2006
балансиран	 1.0534				    1.0429				    N/A	 3.02%	 4.19%	 3.22%	 10.06.2008

Договорен фонд

Стойност за един дял 01.02.2010 г. Доходност

Емисионна 
стойност

Цена на обр. изк. От началото на 
годината За последните 12 

месеца
до 90 дни над 90 дни (Не се анюализира)

Сентинел - Принсипал 1.0113 лв. 0,9962 лв. 1.0063 лв. - 0,30 % 10,60 %

Сентинел - Рапид 1,1500 лв. 1,1500 лв. 0,38 % 3,87 %

За ДФ „Сентинел – Принсипал” разходите по емитирането в размер на 0,5 % и по обратното изкупуване в размер на  
1 % от НСА на един дял са включени в емисионната стойност, респективно в цената на обратно изкупуване за дялове, 
държани по-малко от 90 дни. За ДФ „Сентинел – Рапид” емисионната стойност и цената на обратно изкупуване са 
равни на НСА на един дял.

Цените са валидни за поръчки, подадени на 29 януари 2010 г.

www.sentinel-am.bg
тел. 02/ 980 14 26

Взаимен фонд
Нетна стойност 
на активите на 

дял (НСАД)

Емисионна 
стойност  

(цена при покупка)

Цена при 
обратно 

изкупуване
Цени за 1 дял за 1/02/2010

ОТП Централно-европейски фонд в акции € 1,067578 € 1,088930 € 1,062240
ОТП Международен фонд в акции - Ю Би Ес 
Фонд на фондовете € 0,848334 € 0,865301 € 0,844092

ОТП - Ди Ви Ес Фонд на Фондовете в акции 
от развиващи се пазари € 0,736445 € 0,751174 € 0,732763

Цените са валидни за поръчки, подадени на 27/01/2010 г.  Включените в цените разходи са както 
следва: при придобиване - 2.00% от НСАД, но не по-малко от 10 евро (левовата им равностойност) 
по една поръчка; при обратно изкипиване - 0.50% от НСАД. 

Цени за 1 дял за 2/02/2010
ДСК Фонд Паричен Пазар 1,110439 лв. 1,110439 лв. 1,110439 лв.
Цените са валидни за поръчки подадени на 2/02/2010 г. Няма разходи при емитиране и обратно 
изкупуване на дялове на фонда. Информация може да се получи от Call Center на “Банка ДСК” ЕАД на 
тел. 0700 10 375 на цената на един градски разговор и на интернет страниците www.dskbank.bg и 
www.otpbank.hu 

За дата 01.02.2010 г.

Фондове, управлявани от 	 Клас 	 Валута	 Емисионна стойност 	 Цена при 
"Пайъниър Инвестмънтс Австрия"	 дялови		  (нетна стойност на 	 обратно изкупуване
	 единици		  активите на единица 	  (нетна стойност на 
			   + такса за издаване)	 активите на единица)

Фондове Пайъниър Австрия 
Гарантирана кошница 2010	 ИР*	 EUR	 1095,22	 1128,08

Дялови единици от фондовете, управлявани от Пайъниър Инвестмънтс Австрия, могат да бъдат придобивани чрез следните клонове на 
“Ейч Ви Би Банк Биохим” АД: “Аксаков” №5 - отдел “Частно банкиране”, “Централен”, “Батемберг”, “Европа”, “Витоша”, “Южен парк” (София), 
“Варна”, “Пловдив” и “Бургас”. Предишни резултати на фондовете не гарантират същото представяне в бъдеще. Стойността на инвестицията 
и доходът от нея могат да се увеличат или да намалеят и няма гаранци - от Пайъниър Инвестмънтс Австрия, групата на “Банк Аустрия 
Кредитанщалт” или друго трето лице - за възвращаемост на първоначално инвестираните суми. 
*Изцяло реинвестиращи

„Ти Би Ай Асет Мениджмънт” ЕАД - Цени при прехвърляне за дата 2.02.2010 г.

ПРЕХВЪРЛЯНЕ ОТ:

ПРЕХВЪРЛЯНЕ В:
Ти Би Ай  Евробонд

(Емисионна 
ст-ст)

Ти Би Ай Комфорт
(Емисионна 

ст-ст)

Ти Би Ай Хармония
(Емисионна 

ст-ст)

Ти Би Ай Динамик
(Емисионна

 ст-ст)
Ти Би Ай Евробонд  
Ти Би Ай Комфорт
Ти Би Ай Хармония
Ти Би Ай Динамик
Цените са в лева и са валидни за поръчки, подадени предишния работен ден. Разходите за емитиране на една акция 
или един дял са включени в горепосочените цени.
Цената на обратно изкупуване на една акция/един дял на съответния фонд, от който е прехвърлянето е равна на 
Нетната стойност на активите на една акция или на един дял на този фонд.

N/A	 13.1611	 12.2639	 8.7246	
314.3517	 N/A	 12.2217	 8.6946	
315.9180	 13.0507	 N/A	 8.6518	
315.9180	 13.0507	 12.1615	 N/A	
	

77.2
▶ процента е спадът на 
продажбите на  
публичния холдинг  
за 2009 г.,  
като показателят се 
понижава до 14.7 млн. лв.

70.55
▶ млн. лв. са приходите 
в графата Положител-
ни разлики от операции 
с финансови активи и 
инструменти, което е 
ръст от 95.4%

Химимпорт АД (обикновени акции)
Лева

0,00

0,75

1,50

2,25

3,00

1.02.1018.11.099.09.091.07.0915.04.092.02.09

2.82
+0.54%

9.1576	 9.0660	 0.41%	 -7.85%

 27 и 28.1.2010 г.
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Цената 
на 
метала 

загуби повече 
от 1000 USD по 
време на сесията 
в понеделник и 
по този начин 
се оказа най-
губещата стока 
на борсата

Цената на 
златото 
отбеляза 

повишение по време 
на вчерашната сесия 
в Лондон и достигна 
1097.78 USD/тр.у. По 
този начин жълтият 
метал се доближи 
максимално до ниво-
то от 1100 USD/тр.у.

По време на 
борсовата 
сесия в по-

неделник металът 
добави 36 USD към 
стойността си и по 
този начин излезе 
на първо място по 
ръст за деня сред 
благородните ме-
тали

Стока на деня

2.39
▶ процента се повиши цена-
та на платината на бор-
сата в Лондон и достигна 
1540.7 USD/тр.у.

Цифра на деня

6.31
▶▶процента загуби калаят 

по време на вчерашната 
борсова сесия и достигна  
 16 060 USD/т

Вторник 2 февруари 2010  pari.bg

Георги Георгиев 
ggeorgiev@pari.bg

Слабата йена подсили цената на 
каучука за първи път от седмица

Петролът възвърна част 
от загубеното в петък и в 
края на търговската сесия 
финишира над котата от 73 
USD/б. Логично доларът 
тръгна в обратната посока 
за първи път от една сед-
мица. На вчерашната сесия 
валутата загуби 0.42% от 
стойността си и достигна 
1.3921 EUR/USD.

Основната причина за 
поскъпването на черното 
злато обаче е решение-
то на ОПЕК да намали 

Промяната в квотите на ОПЕК 
избута петрола над 73 USD/б

като тогава цената се дви-
жеше около 75-80 USD/б 
и това напълно удовлетво-
ряваше страните членки. 
Сега обаче нещата отново 
се промениха. 

Силният долар и големи-
те запаси в САЩ и Ки-
тай поставят под натиск 
цената на нефта, която 
все повече се доближава 
до 70 USD/б. Започнаха 
и спекулации за слизане 
под това ниво, което е и 
основното притеснение 

на организацията. Това 
доведе до решение за ново 
намаляване на квотите с  
45 хил. барела по време 
на вчерашната среща на 
ОПЕК. Свиването не е 
голямо, но очакванията са 
поне да задържи цената 
около 70 USD/б. 
На борсата в Ню Йорк су-
ровият петрол се търгува-
ше за 73.34 USD/б, което 
е повишение с 0.62%. 
Сортът Брент също се 
покачи с 0.67% и стигна 
71.94 USD/б.

Суровини

Цената на каучука се 
повиши за първи път 
от последните седем се-
сии. Ръстът дойде, след 
като японската йена 
отбеляза спад с 0.44% и 
достигна едномесечно 
дъно от 90.67 USD/JPY.

Възходът в автомоби-
лостроенето на Япо-
ния също изигра важна 
роля за повишаването 
на цената. Данните 
показват, че продажба-
та на леки и товарни 
автомобили, както и на 
автобуси е нараснала 
с 37% спрямо година 
по-рано, като броят на 
продадените в страната 
до януари е стигнал 
238 362 автомобила. 

Продажбите на Toyota 
Motor Corp. също са се 
увеличили и за изминалата 
година продадените леки 

и товарни автомобили 
са достигнали 117 154 
бройки. Тези данни са от 
изключителна важност за 
инвеститорите, тъй като 
автомобилостроенето в 
Япония е основният фак-
тор, влияещ върху цената 
на каучука. 
Допълнителна помощ 
оказаха и данните за 

натрупаните количества от 
суровината в Япония. Спо-
ред изнесените цифри обе-
мите са намалели с 9881 т, 
като в момента те са  
141 951 т. По време на 
търговията в понеделник 
фючърсите на каучука 
за юни достигнаха 3082 
USD/т, което е повишение 
с 1.66%.

На борсата 
в Ню Йорк 

суровият петрол 
се търгуваше за 
73.34 USD/б, което е 
повишение с 0.62%

износните квоти на суров 
петрол. В началото на 
януари 2009 г. беше взето 
решение дневният добив 
на страните членки да 
бъде съкратен с 4.2 млн. 
барела до 24 845 000 баре-
ла. Това се случи заради 
слабото търсене на суро-
вината, което пък от своя 
страна задържаше цената 
на 60 USD. На следващата 
среща, която се проведе 
на 22 декември 2009 г. 
в Ангола, квотата беше 
оставена без промяна, тъй 

По време на 
търговията в 
понеделник 

фючърсите на 
каучука за юни 
достигнаха 3082 
USD/т, което е 
повишение с 1.66%

 Георги Георгиев 
ggeorgiev@pari.bg

▶▶  Слабият долар също помогна за покачването на цената на петрола

▶ Спот цени на суров петрол
USD/б
Вид	 Последна цена
СРЕДИЗЕМНО МОРЕ	
ИРАНСКИ ТЕЖЪК	 68,63
СИБИРСКИ	 69,66
УРАЛСКИ C+F	 69,66
САХАРСКИ	 70,79
СЕВЕРНО МОРЕ	
БРЕНТ	 72,04
ОСБЕРГ	 72,79
ЕКОФИСК	 72,44
СТАТФОРД	 71,46
ФОРТИС	 71,33
ФЛОТА	 69,61
УРАЛСКИ CIF	 69,79
ЗАПАДНА АФРИКА	
БОНИ ЛЕК	 71,28
КУА ИБОЕ	 71,19
ФОРКАДОС	 71,44
КАБИНДА	 74,97

USD/т
Вид	 Купува	 Продава	 Условия	 Специфи-
			   на доставка	 кации
БУТАН С	 790,00	 800,00	 CIF	
ПРОПАН	 730,00	 740,00	 CIF	
БЕНЗИН СУПЕР	 693,00	 695,00	 CIF	
БЕНЗИН СУПЕР	 683,00	 685,00	 FOB	
АВИОГОРИВО	 590,25	 590,25	 FOB	
НАФТА	 660,00	 662,00	 CIF	
ГАЗЬОЛ	 595,25	 590,25	 CIF	 РУСИЯ
ДИЗЕЛ F	 621,00	 600,00	 FOB	 50PPM
МАЗУТ	 459,00	 461,00	 CIF	 1.0%HSFO
МАЗУТ	 445,00	 447,00	 CIF	 3.5%HSFO

USD/т
Метал	 Цена на разплащане	 Купува 3 м.	 Продава 3 м.
МЕД	 6675	 6716	 6720
КАЛАЙ	 16060	 16225	 16299
ОЛОВО	 2001	 2011	 2014
ЦИНК	 2092,5	 2092	 2094
АЛУМИНИЙ	 2046,5	 2080	 2082
НИКЕЛ	 18025	 18107	 18120
АЛУМИНИЕВА СПЛАВ	 1885	 1905	 1925

USD/тройунция
Метал	 Купува	 Продава	 Най-висока	 Най-ниска
ЗЛАТО	 1088,3	 1088,7	 1089,75	 1076,78
СРЕБРО	 16,2675	 16,31	 16,4325	 16,0825
ПЛАТИНА	 1518,7	 1525	 1528,7	 1499,5
ПАЛАДИЙ	 422,15	 424	 427,25	 415

USD/т
Произход/място	 Вид	 Условия	 Януари
на доставка		  на доставка
МЕКСИКАНСКИ ЗАЛИВ	 ХЛЕБНА	 FOB	 193,2524
АВСТРАЛИЯ	 ХЛЕБНА	 СПОТ	 475,94
ФРАНЦИЯ РУАН	 ХЛЕБНА	 СПОТ	 189,18
АНГЛИЯ	 ХЛЕБНА	 ИЗТ. БРЯГ	 196,69
ГЕРМАНИЯ	 ХЛЕБНА	 CIF БАЛТИЙСКО МОРЕ	 -
УНГАРИЯ	 ХЛЕБНА	 CIF УНГАРИЯ	 -
УКРАЙНА	 ХЛЕБНА	 FOB ЧЕРНО МОРЕ	 187,03
РУСИЯ	 ФУРАЖНА	 FOB ЧЕРНО МОРЕ	 141,29

▶ Спот цени на петролни продукти

▶ Цени на цветни метали

▶ Спот цени на благородни метали

▶ Срочни цени на пшеница

▶ Срочни цени на агрокултури 
Вид	 Борса	 Единица	 Февруари
Царевица	 CBOT	 USd/bu.	 356,75

Ечемик	 ASE	 USD/MT	 129,46205

Памук	 NYBOT	 USd/lb.	 69,22

Какао	 NYBOT	 USD/MT	 3197

Кафе	 NYBOT	 USd/lb.	 131,85

Рапица	 ASE	 USD/MT	 349,0615

Ориз	 CBOT	 USD/cwt	 14,115

Овес	 CBOT	 USd/bu.	 227,75

Соя	CBOT	 USd/bu.	 913

▶ Срочни цени на агропродукти
Вид	 Борса	 Единица	   Февруари
Вид	Борса	 Мерна единица	 Февруари
Захар	 NYBOT	 USd/lb.	 29,51
Соево масло	 CBOT	 USd/lb.	 36,04
Портокалов сок	 NYBOT	 USd/lb.	 135,3
Мляко	 CME	 USD/cwt	 14,51
Обезмаслено мляко	 CME	 USD/cwt	 118,9
Масло	 CME	 USd/lb.	 150
Денатуриран етанол	 CBOT	 USD/gal.	 1,78

Борси:  	CBOT - Чикагска стокова борса; CME - Чикагска търговска борса; NYBOT - Нюйоркска стокова 
борса; ASE - Австралийска стокова борса			 
Мерни единици:	 1 bu. соя = 27.216 кг. ; 1 bu. царевица = 25.4016 кг. ; 1bu. овес = 15.4224 кг. 1 lb. = 0.4536 кг. ;  
1 МТ = 1000 кг. ; 1 cwt = 50 кг. ; 1 gal. = 3.785 л. ; 1USd  = 1 U.S. cent			  Източник: Bloomberg

Каучук 
USD/т

2500

2750

3000

3250

3500

1.02.1025.01.1014.01.104.01.1022.12.09

2999.67
+0.29%

Злато
USD/тр. у.

1050,0

1087,5

1125,0

1162,5

1200,0

1.02.1015.01.101.01.10

1095.05
+1.31%

Петрол
USD/б

70,00

73,75

77,50

81,25

85,00

1.02.1015.01.104.01.10

73.58
+0.95%
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О Б Щ И Н А  С Т А Р А  З А Г О Р А

На основание Заповед № РД-25-288/01.02.2010г.  на 
Кмета на Общината

 
О Б Я В Я В А:

Конкурс за предоставяне на социална услуга „На-
блюдавано жилище” на територията на Община Стара Загора

 1. Условия за участие:
1.1. В конкурса могат да участват физически лица регистрирани по 

Търговския закон и юридически лица, включително юридически лица с 
нестопанска цел, създадени по реда на Закона за юридическите лица 
с нестопанска цел, които имат и развиват подобен предмет на дей-
ност. 

 1.2. Кандидатите трябва да са вписани в регистъра на Агенцията за 
социално подпомагане. 

 1.3. В конкурса не може да участва кандидат, който:
 1.3.1. е обявен в несъстоятелност или е в производство по обявява-

не в несъстоятелност;
 1.3.2. се намира в ликвидация;
 1.3.3. е лишен от право да упражнява търговска дейност;
 1.3.4. има парични задължения към държавата, установени с влязъл 

в сила акт на компетентен орган, или задължения към осигурителни 
фондове, освен ако компетентния орган е допуснал разсрочване или 
отсрочване на задълженията;

 1.3.5. е осъден с влязла в сила присъда  за престъпления против соб-
ствеността или против стопанството, освен ако не е реабилити-
ран. 

 2. Изисквания към кандидатите:
 2.1. Да притежават опит в сферата на предоставяне на социални 

услуги
 2.2. Да притежават кадрови капацитет за управление и предоста-

вяне на социални услуги в общността.
 2.3. Да притежават собствени финансови ресурси.
 3. Характеристики и специфика на предоставяната социална 

услуга:
3.1. Изпълнителят трябва да организира социалната услуга Наблю-

давано жилище – 2 броя в помещения, собственост на Община Стара 
Загора, находящи се както следва: 

„Наблюдавано жилище 1” – адрес: гр. Стара Загора, кв. „Зора”, бл. 
3, вх. 1, ет. 4, ап. 44

„Наблюдавано жилище 2” – адрес: гр. Стара Загора, кв. „Желе-
зник”, ул. „Загорка” № 9, вх.В, ет. ІІ, ап. 4

 3.2. Максималният капацитет на социалната услуга е 8 места, по 4 
за всяко едно от наблюдаваните жилища, при минимална численост 
на персонала 3 щатни длъжности общо, съобразно нормативните из-
исквания за този вид социална услуга.

 3.3. Основната цел на услугата е да предостави условия за самосто-
ятелен и независим живот на младите хора под наблюдение на екип 
от професионалисти, с оглед постигане на ускорена и ефективна 
социална интеграция чрез развиване на личностните ресурси, при-
добиване на нови умения за самостоятелен живот, развиване на съ-
трудничество между младежите в нужда и местните институции и 
общността. 

 3.4. Услугите, които ще се предлагат имат за цел да оказват под-
крепа и консултиране на лица, навършили 18 години, които напускат 
специализирана институция, преходно жилище или защитено жили-
ще и им предстои да водят независим начин на живот.

 3.5. Предвидените дейности трябва да водят до постигане на со-
циално включване и изграждане на социални умения и навици на по-
требителите.

 3.6. Необходимо е услугите да бъдат основани на социална работа, 
при прилагане на индивидуален подход и да бъдат съобразени с кон-
кретните потребности на всяко прието за обслужване лице.

 3.7. Услугите предоставяни в Наблюдаваните жилища  трябва да 
отговарят на критериите и стандартите, предвидени в ЗСП и ППЗ-
СП, Методиката за условията и реда за предоставяне на социалната 
услуга „Наблюдавано жилище”, Методиката за определяне числе-
ността на персонала за делегирани от държавата дейности за соци-
ални услуги и останалите релевантни международни и национални 
нормативни документи. 

 4. Финансиране и начин на предоставяне на средствата:
 4.1. Бюджетът на услугата по т. 3.1. се формира, като средствата 

за работните заплати и издръжка са според установените в съот-
ветната финансова година единни стандарти за делегирани от дър-
жавата дейности.

 4.2. Община Стара Загора ще предоставя средствата ежемесечно 
съобразно републиканския бюджет и в размер на 1/12 от годишната 
издръжка, от датата на подписване на договора.  

  4.3. Непредвиждането на средства в държавния бюджет за издръж-
ка на Наблюдавани жилища като делегирана от държавата дейност 
за следваща бюджетна година, освобождава Община Стара Загора от 
ангажименти по договора и го прекратява.

  4.4. Финансови предложения, които надхвърлят определения бю-
джет, ще бъдат отхвърлени.

  4.5. Срокът на предоставяне на социалната услуга от кандидата е 3 
години, считано от датата на подписване на договор, като периодът 
от една година от сключването му се счита за изпитателен.

 5. Необходими документи за участие в конкурса:
5.1. Документи за регистрация на кандидата
 а) копие от съдебно решение;
 б) копие от удостоверение за актуално състояние – издадено не по-

рано от 1 месец от датата на подаване на документите.
 в) копие от регистрация по БУЛСТАТ
 г) копие от удостоверение за вписване в регистъра на АСП – нота-

риално заверено
 5.2. Доказателства по т. 2.1. от заповедта / минимум 2 копия от 

сключени договори, референции и др./
 5.3. Доказателства по т. 2.2. от заповедта /списък на специали-

стите, работещи в организицията-кандидат; копия на документи, 
удостоверяващи професионалната им квалификация и професиона-
лен опит/.

 5.4. Копия от годишния счетоводен баланс и от отчета за приходи-
те и разходите на кандидата за предходните две години.

 5.5. Удостоверения /оригинал/ от съответните компетентни ор-
гани за :

а)  наличие/липса на задължения пред НАП
 б)  наличие/липса на изпълнителни дела
 5.6. Удостоверение от съответния съд, че кандидатът не е обявен 

в несъстоятелност и не е в производство за обявяване в несъстоя-
телност

 5.7. Свидетелство за съдимост на представляващия юридическото 
лице

 5.8. Детайлизирана програма за развитие на социалната услуга в 
съответствие с нормативните изисквания, за три годишен период 
която включва: цел и задачи на предоставяната услуга, график на дей-
ностите, управление на услугата, бюджет (прогнозата за бюджет се 
прави на основание единните стандарти за делегирани от държава-

та дейности по решение на МС) и обосновка на заложените разходи, 
начин на разходване на средствата, работен капацитет на кандида-
та и квалификация на кадрите, наличен персонал, досегашен опит в 
сферата на социалните услуги, съотносимост към критериите и 
стандартите за качество на социалните услуги, финансова устойчи-
вост, описание на партньори и участието им в програмата /ако има 
такива/, стратегия за устойчивост на услугите и преодоляване на 
рисковете, други.

 5.9. Всички документи, за които не е изрично упоменато друго тряб-
ва да се представят в оригинал или копие, заверено от кандидата с 
подпис и мокър печат.

 6. Краен срок и място за подаване на документите:
 6.1. Документите се подават лично, в запечатан, непрозрачен плик 

в стая 719, ет. 7 в сградата на Община Стара Загора в срок 45 дни от 
публикуването на обявата в един местен и един национален ежеднев-
ник.

 6.2. Върху плика кандидатът посочва наименование, точен адрес за 
кореспонденция, телефон, факс, електронен адрес.

 6.3. Всички документи, подготвени от кандидатите трябва да бъ-
дат на български език. Документи, чиито оригинал е на чужд език, се 
представят и в легализиран превод на български език.

 7. Дата, час и начин на провеждане на конкурса
 7.1. Конкурсът ще се проведе на два етапа
 Първи етап: Комисията назначена със заповед на кмета разглежда 

представените от кандидатите документи, проверява наличието и 
редовността им. Кандидат, който не отговаря на условията за учас-
тие се отстранява.

 Втори етап: Комисията разглежда, оценява и класира предста-
вените програми за предоставяне на социална услуга „Наблюдавано 
жилище”

 7.2. Предложенията се отварят, разглеждат и оценяват по реда на 
тяхното постъпване в Общината.

 7.3. При наличие на единствен кандидат, същият може да бъде пока-
нен писмено за договаряне, проведено от комисията.

 7.4. Конкурсът ще се проведе неприсъствено за кандидатите на 
23.03.2010г. от 10.00 часа в сградата на Община Стара Загора от 
комисия, определена със заповед на кмета на общината.

 8. Критерии за оценяване – комисията извършва оценка на 
кандидатите по следните критерии:

 8.1. Съответствие на кандидата с предварително обявените усло-
вия – 5 точки

 8.2. Опит на кандидата в предоставянето на социални услуги – 20 
точки

8.3. Работен капацитет на кандидата и квалификация на кадрите 
– 20 точки

8.4. Финансова стабилност на кандидата – 10 точки
8.5. Представена от кандидата програма в съответствие с изис-

кванията, описани в заповедта – 40 точки.
8.6. Възможност за привличане на допълнителни средства – 5 точ-

ки
9. Краен срок за обявяване на резултатите от конкурса
На основание протокол изготвен от комисията по т. 7, Кметът 

на общината в 3 дневен срок след съставяне на протокола по чл. 38, 
ал. 5 от ППЗСП издава заповед за определяне на спечелилия конкурса 
кандидат.

 Договор може да се сключи и при наличие на единствен кандидат 
чрез пряко договаряне  часа.

  Допълнителна информация на тел.  042/ 614 872, 042/ 600 484 и 042/ 
614 879 

О Б Щ И Н А  С Т А Р А  З А Г О Р А

На основание Заповед № РД-25-289/01.02.2010г.  на 
Кмета на Общината

 О Б Я В Я В А:

Конкурс за предоставяне на социална услуга Дне-
вен център за възрастни с ментални увреждания и хронични 
психични проблеми „Св. Св. Козма и Дамян” на територията на 
Община Стара Загора

 1. Условия за участие:
1.1. В конкурса могат да участват физически лица регистрирани по 

Търговския закон и юридически лица, включително юридически лица с 
нестопанска цел, създадени по реда на Закона за юридическите лица 
с нестопанска цел, които имат и развиват подобен предмет на дей-
ност. 

 1.2. Кандидатите трябва да са вписани в регистъра на Агенцията за 
социално подпомагане. 

 1.3. В конкурса не може да участва кандидат, който:
 1.3.1. е обявен в несъстоятелност или е в производство по обявяване 

в несъстоятелност;
 1.3.2. се намира в ликвидация;
 1.3.3. е лишен от право да упражнява търговска дейност;
 1.3.4. има парични задължения към държавата, установени с влязъл 

в сила акт на компетентен орган, или задължения към осигурителни 
фондове, освен ако компетентния орган е допуснал разсрочване или 
отсрочване на задълженията;

 1.3.5. е осъден с влязла в сила присъда  за престъпления против соб-
ствеността или против стопанството, освен ако не е реабилити-
ран. 

 2. Изисквания към кандидатите:
 2.1. Да притежават опит в сферата на предоставяне на социални 

услуги
 2.2. Да притежават кадрови капацитет за управление и предоста-

вяне на социални услуги в общността.
 2.3. Да притежават собствени финансови ресурси.
 3. Характеристики и специфика на предоставяната социална 

услуга:
 3.1. Изпълнителят трябва да организира социалната услуга Дневен 

център за възрастни с ментални увреждания и хронични психични про-
блеми „Св. Св. Козма и Дамян” в помещения, собственост на Община 
Стара Загора, находящи се в гр. Стара Загора, ул. „Армейска”, № 16.

 3.2. Максималният капацитет на социалната услуга е 30 места, при 
минимална численост на персонала 12 щатни длъжности, съобразно 
нормативните изисквания за този вид социална услуга.

 3.3. Дневният център за възрастни с ментални увреждания и хронич-
ни психични проблеми „Св. Св. Козма и Дамян” е комплекс от социални 
услуги в общността, които създават условия за цялостно обслужване 
на потребителите през деня, свързани с предоставяне на храна, задо-
воляване на ежедневните, здравните и рехабилитационните потреб-
ности, както и на потребностите от организация на свободното 
време и личните контакти. Той осигурява включваща, преодоляваща 
изолацията и стимулираща инициативността среда, съобразена със 
специфичните потребности на възрастните хора.

 3.4. С предоставянето на тази услуга доставчикът трябва да създа-
де условия за подпомагане, взаимопомощ, ефективна защита и соци-
ална интеграция на хора с ментални увреждания и хронични психични 
проблеми

 3.5. Предвидените дейности трябва да водят до постигане на со-

циално включване и възстановяване на изгубените социални умения и 
навици на потребителите.

 3.6. Основната цел на предоставяната услуга е осигуряване на пъл-
ноценен и самостоятелен начин на живот в подходяща среда, с въз-
можности за подкрепа и изява на ползвателите.

 3.7. Услугите предоставяни в Дневния център за възрастни с мен-
тални увреждания и хронични психични проблеми „Св. Св. Козма и Да-
мян”  трябва да отговарят на критериите и стандартите, предви-
дени в ЗСП и ППЗСП и да са съобразени  с Методиката на социалните 
услуги за хора с умствена изостаналост, Методиката на социалните 
услуги за хора с психични разстройства, Указание за организиране на 
работата по предоставяне на социалната услуга в общността „Дне-
вен център за възрастни с увреждания” , Методиката за определяне 
числеността на персонала за делегирани от държавата дейности за 
социални услуги и  останалите релевантни международни и национал-
ни нормативни документи. 

 4. Финансиране и начин на предоставяне на средствата:
 4.1. Бюджетът на услугата по т. 3.1. се формира, като средствата за 

работните заплати и издръжка са според установените в съответ-
ната финансова година  единни стандарти за делегирани от държава-
та дейности.

 4.2. Община Стара Загора ще предоставя средствата ежемесечно 
съобразно републиканския бюджет и в размер на 1/12 от годишната 
издръжка, от датата на подписване на договора.  

  4.3. Непредвиждането на средства в държавния бюджет за издръж-
ка на Дневния център за възрастни с увреждания като делегирана от 
държавата дейност за следваща бюджетна година, освобождава Об-
щина Стара Загора от ангажименти по договора и го прекратява.

  4.4. Финансови предложения, които надхвърлят определения бю-
джет, ще бъдат отхвърлени.

  4.5. Срокът на предоставяне на социалната услуга от кандидата е 3 
години, считано от датата на подписване на договор, като периодът 
от една година от сключването му се счита за изпитателен.

 5. Необходими документи за участие в конкурса:
5.1. Документи за регистрация на кандидата
 а) копие от съдебно решение;
 б) копие от удостоверение за актуално състояние – издадено не по-

рано от 1 месец от датата на подаване на документите.
 в) копие от регистрация по БУЛСТАТ
 г) копие от удостоверение за вписване в регистъра на АСП – нота-

риално заверено
 5.2. Доказателства по т. 2.1. от заповедта / минимум 2 копия от 

сключени договори, референции и др./
 5.3. Доказателства по т. 2.2. от заповедта / списък на специали-

стите, работещи в организицията-кандидат; копия на документи, 
удостоверяващи професионалната им квалификация и професионален 
опит/.

 5.4. Копия от годишния счетоводен баланс и от отчета за приходи-
те и разходите на кандидата за предходните две години.

 5.5. Удостоверения /оригинал/ от съответните компетентни ор-
гани за :

а)  наличие/липса на задължения пред НАП
 б)  наличие/липса на изпълнителни дела
 5.6. Удостоверение от съответния съд, че кандидатът не е обявен 

в несъстоятелност и не е в производство за обявяване в несъстоя-
телност

 5.7. Свидетелство за съдимост на представляващия юридическото 
лице

 5.8. Детайлизирана програма за развитие на социалната услуга в 
съответствие с нормативните изисквания за три годишен период 
която включва: цел и задачи на предоставяната услуга, график на дей-

ностите, управление на услугата, бюджет (прогнозата за бюджет се 
прави на основание единните стандарти за делегирани от държавата 
дейности по решение на МС) и обосновка на заложените разходи, на-
чин на разходване на средствата, работен капацитет на кандидата и 
квалификация на кадрите, наличен персонал, досегашен опит в сфера-
та на социалните услуги, съотносимост към критериите и стандар-
тите за качество на социалните услуги, финансова устойчивост, оп-
исание на партньори и участието им в програмата /ако има такива/, 
стратегия за устойчивост на услугите и преодоляване на рисковете, 
други.

 5.9. Всички документи, за които не е изрично упоменато друго тряб-
ва да се представят в оригинал или копие, заверено от кандидата с 
подпис и мокър печат.

 6. Краен срок и място за подаване на документите:
 6.1. Документите се подават лично, в запечатан, непрозрачен плик в 

стая 719, ет. 7 в сградата на Община Стара Загора в срок 45 дни от пуб-
ликуването на обявата в един местен и един национален ежедневник.

 6.2. Върху плика кандидатът посочва наименование, точен адрес за 
кореспонденция, телефон, факс, електронен адрес.

 6.3. Всички документи, подготвени от кандидатите трябва да бъ-
дат на български език. Документи, чиито оригинал е на чужд език, се 
представят и в легализиран превод на български език.

 7. Дата, час и начин на провеждане на конкурса
 7.1. Конкурсът ще се проведе на два етапа
 Първи етап: Комисията назначена със заповед на кмета разглежда 

представените от кандидатите документи, проверява наличието и 
редовността им. Кандидат, който не отговаря на условията за учас-
тие се отстранява.

 Втори етап: Комисията разглежда, оценява и класира представе-
ните програми за предоставяне на социална услуга Дневен център за 
възрастни с ментални увреждания и хронични психични проблеми „Св. 
Св. Козма и Дамян”.

 7.2. Предложенията се отварят, разглеждат и оценяват по реда на 
тяхното постъпване в Общината.

 7.3. При наличие на единствен кандидат, същият може да бъде пока-
нен писмено за договаряне, проведено от комисията.

 7.4. Конкурсът ще се проведе неприсъствено за кандидатите на 
22.03.2010г. от 10.00 часа в сградата на Община Стара Загора от ко-
мисия, определена със заповед на кмета на общината.

 8. Критерии за оценяване – комисията извършва оценка на 
кандидатите по следните критерии:

 8.1. Съответствие на кандидата с предварително обявените усло-
вия – 5 точки

 8.2. Опит на кандидата в предоставянето на социални услуги – 20 
точки

8.3. Работен капацитет на кандидата и квалификация на кадрите 
– 20 точки

8.4. Финансова стабилност на кандидата – 10 точки
8.5. Представена от кандидата програма в съответствие с изисква-

нията, описани в заповедта – 40 точки.
8.6. Възможност за привличане на допълнителни средства – 5 точки
9. Краен срок за обявяване на резултатите от конкурса
На основание протокол изготвен от комисията по т. 7, Кметът на 

общината в 3 дневен срок след съставяне на протокола по чл. 38, ал. 
5 от ППЗСП издава заповед за определяне на спечелилия конкурса кан-
дидат.

 Договор може да се сключи и при наличие на единствен кандидат 
чрез пряко договаряне.

  часа.
  Допълнителна информация на тел.  042/ 614 872, 042/ 600 484 и 042/ 

614 879 
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Социалната отговорност - 
новото лице на бизнеса
Финансовата криза намали 
мащабите на проектите, но 
не заличи корпоративна-
та социална отговорност 
през изминалата година. 
Това каза за в. Пари Ста-
мен Тасев, председател на 
Българския форум на биз-
нес лидерите. Поводът е 
раздаването на годишните 
награди за корпоративна 
социална отговорност, ко-
ето ще се проведе на 16 
февруари.

Тази година в конкурса 
участват 36 проекта. Очак-
вахме спад и той наистина 
се случи, защото  номини-
раните са 14 по-малко от 
миналата година, комен-
тира Тасев. Най-голямата 
причина за това е финан-
совата криза. Голяма част 
от компаниите са преду-
сетили това и са намалили 
мащабите на проектите. 
Въпреки това корпоратив-
ната социална отговорност 
не е изчезнала, защото тя е 
стратегия, не е еднократен 
акт. Надяваме се, че след 
като приключи кризата, 
проектите и техните маща-
би ще се увеличат.

Проектите
При големите междуна-
родни компании корпора-
тивната социална отговор-
ност е част от политиката 
на компанията. Те имат 
по-големи финансови въз-
можности и може да си 
позволят по-мащабни про-
екти. За да може да сти-
мулираме развитието на 
корпоративната социална 
отговорност, даваме награ-
да, която е предназначена 
за проекти на компании от 
малкия и средния бизнес. 
Оценката, която поставя-
ме, не зависи от мащабите 
на проекта и финансовото 

му изражение, коментира 
Тасев. Категориите, в кои-
то се състезават проектите, 
са  Инвеститор в човеш-
кия капитал, Инвеститор 
в обществото, Инвеститор 
в образованието, Инвес-
титор в околната среда 
и Маркетинг, свързан с 
кауза. За председател на 
журито беше поканена 
Йорданка Фандъкова, ко-
гато беше министър на 
образованието и науката. 
С нейна помощ искахме 
да покажем колко важна е 
образователната сфера за 
промяна на бизнес средата 
и подготовката на кадри 
за бизнеса. Участието й 
като кмет на София пък е 
добра възможност за попу-
ляризиране на досегашно-
то взаимодействие между 
общината и фирмите и по-
нататъшното развитие на 
КСО в полза на града и 
неговите граждани.

Влияние
Социалната отговорност 
ще става все по-влиятелна 
само ако се подобри бизнес 
климатът в страната, казва 
още Тасев. Принос за това 
може да има и държавата. 
Прозрачният и отговорен 
бизнес нееднократно пред-
лага на правителството 
мерки, които да изсвет-
лят сивия сектор, но до 
момента няма сериозни 
индикации, че гласът ни е 
чут, коментира Тасев. Дър-
жавата чрез своите органи 
и служители също може да 
дава добър пример за отго-
ворно социално поведение. 
Как може да става това 
ли? Администрацията ни 
например е изключително 
разглезена със служебните 
автомобили. В много евро-
пейски държави е масова 

В конкурса на Българския форум на бизнес лидерите участват 36 
проекта, предвиден е специален приз за малки и средни фирми 

▶▶  Държавата чрез своите органи и служители също може да дава добър пример за 
отговорно социално поведение, коментира Стамен Тасев� Снимка емилия костадинова

Корпоративни съобщения и обяви на държавни институции
Управляващо дружество “Златен лев Капитал” АД съобща-

ва, че на 29 януари 2010г. представи на КФН междинните тримесеч-
ни финансови отчети на ИД „Златен лев” АД към 31.12.2009г., и на 
ДФ “Златен лев Индекс 30” към 31.12.2009г.

Отчетите са на разположение на инвеститорите на адрес: Со-
фия, ул. “Постоянство” 67 Б, всеки работен ден от 9.30 до 16 часа, 
както и на интернет адрес: www.zlatenlev.com. 

ИД “КД ПЕЛИКАН” АД уведомява, че на 29.01.2010 г. в КФН и БФБ е 
представен междинен финансов отчет за четвъртото тримесечие 
на 2009 г. на Дружеството съгласно изискването на чл. 191, ал.1, т.2 
от ЗППЦК и чл. 73 в, ал.1, т.2 от Наредба № 25 от 22.03.2006 г. за изис-
кванията към дейността на инвестиционните дружества и договор-
ните фондове. 

Финансовият отчет е на разположение на желаещите да се запоз-
наят с него на адреса на управление на дружеството: гр. София  1680, 
бул. „България” 58, ет. 7, офис 24 всеки работен ден от 9:30ч. до 17:30ч.

КД Инвестмънтс ЕАД уведомява, че на 29.01.2010 г. в КФН и БФБ 
са представени междинни финансови отчети за четвъртото три-
месечие на 2009 г. на ДФ КД ОБЛИГАЦИИ БЪЛГАРИЯ и ДФ КД АКЦИИ 
БЪЛГАРИЯ съгласно изискването на чл. 73 в, ал.1, т.2 от Наредба № 25 
от 22.03.2006 г. за изискванията към дейността на инвестиционни-
те дружества и договорните фондове. 

Финансовите отчети са на разположение на желаещите да се за-
познаят с него на адрес: гр. София  1680, бул. „България” 58, ет. 7, офис 
24 всеки работен ден от 9:30 ч. до 17:30 ч.

На основание чл.100о от ЗППЦК, „СИТИ ДИВЕЛЪПМЪНТ” АДСИЦ 
уведомява всички заинтересовани, че междинния финансов отчет към 
31.12.2009 г. е представен в КФН и БФБ на 29.01.2010 г. Отчетът е на раз-
положение на заинтересованите лица в офиса на Дружеството в гр. 
София, ул. Кокиче №8, партер, всеки работен ден от 9.00 до 17.30 ч и на 
сайта на дружестевото.

“Машстрой” АД – Троян, представи неокончателен финансов 
отчет и допълнителна информация към 31.12.2009 г. в Комисията за 
финансов надзор и „БФБ-София” АД гр. София.

Вие можете да се запознаете с отчета на дружеството всеки рабо-
тен ден от 08,00 до 16,00 часа в административната сграда на друже-
ството  - гр. Троян, ул. “Академик Ангел Балевски” №5, където ще Ви 
дадем подробна информация.

ЗАСТРАХОВАТЕЛНИ ПОЛИЦИ  Гражданска отговорност  от № 
1008а520226 до № 1008а520250 от № 1008а594515 до № 1008а594520,1
008а421054,от №1008а421060 до № 421070,1008а421075.Полици Каско 
от № 0303а377229 до № 0303а377237, Сертификат Зелена карта от № 
02644849 до № 02644852,Сметки от № 651632 до №651634,от № 651637 до 
№ 651650.Стикери от № 10771842 до № 10771844,10771849, от № 10771851 
до № 10771858,10771860,от № 12693503 до № 12693518, от № 14818411 до № 
14818416  СА ОБЯВЕНИ ЗА НЕВАЛИДНИ.

практика политиците да 
ходят на работа с велоси-
педи. Ако тази практика 
се въведе в София, ще има 
безспорни ползи за обще-
ството, твърди Тасев. Ако 
държавниците изоставят 
служебните коли и започ-
нат да се движат с градския 

транспорт, това ще улесни 
движението по улиците, 
ще се намали замърсява-
нето на околната среда и 
със сигурност ще доведе 
до повече грижи от тяхна 
страна за масовия транс-
порт. Друга възможност 
за принос към развитието 

на КСО е Министерският 
съвет да предложи такъв 
закон за радио и телевизия, 
който да не ограничава 
споменаването на имената 
на фирмите, осъществили 
КСО проекти, а, напротив, 
да ги задължава. 

Боряна Николаева

Конкурсът
Най-добрите 
проекти  
на компаниите

▶▶  Годишните награди на 
БФБЛ са учредени през 
2003 г. по повод седмата 
годишнина на форума. 
Целта им е да популяри-
зират дейностите на 
компаниите с най-сери-
озен принос към корпо-
ративната социална 
отговорност в България 
и да поощрят останали-
те фирми да развиват 
активна социална поли-
тика. 

▶▶Сред критериите на 
форума за излъчване 
на победител са: кон-
кретна полза за обще-
ството, партньорство 
с други организации, 
ангажираност на служи-
телите, последовател-
ност в изпълнението на 
проекта, новаторство 
и обществено призна-
ние. 

▶▶От 2004 г. Българ-
ският форум на бизнес 
лидерите е и национа-
лен координатор на 
Бизнес наградите за 
околна среда на Евро-
пейската комисия. В 
това си качество фору-
мът има правото да 
номинира компании или 
организации от Бълга-
рия, спечелили в кате-
горията Инвеститор в 
околната среда, за едно 
от най-престижните 
бизнес отличия в Евро-
па. Форумът предлага и 
представителя на Бъл-
гария в журито за евро-
пейските награди. 

Управляващо дружество “ОББ Асет Мениджмънт” АД уведомява всич-
ки заинтересовани, че на основание чл. 191, ал. 4 от Закона за публичното 
предлагане на ценни книжа, е представило в Комисията за финансов надзор 
и “Българска Фондова Борса – София” АД, тримесечни отчети към 31.12.2009 
г. на управляваните от него колективни инвестиционни схеми – ИД „ОББ 
Балансиран Фонд” АД, ДФ „ОББ Премиум Акции”, ДФ „ОББ Патримониум 
Земя” и ДФ „ОББ Платинум Облигации”. Желаещите могат да се запознаят с 
отчетите на адрес: гр. София, бул. “Тодор Александров” № 9, всеки работен 
ден от 10.00 до 16.00 часа и на адрес: www.ubbam.bg.
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Давос 2010 - нищо впечатляващо
Финансовият елит 
и политиците, които 
преди седяха на една 
маса, сега са от двете 
страни на барикадата

Продължилият четири дни 
форум в Давос няма да вле-
зе в историята като про-
дуктивен от гледна точка 
на постигнати компромиси 
и конкретни решения на 
проблеми. Политиците са 
недоволни главно от факта, 
че държавната подкрепа за 
банките не се е трансфери-
рала надолу по веригата в 
подкрепа за реалната ико-
номика. От друга страна, 
банкерите все още смятат 
средата за рискова и не са 
склонни да отпускат заеми. 
От сектора нямат и ясни 
предложения за законода-
телните промени, които ще 
ги засегнат. Това не пречи 
банковите лобита във фи-
нансовите и политическите 
центрове на света активно 
да се противопоставят на 
въвеждането на по-рес-
триктивни правила за бан-
киране. 

Реформите
Според френския финансов 
министър Кристин Лагард 
трябва да се видят резул-
тати в краткосрочен план. 
Британският й колега Алис-
тър Дарлинг, цитиран от 
Bloomberg, също смята, че 
е необходимо да се възроди 
усещането за неотложност 
по отношение на планира-
ните, но все още твърде не-
ясни реформи: Ние просто 
не разполагаме с години, за 
да разрешим проблема. 

Национални или глобални 
реформи? Жан-Клод Три-
ше, председател на ЕЦБ, 
изказа мнение, че би било 
„рецепта за катастрофа”, 
ако не се постигнат общи 

В този смисъл Гърция бе-
ше актуална страна, като 
страховете обаче далеч не 
се ограничиха с нея. В Да-
вос присъстваха гръцкият 
премиер Георгиус Папан-
дреу и финансовият ми-
нистър, които настояваха, 
че проблемите на страната 
са решими и че ще напра-
вят необходимото, за да се 
справят с кризата. 

По повод спекулации-
те, появили се още преди 
срещата в Давос, че при 
възможен фалит на Гър-
ция ще се наложи излизане 
на страната от еврозоната, 
Папандреу беше ясен. Дър-
жавата му няма да допусне 
банкрут и няма намерение 
да напуска Европейския 
валутен съюз. Премиерът 
съобщи и че страната му 
създава независимо ста-
тистическо бюро, както и 
демонстрира решимост за 
намаляване на бюджетния 
дефицит от сегашните 13 
до 3% през 2013 г. За ана-
лизаторите не е напълно 
ясен развоят на събитията 
при негативен сценарий за 
южната ни съседка. Някои 
смятат, че ЕЦБ няма да 
позволи фалит на Гърция, 
защото, ако го направи, и 
останалите слаби звена в 
еврозоната - Испания, Пор-

правила за глобална ре-
гулация. В опит да сложи 
юзди на финансовия сек-
тор Обединеното кралство 
наложи едностранно данък 
върху бонусите в размер на 
50%. Френският премиер 
обеща да направи същото, 
а Обама представи пред-
ложение за нов данък за 
големите банки, както и 
план за ограничение вър-
ху рисковите инвестиции, 
които банковият сектор ще 
може да прави.

Отговорът
В отговор на нововъведения
та, част от които са все още 
само на хартия, представи-
тели на финансовия сектор 
призоваха за глобална хар-
монизация при създаването 
и въвеждането им. Според 
Робърт Даймънд, президент 
на лондонската Барклис, 
изолираните действия в 
САЩ и Великобритания 
не са особено полезни, ако 
ги сравним с възможността 
да се работи конструктивно 
чрез Г-20. Към тази крити-
ка се присъедини и канад-
ският финансов министър, 
според когото форматът 
Г-20 е най-подходящият за 
регулативната реформа. Из-
пълнителният директор на 
Дойче Банк Йозеф Акерман 
предложи новите правила 
да се представят постепен-
но, за да не се задуши ико-
номическият ръст. 

Сблъсъкът
В Давос отново се поя-
ви усещането за сериозно 
противопоставяне между 
финансовия елит и поли-
тиците. В добрите времена 
те стояха на една и съща 
маса, но сега поне видимо 
представляват две различни 
страни на барикадата. 

Джоузеф Стиглиц, Но-
белов лауреат и професор 
по икономика, смята, че 
се намираме в началото 
на по-голямо напрежение 
между банките и правител-
ствата: Банкерите обожа-
ват това, защото знаят, че 
никога няма да стигнем до 
споразумение, никога няма 
да постигнем истинска ре-
гулация и ще се върнем там, 
където бяхме. 

Новогръцка трагедия
Бяха обсъдени опасения-
та за нова дългова криза, 
този път правителствена. 

Йозеф Акерман,
шеф на Deutsche Bank

Ако загу-
бите под-

крепата на об-
ществото, няма 
да реализирате 
корпоративните 
си цели в дълго-
срочен аспект

Кенет Рогоф, 
професор по икономика, Харвард

Георгиос Папандреу,
премиер на Гърция

Мисля, 
че това, 

което вижда-
ме, не е само 
гръцки про-
блем, но също 
така виждаме, 
че има по-ши-
рок проблем с 
финансовите 
пазари и с това 
колко нервни 
са те

Независимо дали сте 
съгласни с Тим Гайтнър 
и независимо дали той 
е направил правилното, 
да се хвърля цялата вина 
върху него или върху Бен 
Бернанке е абсурдно... 
Спасяването на финан-
совата система трябваше 
да започне в определен 
момент, въпросът е къде 
се тегли чертата... Идея-
та, че можеш да спасиш 

системата, без да спа-
сиш големите играчи, е 
лудост... Ако бяха спасили 
Леман Брадърс, все още 
трябваше да спасяват 
Мерил Линч, Ситибанк, и 
още доста дълга редица... 
Хората в Давос си задават 
въпроса: Научиха ли нещо 
банките? Да... научиха, че 
ще бъдат спасявани и че 
дългът им е като прави-
телствения дълг.

Банките очакват 
да бъдат спасявани

Джоузеф Стиглиц, 
професор по икономика от Колумбийския университет и Нобелов лауреат

Когато структурирахме 
системата за социални 
помощи за бедните през 
1996 г., им казахме: За 
да получавате помо-
щи, трябва да правите 
определени неща - да 
търсите работа, да се 
преквалифицирате. Ко-
гато включихме банките 
в системата за социални 
помощи и им дадохме 
стотици милиарди до-
лари, не им поставихме 
никакви условия, като 
например, че трябва да 
отпускат заеми. 

Безусловните помощи 
ще изиграят лоша шега

тугалия, Италия и Ирлан-
дия - може да се изправят 
пред същата алтернатива. 
Нуриел Рубини, професор 
по икономика, направо за-
яви, че Гърция вече е бан-
крутирала. 

Икономика на САЩ
Рубини, който предсказа 
глобалната криза на сре-
щата в Давос през 2007 г., 
смята, че ръстът от 5.7% на 
американската икономика 
не е повод за оптимизъм. 
Според него повече от по-
ловината от него се дължи 
на увеличаването на инвен-
тарните запаси и че скочи-
лата консумация се дължи 
на фискални и монетарни 
стимули: Числото изглежда 
огромно, но всъщност, кога-
то му направим дисекция, 
то е доста малко и ужас-
но; мисля, че сме в беда. 
Според него САЩ няма да 
попаднат в рецесия отново, 
но ръстът ще бъде „посред-
ствен” и безработицата ще 
се увеличи още. Прогнозите 
на Рубини невинаги са били 
точни. След дъното на инде-
ксите от март 2009 иконо-
мистът предсказа поредно 
потъване до ново или до 
същото дъно - нещо, което 
все още не се е случило.   

Димитър Ганев

▶▶ Френският финансов министър Кристин Лагард иска да види резултати от реформата на финансовия сектор 
в краткосрочен план
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Какво се променя в закона 
за ДДС през тази година

Продължение от брой 16

Нов вид регистрация 
по чл. 97а  
от ЗДДС
Подобно на лицата, реги-
стрирани само за целите 
на ВОП, които нямат право 
да начисляват ДДС във 
фактурите, които издават, 
лицата, регистрирани по 
чл. 97а, също нямат такова 
право. Това е регламенти-
рано чрез промяна в текста 
на ал. 9 от чл. 113 на ЗДДС. 
Тези лица нямат право и на 
данъчен кредит за данъка, 
който са си самоначисли-
ли. Това произтича от про-
мяната в текста на чл. 70, 
ал. 4 от закона, в която след 
думите „на основание” е 
добавено „чл. 97а”.

В същото време това, че 
дадено лице е регистрира-
но по чл. 97а, не отменя 
неговото задължение да 
се регистрира по общ ред 
(чл. 96, 97 и 99 от ЗДДС) 
или по свой избор (чл. 
100, ал. 1, 2 и 3 от закона), 
ако възникнат съответните 
основания за такава регис-
трация. В такива случаи то 
следва да се регистрира 
съответно по реда и в сро-
ковете за задължителната 
регистрация или за регис-
трацията по избор.

При наличието на съот-
ветните условия на лицата, 
регистрирани по чл. 97а от 
закона, е дадено право на 
дерегистрация по избор. 
За целта в чл. 108, ал. 1 е 
създадена нова т. 4, според 
която те имат право на та-
кава дерегистрация, когато 
към датата на подаване на 
заявлението им не е нали-
це основание за задължи-
телна дерегистрация.

Промени при  
услугите
С Директива 2008/8/ЕО на 
съвета се изменят главните 
правила, приложими към 
определяне мястото на из-
пълнение на доставката на 
услуги. Промените влязат в 
сила от 1 януари 2010 г. 

Основното правило е, 
че мястото на доставка 
на услуги е там, където 
е установен доставчикът. 
С приемането на нови-
те изменения мястото на 
доставката на услуги ще 
зависи от статута на кли-
ента, т.е. когато услугите 
се предоставят на ДЗЛ, 
действащо като такова, 
мястото на доставката на 
тези услуги ще бъде там, 
където клиентът е уста-
новил своята стопанска 
дейност. Когато услугите 
се доставят на ДНЛ, се 
запазва старото правило -  
мястото на доставката ще 
е там, където доставчикът 
е установил своята сто-
панска дейност. За една 
част от доставките на ус-
луги се запазва принци-
път мястото на данъчно 
облагане да е там, където 
се извършва фактическото 
потребление. Такива на-
пример са доставките на 
услуги, свързани с недви-
жим имот, при пътниче-
ския транспорт и т.н.

Промени относно 
мястото на изпълне-
ние при доставки на 
услуги
От 1 януари 2010 г. мястото 
на изпълнение на трансгра-
ничните услуги ще зависи 
от това дали услугите са 
предоставяни на данъчно 

задължени лица (доставки 
бизнес към бизнес, В2В) 
или към данъчно неза-
дължени лица (доставки 
бизнес към краен потреби-
тел, или В2С). Мястото на 
изпълнение на В2В услуги 
ще бъде, където клиен-
тът е установил своята 
икономическа дейност. По 
този начин механизмът за 
сомоначисляване на ДДС, 
който в момента се прила-
га за определени категории 
от услуги, става основното 
правило и ще се прилага 
за всички В2В услуги (с 
малки изключения).

Мястото на изпълнение 

на В2С услуги остава не-
променено и ще бъде, къ-
дето доставчикът е устано-
вил своята икономическа 
дейност.

Новото основно прави-
ло за В2В услуги (съот-
ветно механизмът за са-
моначисляване на ДДС) 
обхваща и следните транс-
гранични услуги, мястото 
на изпълнение на които 
досега се определяше по 
специфични правила:

- транспорт на стоки 
(включително вътреобщ-
ностен и местен транс-
порт);

- оценка и работа по дви-

жими вещи;
- отдаване под наем на 

превозни средства (с из-
ключение на краткосрочен 
наем).

Всички лица, които имат 
ДДС номер, ще се счи-
тат за данъчно задължени 
лица за всички получени 
услуги и мястото на из-
пълнение на услугите ще 
се определя по правилата 
за В2В.

Чуждестранно пред-
приятие няма да се счита 
за установено за ДДС в 
България, дори и да има 
постоянен обект на тери-
торията на страната, ако 

този постоянен обект не 
участва в предоставянето 
на услугата на български 
клиент.

Въвежда се ново понятие 
услуга по краткосрочно от-
даване под наем на превоз-
ни средства. Мястото на 
изпълнение в този случай 
ще е там, където превозни-
те средства се предоставят 
фактически на получателя 
по услугата. Когато крите-
рият краткосрочно отдава-
не е нарушен, ще се при-
лагат общите правила и 
мястото на изпълнение ще 
се определя от статута на 
получателя по услугата.

При услугите ДДС 
става изискуем и 
при получено или 
извършено авансово 
плащане

▶▶  Промените в Закона за ДДС въвеждат като понятие нова услуга  - краткосрочно отдаване под наем на 
превозни средства �

Независимо от разпоред-
бата на чл. 21, ал. 2 на 
ЗДДС, съгласно новата ал. 
3 на същия член, ако услу-
гата, която получава даде-
но ДЗЛ, е предназначена 
изключително само за за-
доволяване на негови лич-
ни нужди и/или за такива 
нужди на работниците и 
служителите му, мястото 
за нейното изпълнение се 
определя по реда на чл. 21, 
ал. 1 от ЗДДС. 

При определяне място-
то на изпълнение за дос-
тавките на някои видове 
услуги се запазва принци-
път то да е там, където се 
извършва тяхното факти-
ческо потребление. Това е 
регламентирано в т. 1-5 на 
новата ал. 4 на чл. 21. 

Разпоредби на чл. 21, ал. 
2, т. 1-3 от ЗДДС. Такива 
са доставките, свързани с 
недвижими имоти, пътни-
чески транспорт, култур-

ни, артистични, спортни 
мероприятия, изложби, 
панаири и др.п., както и 
доставките на услуги за 
оценка, експертиза и ра-
бота върху движима вещ. 
Новите им текстове са 
допълнени и разширени 
или променени, като към 
съществувалите видове 
услуги, свързани с:

- недвижими имоти, са 
добавени услугите за пре-
доставяне на правото за 

ползването им и услугите 
за настаняване в хотели, 
къмпинги, каравани пар-
кове, ваканционни лагери 
и др.п.;

- мястото на реализи-
рания пробег е критерий 
за определяне мястото на 
изпълнение на доставки-
те само на пътническите 
транспортни услуги, а не 
на транспортните услуги 
въобще. За тези, свързани 
с превоз на стоки, мястото 

на реализирания пробег е 
изнесено като критерий 
за определяне мястото на 
изпълнение на доставките 
им в променените разпо-
редби на чл. 22 от закона;

- услугите за транспорт-
на обработка на стоки, 
както и тези за оценка, 
експертиза или работа 
върху движима вещ, пре-
доставяни на данъчно не-
задължено лице, е там, 
където се извършва или 

потребява услугата;
- към доставките, място-

то за изпълнение на които 
е там, където е физическо-
то им предоставяне, са до-
бавени ресторантьорските 
и кетъринг услугите. 

Кои са изключенията от общите правила 
при определяне мястото на услугите

Консултантите са готови да 
отговарят  на читателски 

въпроси  на: radonov@gmail.com

Материалите са 
подготвени от 
Рконсулт ЕООД



На рекламния пазар 
ще наблюдаваме 
свиване, изчакване 
и преценяване на 
възможностите

▶ Господин Димов, говори 
се, че вашият собстве-
ник CME ще придобие bTV 
и ще има сливане между 
PRO.BG и bTV. Какво  
очаквате да се случи?

- За съжаление аз не мога 
да дам отговор на този въ-
прос. За повече информа-
ция трябва да се обърнете 
към СМЕ.

▶ Каква беше изминала-
та година за медиите на 
CME в България?

- Изминалата година бе-
ше решаваща за PRO.BG. 
Тогава ние излязохме от 
детския си период и пре-
минахме в зряла възраст. 
През тази година нали-
вахме основите, изграж-
дахме структурите, нае-
махме хора, осмисляхме 
плановете, анализирахме 
конкуренцията. Всичките 
ни усилия дадоха резултат. 
Другата съществена част 
от подготовката за това, 
което ще се случва тази го-
дина, бяха инвестициите -  
инвестирахме в база, в ка-
дри, в техника, в програма. 
Преборихме се за ключови 
програми, като Шампион-
ската лига, Лига Европа, 
филмите и сериалите на 
Сони и на Уорнър. Отне ни 
доста време, за да усвоим 
начина, по който се правят 
новините при нас, защото 
те трябва да са съобра-
зени със стандартите на 
CME. Правят се по-трудно, 

трябват повече хора, но 
това ги прави различни и 
разпознаваеми. RING.BG 
също намери своето място 
под слънцето, а радио PRO 
FM вече е сред първите 
пет в София. Когато стар-
тирахме, екипът ни беше 
около 50 души, а сега сме 
около 450. 

▶ Какви са плановете ви 
за тази година?

- Ще увеличим обема на 
новините. Ще разчитаме 
на собствена продукция. 
Ще внесем някои козметич-
ни промени в предаването 
Точно така, което вече е и с 
нов водещ - Орлин Павлов. 
Продължава третият се-
зон на Размяна на съпруги. 
Залагаме много и на жан-
ра документално риалити. 
През пролетта ще стартира-
ме такъв проект, който има 
за цел да покаже живота 
на българското семейство -  
къде и при какви условия 
живеят хората, какво сла-
гат на масата си, какви са 
техните потребности и 
интереси, какво ги вълну-
ва и за какво мечтаят. Ще 
направим и свой сериал, 
като тук говорим за два 
проекта - единият да е през 
пролетта, а другият през 
есента. Те ще са най-общо 
насочени към семейната 
аудитория, но единият ще 
е ориентиран предимно към 
жените. 

▶ Смятате ли, че теле-
визиите ще намалят 
цените на реклама?

- Би могло! Биха го на-
правили, за да може да 
запълнят блоковете си до 
определен процент. Ми-

снимка боби тошев

Editor:
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bnikolaeva@pari.bg
tel. 4395-857
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Лондон изгражда своя 
бранд идентичност
Проектът е  
на стойност  
600 хил. GBP
Кметството в Лондон нае 
агенция Saffron, която ще 
трябва да създаде индиви-
дуална бранд идентичност 
на британската столица. 
Според публикациите в 
английската преса Saffron 
е победила конкурентните 
агенции Studio Conran и 
Dragon в конкурса за по-

ръчката. 
Проектът на стойност 

600 хил. GBP е ръководен 
от Даниел Ритърбранд, ди-
ректор Маркетинг в кмет-
ството на Лондон. Стар-
тиралите през август ми-
налата година промоцио-
нални инициативи като 
VisitLondon и ThinkLondon 
ще бъдат ребрандирани. 
Очакваше се новата кам-
пания да започне заедно 
със старта на Олимпиа-

дата във Ванкувър през 
следващата седмица, но 
това не се случи. Про-
ектът ще стартира през 
пролетта, пише Marketing 
Magazine. 

Агенция Saffron, която 
има офиси в Лондон, Мад-
рид, Мумбай, Виена и Ню 
Йорк, е оглавявана от Уоли 
Олинс. Той е съосновател 
на Wolff Olins, която съз-
даде логото за Олимпиа-
дата в Лондон 2012.

сля, че телевизиите ще се 
възползват от промени-
те в законодателството и 
ще прибегнат до възмож-
ностите на т.нар. product 
placement (вместването на 
продуктите). Това е добра 
възможност за телевизии-
те, защото знаете, че по 
време на рекламния блок 
гледаемостта пада. Когато 
обаче възможностите на 
позиционирането на про-
дуктите се използват по 
елегантен начин, тогава 
ефектите и позитивите са 

доста силни. Телевизиите 
ще прибегнат до подоб-
ни варианти. Освен това 
в периоди на криза има 
сливания, окрупняване на 
бизнеса, някои медии няма 
да издържат, защото раз-
мерът на общата рекламна 
баница намалява. Не всеки 
може да си направи теле-
визия. На пазара има място 
за още един два нишови 
канала и два и половина 
големи играчи.

 
▶ Кога очаквате да се 

възстанови рекламният 
пазар?

- Рекламният пазар все 
още е пълен с неясноти. 
Мисля, че няма основание 
да очакваме сериозни съ-
тресения. Очаквам и през 
второто и през третото 
тримесечие рекламодате-
лите да бъдат предпазли-
ви, ще харчат разумно и 
по-малко, с уговорки. Все 
пак рекламата е свързана 
с това как върви бизнесът 
на съответната компания и 
рекламодателите трябва да 

се ориентират как вървят 
продажбите им и какви 
бюджети могат да отделят 
за реклама. Мисля, че през 
последните няколко месе-
ца на годината ще видим 
съживяване. Годината няма 
да е от най-добрите, но 
няма и да е по-лоша от из-
миналата 2009 г. Общувам 
с много хора на този пазар 
и това, което забелязвам 
при всички, е свиване, из-
чакване и преценяване на 
възможностите.

Боряна Николаева

Криза
Българското 
издателство  
в Сърбия фалира
Eдинствената издателска 
къща на българите в Сърбия 
- Братство, ще бъде прину-
дена да обяви фалит, комен-
тира директорът на изда-
телството Небойша Иванов. 
След 50 години съществу-

ване Братство е принудено 
да затвори врати, тъй като 
министерството на култу-
рата в Белград не е осигу-
рило финансова подкрепа 
за тази година. От издател-
ството алармираха за свои-
те проблеми още в средата 
на 2009 г., като се обърнаха 
с молба за помощ към бъл-
гарското правителство и 
общините, но усилията им 
останаха без резултат. 

  22  
pari.bg  Вторник 2 февруари 2010

На медийния пазар у нас няма 
място за три големи телевизии

Интервю Огнян Димов, генерален директор на PRO.BG

Нов световен PR играч  
се появи в България
Компанията ще 
обслужва у нас Baesef, 
Nokia, Panasonic, Маrs 
Bulgaria и GE energy

Grayling - глобалната аген-
ция за връзки с обществе-
ността, пъблик афеърс, връз-
ки с инвеститори и менидж-
мънт на събития, официално 
започна своята дейност в 
България. Това е втората 
най-голяма независима кон-

султантска PR агенция в 
света. Тя има 900 служители 
и 70 офиса в 40 страни в Ев-
ропа, САЩ, Близкия изток и 
Азия. Grayling е резултат от 
тристранно сливане между 
агенциите Mmd, Grayling и 
Trimedia. Енергетика, окол-
на среда и промишленост, 
здравеопазване и фармация, 
финансови и професионал-
ни услуги, технологии, ме-
дии и телекомуникации са 
основните отрасли, които 

се обслужват от Grayling. 
Регионален мениджър за 
България е словакът Петер 
Фецко. Клиентите, които 
ще обслужва компанията 
на българска територия, са 
Baesef, Nokia, Panasonic, 
Маrs Bulgaria, GE energy 
и др. Част от клиентите на 
Grayling в световен мащаб 
са McDonald’s, Coca-Cola, 
Google, Microsoft, Western 
Union, Visa, TNT, Discovery 
Channel, Land Rover. 



Работата засега е над всич-
ко, признава Поля Добрева, 
която стана 14-ият поред 
носител на приза на фонда-
ция Еврика Млад учен 2009 
г. Това признание обясня-
ва и факта, че млада жена 
като нея работи за 400 лв. 
месечно. 

Талант
Поля Добрева има 8 научни 
публикации, включително 
в международни списания. 
Тя участва с доклади в 13 
международни научни кон-
ференции. А също е не-
отменна част от екипа на 
различни изследователски 
екипи - например по про-
ектите New Techniques in 
Space Weather Forecasing, 
Магнитослой-1 и Магни-
тослой-2 с Института за 
космически изследвания, 
РАН, Русия. Поля работи 
по 3 български проекта, 
финансирани по програми 
на Националния фонд На-
учни изследвания, а също 
и по приложен проект със 
Системата за агропазарна 
информация (САПИ). 

Присъствието й не остава 
незабелязано и тя е отличе-
на като млад учен на между-
народната конференция във 
Виена, посветена на влия-
нието на слънчевата актив-
ност върху магнитосферата. 
Талантът  й очарова учените 
от Института по механика, 
които я номинират и отлича-
ват с първа награда два пъти 
в период от 3 години - през 
1999 и 2002 г.

Поля Добрева е носител на 
още една награда на  фонда-
ция Еврика и Висшата атес-
тационна комисия при Ми-
нистерския съвет за отлич-
ната защита на дисертацията 
й Числен метод на системата 
магнитослой-магнитосфера, 
за което получава научната 
степен доктор. 

Приложение
Сърцевина на нейното из-

следване в дисертацията 
е въздействието на Слън-
цето върху земните сфери 
посредством плазма, ко-
ято генерира в слънчева-
та корона магнитно поле. 
За първи път е създаден 
нов триизмерен числен 
модел на системата маг-
нитослой-магнитосфера -  
налице е статистически 
модел, основан на експе-
риментални измервания на 
магнитното поле за магни-
тосферата и физичен чис-
лен модел за магнитослоя. 
Така Поля описва по-добре 
съществени особености на 
тези две сфери. 

Поля Добрева е разрабо-
тила и инструментариум за 
сравнение на спътникови 
измервания на параметри 
в магнитослоя с техните 
значения. Чрез бъдещо до-
развиване и софутерна оп-
тимизация на разработения 
модел той може да намери 
място и между инструмен-
тите за краткосрочно про-
гнозиране на космическото 
време, категорични са ко-
легите й.

Мотивация
Основното е вътрешната 
мотивация, Поля и другите 
млади учени са възпита-
ници на Факултета по ин-
форматика и математика и 
на Физическия факултет 
на СУ Св. Кл. Охридски. 
Успяваме да ги привлечем 
най-често като дипломанти. 
Те се запалват, увличат се 
от нашата работа, разка-
за Емил Маноах, директор 
на Института по механика 
при БАН. Поля направи 
изключително задълбочени 
и сериозни изследвания. Тя 
работи в екип, групата е 
много силна, въпреки че е 
малка и са канени от видни 
международни центрове да 
работят по различни про-
екти - например от амери-
канските военновъздушни 
сили.

Нестихващият ентусиазъм 
на младия учен в България
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Перспектива
Тази област е сравнително 
неизучена досега. Интере-
сът към нея започва през 
60-те години с изстрелване-
то на първите космически 
спътници. Ние в Институ-
та по механика създаваме 
моделите, алгоритмите и 
програмирането, като не из-
ползваме готови програм-
ни пакети, което би било 
много скъпо, което е наша 
заслуга, обяснява Поля До-
брева. Когато има слънчеви 
изригвания, голяма слънче-
ва активност, това може да 
доведе до редица смущения, 
които се предават на Земята -  
смущения в средствата за 
пренос на информация, в 
изкуствените спътници, при 
GPS системите и още много 
други приложения. Наши-
ят модел се приема добре 
в международните научни 

Поля Добрева  
получи наградата на 
фондация Еврика за 
изследване на слън-
чевата активност 

Визитка 
Коя е Поля 
Добрева 

▶▶Родена е през 1974 г. в 
Ловеч.

▶▶През 1998 г. се дипломира 
като магистър по механи-
ка със специализация Меха-
ника на флуиди във Факул-
тета по математика и 
информатика на СУ "Св. Кл. 
Охридски".

▶▶Постъпва на работа 
като програмист в Инсти-
тута по механика при 

БАН.
▶▶От 1999 до 2002 г. е редо-

вен докторант в същия 
институт, а след това 
се премества да работи 
като научен сътрудник 
втора степен в Лаборато-
рията по геокосмична хид-
родинамика към Институ-
та по механика при БАН.

▶▶ От 1999 до 2000 г. е асис-
тент по информатика 
във Факултета по мате-
матика и информатика, 
а през 2002 г. преподава в 
Стопанския факултет на 
СУ "Св. Кл. Охридски".

Критерии

Собствен бизнес или мениджърска позиция

Участие в иновативни проекти или добри позиции на пазара

Изрядни платци към държавата

Социална отговорност

Предимство - управление на проекти и бизнес на външни пазари

Възраст до 35 години

Конкурсът продължава. 
Очакваме предложения кой млад мениджър да бъде представен 
във в. Пари на е-mail: szheleva@pari.bg

4 февруари

5 февруари

За строителните фирми 
се задава  много работа, 
твърди Петър Калчев, 
управител на Екофлуид 
- Добрич

Акценти 
Реформата  
в БАН  
предстои

▶▶  Броят на 
институтите в БАН 
се намалява, като  
академията заяви 
желание да има свое 
висше учебно заведение, 
в което да обучава 
бакалаври, магистри 
и докторанти. Това 
предвижда концепцията 
за реформа, която 
УС на ведомството 
предложи на общото 
събрание, което трябва 
да я гласува до края на 
февруари 2010 г.

▶▶БАН разполага с  
материална база за 
разкриване на ВУЗ и с 
библиотека, която 
е втора по книжно 
богатство след 
Народната библиотека 
"Св. св. Кирил и Методий".

▶▶Новата структура 
на академията 
предвижда сегашните 69 
постоянни научни звена - 
институти и централни 
лаборатории, да се 
намалят на 42. 

среди, защото правим фун-
даментална наука, в бизнеса 
е въпрос на бъдеще. Работя 
в екип от 4-5 души. Няма 
ревност помежду ни, всеки 
има отделни задачи. Оста-
вам да работя в България, 
защото смятам, че страната 
има нужда от учени като 
нас. Реформите в БАН тряб-
ва да се правят разумно и 
последователно, да се даде 
възможност на младите хора 
да останат тук, тук да правят 
наука, а не в чужбина, обоб-
щава носителката на приза 
Млад учен.

Светлана Желева

Снимка Боби Тошев

Шивашкото ателие 
за кинопродукция 
Маргаритите от улица 
Бенковски



Аукциони
Продажбите  
на Christie’s 
спадат с 24%
Продажбите на Christie’s 
през 2009 г. са спаднали 
с 24% до 2.1 млрд. GBP, 
съобщи аукционната 
къща. Компанията обаче е 
постигнала пазарен дял от 
56%, с което е изпреварила 
конкурента си Sotheby’s. 

Макар че броят на пред-
лаганите предмети рязко е 
намалял миналата година, 
пазарът на произведения 
на изкуството е избегнал 
драстичния срив, от който 
някои експерти се опася-
ваха. Купувачите са били 
главно от Северна и Южна 
Америка, Близкия изток и 
Китай, докато основният 
фактор отпреди кризата 
- руснаците, са похарчили 
по-малко.
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Рекорд
Бионсе с шест 
награди Grammy 
наведнъж
Бионсе грабна цели шест 
награди Grammy, като 
счупи рекорда за най-много 
получени наведнъж призо-
ве. Изпълнителката беше 
номинирана в десет кате-
гории. Бионсе беше отли-
чена в категориите Песен 

на годината, Най-добра 
R’n’B песен, Най-добър 
съвременен R’n’B албум, 
Най-добър женски R’n’B 
вокал, Най-добър женски 
поп вокал и Най-добро тра-
диционно R’n’B изпълне-
ние. Кънтри звездата Тей-
лър Суифт спечели четири 
награди. Black Eyed Peas, 
половинката на Бионсе Jay-
Z и King of Leon си отидо-
ха с по три трофея, а Лейди 
Гага и Еминем с по два.

Питър Восер прилага на-
ученото от двете години, 
прекарани в спасяване на 
швейцарската инженерна 
компания ABB от фалит, 
за да възстанови Royal 
Dutch Shell. Той, като про-
дава активи, съкращава 
работни места и ускоря-
ва някои управленски ре-
шения. От шест години 
производството на Shell 
намалява. За пръв път от 
2006 г. компанията вече 
не е най-големият енерги-
ен производител в Европа 
по пазарна стойност, след 
като мястото й беше заето 
от BP.

Бюрокрация
Голямото предизвикател-
ство за Восер в Shell е 
да премахне излишните 
нива на управление и да 
инвестира 28 млрд. USD 
през 2010 г., за да задържи 
компанията в топлигата на 
големите петролни произ-
водители. През последни-
те години запазването на 
производството се оказва 
истинска битка за Shell 
заради неуспешните про-
учвателни дейности и не-
желанието й да реализира 
ключови сделки, които по-
могнаха на конкурентите 
й BP и Exxon Mobil Corp. 
да заздравят позициите 
си. Всеки може да съкра-
щава разходи, но е много 
по-трудно да го направиш 
така, че да изградиш ста-
билна основа за бъдещето, 
казва Гари Стийл от ABB, 
който е работил с Восер 
преди години. За Shell той 
прави точно това, което 
трябва - намалява бюро-
крацията, добавя той.

Според анализатори уси-
лията му вече дават резул-
тат. През първите шест 
месеца на поста си той сля 
някои поделения и съкрати 
около 5000 работни места, 

включително и висш ме-
ниджмънт. Около 15% от 
рафиниращите мощности 
на Shell може да бъдат за-
творени. Компанията огра-
ничава и разширяването 
си в разработването на 
катранени пясъци в Кана-
да. По време на Световния 
икономически форум в Да-
вос миналата седмица 51-
годишният Восер заяви, 
че смята да съкрати още 
работници, за да ограничи 
оперативните разходи и 
да подобри резултатите на 
Shell. По-песимистично 
съм настроен за първата 
половина на годината, от-
колкото за цялата година 
или за втората половина, 
каза той.

Цел
Когато пое поста от Йероен 
ван дер Веер през 2009 г., 
Восер наследи най-скъпата 
инвестиционна програма в 
сектора в средата на криза, 
която накара петролните 
компании да отложат ня-
кои проекти и изцяло да 
отменят други. Усилията 
на Восер все още предстои 
да бъдат оценени от ин-
веститорите. Акциите на 
Shell поевтиняха с 3.3% за 
последната година, докато 
книжата на BP се покачиха 
с 18%. Восер обаче е убе-
ден, че Shell отново ще ста-
не най-големият петролен 
производител в региона. 
Имам ясна цел да бъдем 
най-добрата компания, за-
яви той през ноември. Ще 
отнеме известно време, но 
вече вървим по пътя натам, 
добави той. Приоритетът 
на Восер е да възстанови 
ръста в производството с 
помощта на нови проекти 
в Катар и Малайзия. Той 
ясно заяви, че вече не раз-
чита на Нигерия, където 
дейността на компанията 
сериозно пострада от ата-

ките на бунтовници през 
последните години.

Природен газ
До 2012 г. при-
родният газ 
ще осигуря-
ва повече от 
половината 
от  произ -
в од с т в ото 
на Shell. На 
газа трябва 
да се обърне 
повече вни-
мание,  тъй 
като ролята 
му в момента 
се подценява, 
заяви Восер в 
Давос. Досега 
Shell избягва-
ше сделки като 
тази на Exxon 
Mobil, която при-
доби газовата ком-
пания XTO Energy 
Inc. за 31 млрд. USD. 
Увеличаването на 
производството след 
2012 г. ще бъде най-
голямото предизвика-
телство за Восер, казват 
анализатори.

Шефът на Shell има да 
извърви още път, преди 
да повтори постижения-
та си в ABB, която сега 
е най-големият строител 
на електрически мрежи 
в света. Като главен фи-
нансов директор между 
2002 и 2004 г. той успя да 
изведе компанията отново 
на печалба през първо-
то тримесечие на 2004 г. 
след година и половина 
загуби. 

Новите водачи трябва да 
правят нови неща, пише 
Ван дер Веер в сборник 
с речи, статии и писма, 
който компанията издаде 
при пенсионирането му. 
Трябва да помогнем на те-
зи промени да се случат.

Bloomberg

Спасител на компании

Притеснявам се, когато 
не се притеснявам. Ако 

съм притеснена, знам, че ще 
се представя добре

Сцена

 Бионсе, певица

Награда
Букър попълва 
пропуск  
от 1970 г. 
Общо 22-ма автори ще се 
състезават за пропусната-
та награда Букър за роман 
на английски език от 1970 
г. Причината за това е, че 
дотогава призове са се 
давали за произведения 
от предходната година, а 

през 1971 г. започнали да 
бъдат отличавани романи 
от текущата година. Така 
нито един автор не полу-
чил Букър за 1970 г. Един 
от основните претенденти е 
Айрис Мърдок с „Падение, 
но с чест”. Писателката е 
носителка на Букър от 1978 
г. за романа си „Морето, 
морето”. Краткият списък 
на номинираните ще излезе 
през март, а самата награда 
ще бъде връчена през май.

Директорът на Royal Dutch Shell Питър Восер залага  
на природния газ


	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

